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.
Vezet6i dsszefoglald

A felnéttképzési torvény szerint a felnéttképzés a rendszeresen végzett, iskolarend-
szeren kiviili dltalanos, nyelvi vagy szakmai képzés.

Ezen kivil més jogszabaly a feln6ttoktatds kifejezést emliti, s ez alatt a tankdteles
korndl idésebb és a nappali rendszer( iskolai oktatdsban részt venni nem tudé, vagy
nem akar6, a munkahelyi, csaladi vagy mas irdnyl elfoglaltsaighoz, a meglévé
ismeretekhez, az életkorhoz igazodé iskolai oktatast (Ktv. 78. §) érti. E korbe beletar-
toznak az iskolarendszer(i oktatasban, de esti-, levelez6-, vagy tavoktatds tagozaton
tanulo felnéttek is.

A fenti két meghatdrozasbdl, valamint abbél a megfontolasbdl kifolydlag, hogy egy,
a felnéttek képzésével foglalkozo, statisztikai alapokon nyugvé, leiré jellegli tanul-
manynak mindkét csoport (iskolarendszeren belili és azon kivili intézményben
tanulé felnéttek) helyzetét vizsgalnia kell, a felnéttek képzését tanulmanyunkban két
csoportra osztottuk. Az egyik az iskolarendszer(i-, a masik az iskolarendszeren kiviili
képzések csoportja.

A tanulmany nagy hangsulyt fektet a felnéttképzés egy harmadik, de a fenti csopor-
tositasba nem ill6 dimenzi6jara. Ez pedig nem mas, mint a munkaerépiaci képzések
kore. A munkaerépiaci képzések az allam édltal, a munkatigyi kozpontokon keresztiil
tamogatott olyan képzések, amelyek vagy a munkaerépiac munkavallal6i kozé valé
beilleszkedést, az elhelyezkedést (munkanélkiiliek munkaerépiaci képzése), vagy a
foglalkoztatotti viszony megtartasat, a munkaerépiacon valé megmaradas képességét
(munkaviszonyban allék munkaerépiaci képzése) segitik el6.

Mivel az értekezés statisztikai adatok bemutatdsan, elemzésén, trendek képzésén
nyugszik, ezért meglehetsen nagy részét teszik ki a felnéttképzési helyzettel kapcso-
latos tablazatok, abrak, mellékletek. Ezek alapjat a témaban rendelkezésre allé
statisztikai adatbazisok, szakirodalmi recenziék adjak. A dolgozat megirasanak célja,
hogy a feln6ttképzésben bekovetkezett valtozasok trendjeit vazolja fol, ezért az
elemzések elsésorban idésorokat dbrazolé statisztikai adathalmazokra éptlnek. Ezek
Osszesitésével és a téma szerinti metszet képzésével, valamint a kimutatdsok Ossze-
fuggéseinek feltarasaval, elemzések készitésével atfogd és statisztikai adatokkal alata-
masztott, megalapozott képet tarunk az olvas6 elé a mai magyar feln&ttképzési
helyzetrél, valamint a tertileten bekovetkezett valtozasok trendjeirél.
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L1. Iskolarendszerii képzések

Jellegébdl adédban az iskolai oktatasban részt vevék donts tobbsége, 96%-a 35 éves-
nél fiatalabb. Az iskolarendszer(i képzésben tanul6 35-44 évesek 75%-a felsGfoku
tanulmanyokat folytatott, 20%-uk pedig kozépiskolai végzettség megszerzését tizte ki
célul (Id. 2. szdma melléklet). Az iskolarendszerl oktatasra nem jellemzd, hogy Gj
szakma megszerzésével a felnéttkori palyamodositast segiti el6, igy ez a feladat az isko-
larendszeren kiviili képzésre harul.

Gazdasagi aktivitas szerint az iskolarendszer(i képzésben részt vevék 83%-a inaktiv
(dont6en tanuld statust) volt, és csak 17%-uk tartozott az aktiv népesség korébe.
Ez utébbi kategérian belil a foglalkoztatottak voltak tdlnyomé tobbségben, akiknek
76%-a a felsGoktatasban tanult. A munkanélkiliek aranya elenyészé volt az iskolarend-
szer(i képzésben részt vevék kozott (1,3%), ezen beltul 60%-uk kozépfokd tanul-
manyokat folytatott. A nyugdijasok aranya az iskolarendszerd képzésben nem érte el a
002%-ot — aki részt vett, mind az alapfoki végzettség megszerzésére torekedett.

Megfigyelhetd, hogy a vizsgdlatba bevont hdrom tanév (2001./2002., 2002./2003,,
2003./2004.) alatt a felnétt résztvevék szama jelent&sen, tobb mint masfélszeresére
nétt a felsGoktatasban (120.883 f6rél 192.779 fére). Ez azonban nem volt jellemzé a
tobbi szintre. Igy példaul a szakkozépiskoldkban 17 szazalékkal csokkent a felnéttek
szama, mig a gimnaziumokban 18 szazalékkal nétt. Az altalanos iskolaban, illetve
szakiskolaban tanulé felnéttek [étszama elhanyagolhaté. Az adatok alapjan elmond-
hatd, hogy egyre tobben a fels6fokl képzettség megszerzését, vagy tovabbi speciali-
zaloédast részesitik el6nyben, vagy a tanulék munkahelye vérja el tovabbi képesi-
tések megszerzését. Kiemelked6 novekedés a 2001/02 és a 2002/03 tanév kozott
tortént, amikor is 12 szazalékkal tobben valasztottak valamelyik felsGoktatsi in-
tézményt, a kovetkezé tanévben azonban szinte egydltalan (049 %) nem emel-
kedett ez az arany.

A fels6oktatasban résztvevé felnbttek szama Osszességében mind a harom tanév
alatt emelkedett (2001/02-r6l 2002/03-ra 13,98, majd innen 2003/04-re 8,19 szaza-
lékkal).

1.2. Iskolarendszeren kiviili képzések

A vizsgalatba bevont idGszak alatt (1996-2003) az iskolarendszeren kivili képzések
dont6 hdnyada — 75-85%-a — az allam altal elismert szakképesitések (OK]) meg-
szerzésére iranyult (Id. 9. szamG melléklet). Ezen képzések tdlsilyanak oka, hogy a
munkatigyi kozpontok és a képzésekre jelentkezSk is ezeket részesitik el6nyben,
hiszen a szélesebb szakmai bazison nyugvé szakképesitések megszerzésével nagyobb
a munkavallalék elhelyezkedési esélye. Az OKJ-képzések nagy aranyat az a tény is
magyarazza, hogy az allami elismertség kovetelményébdl fakadéan erésebb a
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mindségbiztositottsag, ezért ezek a képzé intézmények valészintleg pontosabban
tesznek eleget adatszolgaltatasi kotelezettségtiknek.

Az dllamilag el nem ismert szakképzések és a szakmai tovabbképzések szdma
minden évben rendkivil alacsony volt a 2003. év kivételével, amikor egyiittes
aranyuk meghaladta a 15%-ot. A szakmai tovabbképzések alacsony részaranya minden
bizonnyal az adatszolgéltatas hidnyossagaira vezethet6 vissza.

A szakmai képzésbe beiratkozottak életkoranak megoszlasara 1996 és 2000 kozott
szinte valtozatlan ardnyok voltak jellemzdk: a résztvevék 66-71%-a 35 év alatti kord
volt. 2003-ra ez az arany azonban 48,5%-ra csokkent, mig a 45 éven feliili korosztaly
létszdmaban ugrasszerl novekedés volt tapasztalhaté (a korabbi 9-12%-r6l 32%-ra).
Ez biztaté jele az élethosszig tart6 tanulds kiterjesztésére irdnyuld torekvéseknek.

A KSH 2003 II. negyedévében lefolytatott felmérése azonban részben eltéré ered-
ményekkel szolgdlt: mig a 35 év alatti és a 35-44 éves korosztdly ardnya az iskola-
rendszer(i képzésben nagysagrendileg nagyjab6l azonos volt az NSZI 2003-as
adataival, a 45-54 évesek részaranya jelentGsen, 13 szazalékponttal kevesebb volt az
NSZI 2003-as eredményeinél. Szintén eltérés tapasztalhaté az 55 éves és ennél
id6sebb korosztaly esetén: az NSZI adatai szerint részaranyuk 2,8%-ot tett ki, a KSH
ennél magasabb, 4,8%-os aranyt regisztralt (Id. T1. és 12. szamu tablazat).

Az 1034 képz6 intézmény 2002-ben osszesen 8493 képzési programmal ren-
delkezett, amely a 2000-es adatokhoz képest 89,3%-0s novekedést jelent. A képzési
programok 57,7%-a vonatkozott OKJ-szakképesitésre, 24,2 szazalékponttal kevesebb,
mint 2000-ben (Id. 20. szama melléklet).

A nem OKJ-képzések 70,6%-a sajat fejlesztésti program volt 2002-ben, azaz 31,5
szazalékponttal tobb, mint az OKJ-képzések esetében. Az 6sszes képzési programot
tekintve 524%-ot tett ki a képzé intézmények sajat fejlesztésti programjainak ardnya.
Ez a nagy ardnyl tananyagfejlesztés a Nemzeti Szakképzési Intézet véleménye szerint
biztat6 alapot nyijt a gazdasagban végbemend valtozasok rugalmas leképezésére a
feln6ttképzési rendszerben.

1.3. Munkaerdpiaci képzések

A munkaerdépiaci képzések a felnéttképzés jelentds hanyadat teszik ki, ezért fontosnak
tartottuk, hogy tanulmanyunkban a feln6ttképzési rendszer e szegmensét is részle-
tesen érintsiik. A munkaerépiaci képzések olyan aktiv munkaerépiaci eszkozok,
amelyek a munkanélkiiliség csokkentésére hivatottak. Az ilyen képzéseken val6
részvétel koltségeit az allam nagy mértékben tdmogatja, igy téve eleget a
munkanélkiliség csokkentésére iranyulé feladatanak.
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A munkaerépiaci képzések irdnyulhatnak munkanélkiliekre, valamint munkavi-
szonyban all6kra. A munkanélkiliek esetében a munkahoz jutds, a munkaviszonyban
allok esetében pedig a munkahely megtartasa a cél.

A munkaerépiaci képzések joval nagyobb ardnyban célozzak a munkanélkiilieket,
mint a munkaviszonyban all6kat és sokkal tobb tamogatast is nydjtanak a
munkanélkiliek képzési koltségeire.

Lényegesen tobb munkanélkiili fejezett be a munkatigyi kézpont altal tdmogatott
tanfolyamot, mint munkaviszonyban all6. A képzéseket befejezett munkanélkiliek
létszama a 2002. évben volt a legmagasabb, ezt kovetSen visszaesett a 2001-es
szintre, mikozben a regisztralt munkanélkiiliek szama 2001-hez viszonyitva tovabbra
is csokkent. A munkavallalok képzése ugyan kismértékben (2002-ben 1,24 szaza-
lékkal, 2003-ban 4,22 szazalékkal az el6z6 évhez képest), de fokozatosan
novekedett az elmdlt években. Az emelkedés hatterében tobb tényezdé allhat.
A munkdltaték inkabb érdekeltek a dolgozéik munkatigyi kozpontok éltal pénziigyi-
leg is tamogatott at- illetve tovabbképzésében, mint Gj munkaeré felvételében.
A véllalat az oktatasba befektetett Osszegen keresztil a dolgozé elkételezett-
ségének a megerdsitését érheti el. Masrészt esetleges elbocsatds el6tt nagymérték-
ben hozzajarulhat a dolgozé kévetkezé munkahelyének megtalaldsahoz.

A munkanélkiliek elhelyezkedését a munkatgyi kozpontok tobbek kozétt azon
keresztiil segitik el6, hogy olyan képzéseket ajanlanak nekik, amik elGsegitik azt, hogy
a munkanélkiliek allast talaljanak. A munkaerépiaci képzésbe, atképzésbe alap-
vet6en kétféle médon kapcsolédhatnak be a munkanélkiiliek. Vagy a munkadgyi
kozpont altal osszeallitott és ajanlott szakirdnyokban kezdik meg tanulmanyaikat
(ajanlott képzés), vagy egyéni kezdeményezéseiknek megfelel6en olyan konkrét
képzésekben vesznek részt, melyeket a munkatigyi kozpont is tamogat. A kép-
zéseknek e két csoportjat ezért kiilon vizsgaltuk. E vizsgalatot a képzések monitoring
adataira alapozva végeztiik.

Az ajanlott képzéseken résztvevék nyit6 létszama 2002-ben a 2001 évi adathoz
képest novekedést mutat. Ez azonban nem tekinthet6 tendencianak, ugyanis 2003-ra
ez a novekedés csokkenésbe fordul at. A 2002. és 2003. kozotti létszamesokkenés
eredményeképpen a 2003-as létszam elmarad a 2001-est6l.

A képzések atlagos 6raszamat tekintve egyértelmd csokkend tendencia figyelhetd
meg. A vizsgdlatba bevont id6szak alatt az 6raszdm mintegy 60-nal csokkent.
Ugyanakkor érdemes megemliteni, hogy az elfogadott képzéseknél az atlagos 6raszam
novekedd tendenciat mutat (ezt késébb bemutatjuk). E két folyamat a munkaer&piaci
képzések rendszerének rugalmasabba vélasara enged kovetkeztetni azon keresztiil,
hogy ezzel a képzéseken belil az ajanlott képzések egyre kisebb, az elfogadott

képzések egyre nagyobb sillyal jelennek meg.
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A munkaviszonyban &ll6k munkaerépiaci képzése elsGsorban a munkaerépiacon
valé megmaradasukat, allasuk megtartdsat célozza. E képzési forma stly folyamatosan
né. A tdmogatott [étszam a 2001. évi 2701 féléves létszamrol 2002. | félévére 2761-re
novekedett, 2003-ra pedig tobb mint 100 f6s novekedés figyelheté meg, a 2003-as
létszdmadat 2863.

A kilonb6z6 munkaerdpiaci képzések esetében az egy fére jutd tdmogatést vizs-
gélva elmondhatjuk, hogy a 2001-es adatok esetében az ajanlott képzések még az
elfogadott képzések mintegy kétszeresét, a munkaviszonyban all6kénak pedig majd
haromszorosat teszik ki. 2002-re az aranyok eltolédnak, mégpedig olyan irdanyban,
hogy a kilonbségek aranyaiban csokkennek. A tdmogatasi adatok 2002-rél 2003-ra
torténd valtozasa nagy mértékben nem valtozik az egymashoz val6 viszony kialakult
aranyaiban.
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1.
A feln6ttképzés torvényi szabalyozasarol

A felnéttképzés pér évvel ezelStt Magyarorszagon még elannyira gyerekcipben jart,
hogy torvényi szabdlyozas sem kapcsolédott hozza. A 2001-ben megsziiletett felnétt-
képzési torvény (Cl. torvény a feln6ttképzésrél) azonban meglehetésen atformalta a
hazai feln6ttképzés rendszerét. Ezért fontosnak tartjuk, hogy a statisztikai elemzések
el6tt roviden bemutassuk a torvény alapelveit, céljat, valamint a torvény éltal szaba-
lyozott felnGttképzési nyilvantartasi rendszert.

A Kormanyprogramban meghatarozottak alapjan 1999-ben kezd6détt el hazankban
is a feln6ttképzési torvény megalkotasara iranyulé munka. El&szor a torvény szakmai
koncepcidjanak kialakitasara kertilt sor, melynek soran meghatarozasra keriltek a
felnéttképzés stratégiai céljai, a célok eléréséhez legalkalmasabb eszk6zok. A 2000. év
végétsl a koncepcionalis kérdésekkel foglalkozé szakmai vitdkkal parhuzamosan
megkezd6dott a torvénytervezet struktarajanak kialakitasa, a jogszabaly szovegezése.

A hazai el6zmények hidnya és a komplex szabdlyozasi targy indokolja, hogy a
torvény atfogoan, keretjelleggel szabalyozza a feln6ttek képzését, és hatdrozza meg a
felnéttképzés altaldnos kereteit. A szabdlyozds célja, hogy a képzési szolgaltatdsok
igénybevétele soran biztositsa a képzésben résztvevé — mint a képzési szolgaltatas
fogyaszt6janak — védelmét, azt, hogy ellenérizhetd rendszerben valésuljon meg a fel-
néttek képzése. A torvényben torekszik arra, hogy az éallam eszkozeként segitse a
tarsadalmilag fontos célok — az élethosszig tarté képzés, a folyamatos tovabbképzés,
az életvitel szempontjabol fontos képességek fejlesztése — megvalésitasat Ggy, hogy az
allam kozvetve vagy kozvetlenll tdmogatja a képzési szolgaltatast igénybevevét.

A torvény alapelvei:

* Az (j torvény a mar meglevé szakmai torvények mellett a felnétt oktatast-képzést
keretjelleggel szabdlyozza, biztositsa a polgarok hozzaférését a képzési rendszer-
hez, atlathaté formdban, egyértelmd, a fogyaszté védelmét is biztosit6 médon.
Sziik-séges tovabba az esélyegyenlGség biztositdsa mind az egyének, mind a
kilonbozé képzési formdk és tartalmak esetében. Sziikséges a felnéttképzés
mindségbiztositdsa, ennek megval6suldsat a torvény jogi eszkozokkel is segitse
el6. A torvény az érintettek kozremikodésén alapuld felnéttképzés iranyitési
rendszert hozzon létre.

* A felnéttek képzéshez valé hozzaférése éllampolgari jog, ugyanakkor ennek
érvényesiilésében meg kell hatdrozni az éllami szerepvéllalas mértékét. A felnétt-
képzés finanszirozasdban (j forrasok teremtésére is sziikség van.
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* Meg kell hatdrozni azokat az intézkedéseket, amelyek elGsegitik a gazdasagi-
tarsadalmi fejlettség eléréséhez sziikséges ,tudasalapl tarsadalom” kialakuldsat.
El6 kell segiteni, hogy létrejojjon az egymasra épulés és atjarhatésag, a nyitott- és
tavoktatasi formak elterjesztését segité szakmai-modszertani fejlesztés. A torvény
jaruljon hozza az informaciés, kommunikaciés technolégidk alkalmazasanak el-
terjesztéséhez annak érdekében, hogy mi-nél tébben hozzajussanak a szamukra
szlikséges képzéshez.

A feln6ttképzési torvény megalkotdsaval az oktatasi tarca stratégiai célja az volt,
hogy

* a feln6ttek képzési hajlandésagat jogi-pénziigyi eszkozokkel is 6sztondzve hozza-
jaruljon a tanulé tarsadalom létrejottéhez, ezéltal a magyar gazdasdg versenyké-
pességének fejlesztéséhez,

* az oktatasi dgazat szdmara hazai és nemzetkozi kiegészit6 forrdsokat biztositson,
amivel javul az 4gazat infrastrukturdlis allapota, innovaciés képessége, a szolgdl-
tatasok mingsége.

A kitlizott célokat a felnSttképzési rendszer atlathatésaganak (transzparencidjanak)
erésitése érdekében, vilagos irdnyitasi-felelGsségi rendszerben a mar meglévé intéz-
ményrendszer to-vabbfejlesztésével kell elérni. Ennek érdekében a torvény kimondja,
hogy

* a feln6ttképzés szakmai irdnyitdsa az oktatasi miniszter feladata,

* az oktatasi miniszter szakmai tandcsad6 testileteként j6jjon létre az Orszagos
Feln6ttképzési Tanacs (OFKT), melyben a feln6ttképzésben érdekelt szervezetek
képviselSi dontéselSkészits, konzultaciés lehetdséget kapnak,

* a feln6ttképzés teljes vertikumara kiterjed6en be kell vezetni a mingségbiztositast.
Ennek soran indokolt létrehozni a feln6ttképzésben egy atfogd intézmény- és
részleges programakkreditaciés rendszert. A felnSttképzést végzé intézmények
oldalarél ehhez kapcsoltan sziikséges szabélyozni az allami tdmogatasokhoz valé
hozzaférés feltételrendszerét.

A torvény hatdlya ala vont felnéttképzési intézmények kizarélag akkor jogosultak
felnGttképzési tevékenység és a felnSttképzési tevékenységhez kapcsolédd szolgal-
tatds megkezdésére, ha a felné6ttképzést folytaté intézmények nyilvantartdsaban
szerepelnek. A felné6ttképzést folytaté intézmények nyilvantartasat az Orszagos
Kozoktatasi Ertékelési és Vizsgakdzpont vezeti. A nyilvantartds bevezetését az isko-
larendszeren kivili szakképzés akkori rendszere, hagyomanyai, a hazai felnéttképzés
atlathatésaga és statisztikai mérhetSsége, a mingségbiztositas technikai minimu-
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mainak biztositdsahoz f(iz6d6 érdek és az EU tamogatasok befogadasdhoz sziikséges
adminisztrativ hattér megteremtése indokoltak.

A nyilvantartasban szerepl6 feln6ttképzést folytaté intézmények kérhetik akkredi-
talasukat. A feln6ttképzési tevékenységet végzé intézmények akkreditacidjanak
elvégzésére az oktatdsi miniszter Feln&ttképzési Akkreditaciés Testiletet (FAT) hoz
létre. A FAT az akkreditacios eljaras lefolytatasa alapjan adja ki az akkreditaciés
tandsitvanyt, emellett ellenérzi az akkreditalt feln6ttképzést folytaté intézmények
felnGttképzési tevékenységét, és az ellenérzés eredményéhez képest dont az
akkreditaci6 esetleges visszavonasarél. Az akkreditacié elvei kozott szerepel, hogy az
akkreditacié kérése onkéntes, akkreditaciot csak a felnéttképzési intézmények
nyilvantartasaban szereplé intézmény kérhet, a torvény elismeri a mas torvények,
jogszabdlyok felhatalmazasa alapjan tortént program-akkreditaciét. Az intézmények
és a képzési programok akkreditdcidjanak rendszerét az allamilag tamogatott
képzések mingségbiztositasanak, valamint a fogyasztévédelem er&sitésének
szempontjai indokoltdk. Az akkreditacié szabalyair6l korményrendelet kertlt
kiadasra.
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1.
A képzésben valo részvételi aranyok

A KSH 2003. II. negyedévi felmérése szerint a megel6z6 1 évben a 15-74 éves
népességbdl (kb. 7,7 millié f6) mintegy 1,6 milliéan vettek részt valamilyen oktatas-
ban, képzésben, azaz minden 6todik személy.

A képzésben val6 részvétel alakuldsaban jelentGs szerepet jatszik a kor, a nem, a
gazdasagi aktivitas és a lakéhely.

I11. A nem és az életkor szerepe

A tanuldsi tevékenységet folytatok 95%-a 55 évesnél fiatalabb volt a vizsgalt id6szak-
ban, a fennmaradé 5% esetében szinte kizarélag az informdlis tanulds volt jellemzg,
azaz a tanulds azon nem szervezett formai, melyek minden ember mindennapi
életében el6fordulhatnak a csaladban, munkahelyen stb. (Id. 1. szama melléklet).
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év
O Képzésben részt vesz @l Képzésben nemvesz részt

1. dbra
A képzésben résztvevdk ardnya életkor szerint (2002/2003)’

" Forras: KSH
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Osszességében a képzésben részt vevék 64%-a iskolarendszerl oktatasban (is),
22%-a iskolarendszeren kiviili képzésben (is) részt vett, 33%-a pedig informalis tanulasi

tevékenységet (is) folytatott.

Az életkor elGrehaladtaval csokken az iskolai rendszerd oktatds, és né az informal
is tanulas szerepe. Az iskolarendszeren kiviili képzési forma a kdzépkorosztaly koré-
ben népszer(ibb, a fiatalok és az id6sebbek koziil kevesebben vettek részt ilyen

képzésekben.
e G Is kolarem!szerl’i Isk(’)lirfendsze,ren Informf’tlis
oktatas kiviili oktatas tanulas
15-24 925 95 18,9
25-34 40,7 36,8 410
35-44 17,9 486 518
45-54 6,6 44,3 64,1
55-64 11 29,9 85,2
65-74 00 7,6 95,7
Osszesen 63,9 22,1 333

1. tabldzat

A képzésben résztvevék ardnya az oktatds formdja szerint korcsoportok szerint (2002/2003) *°

A képzésben részt vevbk kozott a nék Osszességében némileg tobbségben vannak
(524%), f6leg a 35-54 éves korosztalyban. Képzési formanként is eltérnek a nemek
kozti ardnyok: az iskolarendszeren kivilli képzések esetében az atlagosndl 4 szaza-
lékponttal magasabb a nék aranya. Itt is els6sorban a 35-54 éves életkor kozott a leg-
nagyobb a kiilonbség a férfiak és a n6k részvételi ardnya kozott, ami azzal lehet dssze-
fuggésben, hogy a gyermeknevelés miatti hosszabb munkaerépiaci tavollét a néket
gyakrabban kényszeriti ismereteik megujitasra, vagy a palyamoédositast elGsegité

képzésekben valé részvételre.

? A tdbldzat halmozottan mutatja a képzésben részt vevék megoszldsat: aki tobbféle képzésben vett részt,

mindegyik tipusban szerepel.
* Forrds: KSH
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2. dbra

A képzésben részt vevbk ardnya nemenként, korcsoportok szerint (2002/2003)*

A 35 éves korosztalyon beliil az iskolarendszerl képzésben val6 részvétel eleve ke-
véshé jellemz§, és az életkor el6rehaladtdval egyre inkdbb a nékre korlatozédik. A
férfiak képzésben val6 részvételére az jellemzs, hogy a munkaerépiacon legaktivabb
35-54 évesek részvételi aranya jéval alacsonyabb az atlagosnal, és aki képzi magat, az
is inkdbb a kevésbé szervezett formakat részesiti elényben.

111.2. Az iskolai végzettség szerepe

Ha a korabban megszerzett legmagasabb iskolai végzettség szerint vizsgaljuk a képzés-
ben valé részvételi aranyokat, azt taldljuk, hogy a tanulas lehet&ségével legnagyobb
aranyban a diplomaval rendelkezék éltek (27%-uk tanult), de csaknem hasonl6 arany-
ban kapcsolédtak be az érettségizettek is a kiilonb6z6 képzésekbe. Az ismeretsz-
erzésre leginkabb raszorulé alapfoki végzettséglieknek viszont még 10%-a sem vett
részt képzésen, pedig ez javithatna munkaerépiaci pozicidjukon.

Jelent&s kiilonbségek mutatkoztak a résztvevék iskolai végzettsége szerint abban is,
hogy mely képzési formakat részesitik el6nyben. Az iskolai végzettséggel forditottan
aranyos az iskolarendszer(i képzésben valé részvétel: az alacsonyabb képzési szinteken
a résztvevsk csaknem 90%-a iskolarendszerben is tanult, mig a diplomdsoknak csak
harmada vett részt iskolarendszer( képzésen.

* Forras: KSH
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Iskolai végzettsé Iskolarendszerii Iskolarendszeren Informalis
8% 8 oktatas kiviili oktatas tanulas
Alapfokd vagy alacsonyabb 88,7 8,2 190
Kozépfokd osszesen 56,7 28,5 35,2
. szaklslfo[al ) 286 412 416
szakképzettség
* érettségi 64,3 25,2 334
Fels6foki dsszesen 29,1 34,7 59,8
e akkreditalt
fels6foki végzettség 284 32,5 36,5
 fGiskolai, 28,9 34,6 59,8
egyetemi oklevél
* PhD, DLA 15,0 40,2 74,5
Osszesen 63,9 22,1 33,3
2. tablazat

A képzésben részt vevék ardnya az oktatds formdja és iskolai végzettség szerint (2002/2003)*°

111.3. A gazdasagi aktivitas szerepe

Az inaktiv tanul6kat leszamitva, a foglalkoztatottak korében a legmagasabb a képzés-
ben részt vevék aranya (159%), a munkanélkiliek esetében ez 2,3 szazalékponttal
alacsonyabb. A nyugdijasok és egyéb inaktivak tanulasi hajlandésaga jéval elmarad az
aktiv rétegekétsl. Mindez azt mutatja, hogy a felnéttképzést 6sztonzé intézkedések
nem jutnak el kell6 mértékben a megcélzott csoportokhoz (Id. 3. szamu tablazat).

° A tdbldzat halmozottan mutatja a képzésben részt vevék megoszldsat: aki tobbféle képzésben vett részt,
mindegyik tipusban szerepel.
® Forrds: KSH
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3. dbra
A képzésben részt vevSk ardnya gazdasagi aktivitds szerint (2002/2003)”

7 Forras: KSH
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G:kztfvﬁgsgi Képzésben részt vesz Képzésben nem vesz részt Népesség
6 % fé % f6 %
Férfi
Foglalkoztatott 298 280 14,0 1 832 263 86,0 2 130 543 100,0
Munkanélkali 14 273 10,3 124 786 89,7 139 059 100,0
Tanulé 423 598 99,0 4 357 10 427 955 100,0
Nyugdijas 14 235 17 815 358 98,3 829 593 100,0
Egyéb inaktiv 7 529 4,5 158 300 95,5 165 829 100,0
Osszesen 757 915 20,5 2 935 063 79,5 3 692 978 100,0
N6
Foglalkoztatott 325 560 18,2 1 467 875 818 1 793 435 100,0
Munkanélkali 18 440 18,1 83 656 819 102 096 100,0
Tanulé 448 224 98,9 4 902 1,1 453 126 100,0
Nyugdijas 18 972 16 | 1177442 984 | 1196 414 100,0
Egyéb inaktiv 22 731 4,5 486 842 95,5 509 573 100,0
Osszesen 833 927 20,6 3220 717 794 |4 054 644 100,0
Egyutt
Foglalkoztatott 623 840 15,9 3300 137 84,1 3923 977 100,0
Munkanélkdli 32713 13,6 208 442 86,4 241 155 100,0
Tanulé 871 822 98,9 9 259 1,1 881 081 100,0
Nyugdijas 33 207 1,6 |1 992 800 984 | 2 026 007 100,0
Egyéb inaktiv 30 260 4,5 645 141 95,5 675 401 100,0
Osszesen 1 591 842 20,5 6 155 780 79,5 7 747 622 100,0

3. tabldzat
A népesség szdma és megoszldsa a képzésben valo részvétel és gazdasagi aktivitds szerint (2002/2003)*

9 Forras: KSH
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A képzésben részt vevé munkanélkiliek csaknem 40%-a iskolarendszerl képzésben
(is) vett részt, viszont a foglalkoztatottakndl ez a forma kevésbé jellemzé valészintleg
annak kotottebb volta és hosszabb id6tartama miatt. A foglalkoztatottak korében a
nem hagyomanyos képzési formak, tanfolyamok, valamint az 6nképzés voltak a nép-
szer(ibbek.

Gazdaségi aktivités Iskolaren(!szert’i Isk(’)l;.i.rfendsze’ren Inform’élis
oktatas kiviili oktatas tanulas
Foglalkoztatott 26,3 41,5 512
Munkanélkiili 39,4 46,5 29,6
Tanul6 95,4 7,9 174
Nyugdijas, egyéb inaktiv 12,6 14,3 78
Osszesen 63,9 22,1 33,3
4. tablazat

A képzésben részt vevék ardnya az oktatds formdja és gazdasagi aktivitds szerint (2002/2003)°"

I11.4. A lakdhely szerepe

A KSH felmérése szerint az atlagosnal csaknem 10 szazalékponttal magasabb a tanulék
aranya (30%) a kozép-dunantdli régiéban (Fejér, Veszprém és Komdrom-Esztergom
megye). K6zép-Magyarorszagon, Dél-Dunéntdlon és Eszak-Alféldon 20-29%-os volt a
képzésben részt vevék ardnya. A hdrom leszakad6 régié, ahol a tanulék aranya 19%-
nal alacsonyabb volt, Dél-Alfold, Eszak-Magyarorszdg és meglepetésre Nyugat-
Dunantdl.

A kozép-dunantdli régiéban a résztvevék tobbsége az 6nall6 tanuldst és a kevésbhé
szervezett iskolarendszeren kivili oktatasi formakat valasztotta. Az alacsonyabb
részvételi hanyadu tertileteken viszont egyértelmden a szervezett keretek kozott folyd
iskolarendszer(i képzések voltak a leglatogatottabbak.

? A tdbldzat halmozottan mutatja a képzésben részt vevék megoszlasat: aki tobbféle képzésben vett részt,
mindegyik tipusban szerepel.
¥ Forrds: KSH
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Régi6 Iskolaren(!szerﬁ Isk(‘)lir?ndsze’ren Informélis
oktatas kiviili oktatas tanulas
K6zép-Magyarorszag 65,8 19,7 284
K6zép-Dunantal 60,3 29,6 41,5
Nyugat-Dunéntdl 75,9 21 18,1
Dél-Dunéntdl 70,2 20,5 31,7
Eszak-Magyarorszag 44 22,7 54,2
Eszak-Alfold 71,3 30,1 25,8
Dél-Alfold 66,2 18,6 313
Osszesen 63,9 22,1 33,3
5. tabldzat

A képzésben részt vevék ardnya az oktatds formdja és lakéhely szerint (2002/2003) ™"

Telepiiléstipusonként vizsgdlva 3-3,5 szazalékpontnyi eltérés volt a kozségekben,
illetve a varosokban lakék képzésekben val6 részvételi ardnyaban az utébbiak javara,

sz .z

ami valészintileg az eltérs lehet&ségekbdl adédhatott.

" A tabldzat halmozottan mutatja a képzésben részt vevék megoszldsat: aki tobbféle képzésben vett részt,
mindegyik tipusban szerepel.
*? Forrds: KSH
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IV.
Az iskolarendszerii képzésben val6 részvétel jellemzéi

A vizsgélt id6szakban 1016 ezer f6, a 15-74 éves népesség 13%-a tanult intézményi
keretek kozott. Ez a képzési forma volt a legnagyobb sulyd, a képzésben résztvevék
64%-a iskolarendszer( képzési formaban (is) tanult, az el6z6ekben ismertetett meg-
oszlasbeli kiilonbségekkel.

Jellegébdl adéddan az iskolai oktatdsban részt vevék donts tobbsége, 96%-a 35
évesnél fiatalabb. Az iskolarendszer( képzésben tanul6 35-44 évesek 75%-a fels6fokd
tanulmanyokat folytatott, 20%-uk pedig kozépiskolai végzettség megszerzését tlzte ki
célul. Az iskolarendszer(i oktatdsra nem jellemz§, hogy Gj szakma megszerzésével a
felnéttkori palyamédositast segiti el6, igy ez a feladat az iskolarendszeren kiviili
képzésre harul.

Gazdasagi aktivitas szerint az iskolarendszer(i képzésben részt vevék 83%-a inaktiv
(dont6en tanulé statusd) volt, és csak 17%-uk tartozott az aktiv népesség korébe. Ez
utébbi kategéridn belil a foglalkoztatottak voltak tdlnyomé tébbségben, akiknek 76%-
a a fels6oktatasban tanult. A munkanélkiliek ardnya elenyészé volt az iskolarendszerti
képzésben részt vevék kozott (1,3%), ezen beltl 60%-uk kozépfokd tanulmanyokat
folytatott. A nyugdijasok ardnya az iskolarendszer(i képzésben nem érte el a 002%-ot
— aki részt vett, mind az alapfokl végzettség megszerzésére torekedett (Id. 2. szamd
melléklet).
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4. dbra
Az iskolarendszer(i oktatdsban tanul6k gazdasagi aktivitds és a képzés szintje szerint (2002/2003) ®

Az érettségit nem ado6 szakiskolai képzés estében a tanul6k tobb mint a fele (a férfiak
73%-a) mszaki, ipari képzésben vett részt, 6todik (a n6k harmada) szolgdltatdsi szak-
mat tanult. Az érettségit is ad6 szakkozépiskolai szakképzést vizsgélva a népszerdiségi
sorrend hasonl6, de kissé egyenletesebb volt az eloszlas: a résztvevék csaknem 30%-a
(a férfiak 44%-a) mUszaki, 27%-a (a nék tobb mint fele) tarsadalomtudomanyi, gaz-
dasagj, illetve jogi, 16%-a szolgaltatasi tanulmanyokat folytatott. Eltéréen az el6z6 szint-
t6l, a férfiak jelent&s hanyada (23%) matematikai és szamitastechnikai képzésben vett
részt. A fels6foki képzésben mindkét nem esetében a tarsadalomtudomanyi, gazdasa-
gi és jogi képzés keriilt az elsé helyre (36%-os részarany), a férfiaknal a mdszaki és ipari
képzések (21%), a néknél pedig az oktatasi terilet (20%) volt a masodik legnépsze-
riibb (Id. 6. szAm( tablazat).

B Forras: KSH
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5. dbra
Az iskolarendszer(i képzésben részt vev6k megoszldsa képzési tertilet szerint (2002/2003) *

" Forras: KSH
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Szakiskola Szakkozépiskola FGiskola és egyetem

Képzési teriilet

f6 % f6 % f6 %
Oktatas 112 0.2 53 988 14,5
Humén tudomdny, 1892 3,3 3326 4,7 25 861 6,9
muvészet
Tarsadalomtudomdnyf ¢ g 12,1 18 859 26,7 | 134 943 36,2
gazdasag, jog
Természettudomany, 2 136 3,7 11 984 17,0 40 770 10,9
matematika
Mdszaki, ipari, 31 232 54,3 19 910 28,2 46 135 124
épitSipari képzés
Mez6gazdasdg, 2 159 38 2179 3,1 16 457 44
allatorvos
Egészsegligy & 1708 3,0 2 680 3,8 30 569 8,2
szocidlis ellatas
Szolgaltatas 11 235 19,5 11 567 164 24 545 6,6
Osszesen 57 471 100,0 70 617 100,0 | 373 268 100,0

6. tablazat
Az iskolarendszerd képzésben részt vevék az iskola szintje, tipusa és a képzési
teriiletek szerint (2002/2003) "

IV.1. Trendek a felnéttek iskolarendszeren belili oktatasaban

IV.1.1. A felndttek szama, kiilonb6z6 szempontok szerinti megoszlasa az

iskolarendszerii oktatasban

Az el6z6 fejezetben a KSH adatait alapul véve az iskolarendszer( felnGttoktatds és a
gazdasagi aktivitds kapcsolatarél esett sz6. Ebben viszont a felnéttek iskolarendszerdi
oktatasban val6 részvételét, a felnéttek oktatdsat szolgalé osztalyok szamat, a kolt-
ségvetés oktatasi kiadasait boncolgatjuk. Az Oktatasi Minisztérium Oktatasi Evkonyveit
alapul véve mutatjuk be a 2001/2002-es, 2002/2003-mas és 2003/2004-es tanévek
adataibél megallapithaté trendeket.

5 Forras: KSH

28




Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

Arrél, hogy a felnéttek jellemzéen a felsGoktatasban tanulnak, az el6z6 fejezetben
mdr volt sz6. Az alabbi két abran ez j6l lathaté. Megfigyelhetd, hogy a harom tanév
alatt a felnétt résztvevék szama jelentsen, tobb mint masfél szeresére nétt a felsGok-
tatdsban (120.883 f6rél 192.779 fére). Ez azonban nem volt jellemzé a tobbi szintre. fgy
példaul a szakkozépiskoldkban 17 szézalékkal csokkent a felnéttek szama, mig a gim-
naziumokban 18 szédzalékkal nétt. Az altaldnos iskolaban, illetve szakiskoldban tanulé
felnéttek létszama elhanyagolhat6. Az adatok alapjan elmondhat6, hogy egyre tébben
a fels6fokt képzettség megszerzését, vagy tovabbi specializlodast részesitik elényben,
vagy a tanulék munkahelye varja el tovabbi képesitések megszerzését. Kiemelked6
novekedés a 2001/02 és a 2002/03 tanév kozott tortént, amikor is 12 szédzalékkal
tobben vélasztottak valamelyik felsGoktatasi intézményt, a kovetkezd tanévben azon-
ban szinte egydltalan (049 %) nem emelkedett ez az arany (Id. 3. szam( melléklet).
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100 000
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]
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40,00% 2003104
30,00%
20,00%
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0,00% “
al. sk szakisk gimnazium  szakkizdpisk Telsdalkt.
6. dbra

A felnéttek szdma és ardnya az egyes oktatdsi szinteken™

“ Forrds: Oktatdsi Fvkényv
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I
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alt. isk. szakisk. gi pi felsbokt
7 abra

N6k és férfiak ardnya az egyes oktatdsi szinteken”

A nék aranya az altalanos iskola kivételével minden oktatasi szinten meghaladta a fér-
fiak aranyat. Az dltalanos iskolaban tébb mint kétszer annyi férfi tanul, mint né. A tob-
bi szinten kozel egyforma aranyban tanulnak nék (koriilbeltl 56 szézalék). A vizsgélt
évek alatt a nék létszamaranya a gimnaziumban alig valtozott (-046 %), de egyarant
tendenciaszerlien nétt a szakkozépiskoldkban (+3,78 %) és a felsGoktatasi in-
tézményekben (+1,14 %) (Id. 4. szamd melléklet).

7 Forrds: Oktatdsi Evkényv
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160 000
W 2001102
02002103

140 000 W 2003104
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40 000

- I] I]
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felsdfokl szakképzés féiskolai egyetemi szakirany tovabbképrés PHD, OLA

8. dbra
Felnétt résztvevdk a felsGoktatds egyes szintjein™

A felsGoktatasban résztvevd felnéttek szama Osszességében mind a harom tanév alatt
emelkedett (2001/02-r6l 2002/03-ra 13,98, majd innen 2003/04-re 8,19 szazalékkal).
Kozilik a legtobben féiskolai képzést valasztottak a tobbi felsGoktatasi forma koziil,
dupla annyian, mint a tobbi format 6sszesen. Egyértelmden a f&iskolat (106.660 f6rél
134.690 f6re), vagy egyetemet (22.507 {616l 27.347 f6re) valasztok létszama novekedett
trendszerlen ezen id@szak alatt (Id. 5. szdmG melléklet).

® Forrds: Oktatdsi Fvkényv
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142%

15,53% 3 1 o43%

14,40%

1 mFelsfoku szakképzés 4 mFaiskolai
2 FEgyetemi 5 mSzakirdnyd tovabbképzés
3 mPHD, DLA

9. abra
A fels6oktatdsban résztvevd felnéttek megoszldsa (2001/02)"

1,50%

14.87% 3 1 o056%

13,94%

1 mFelsofoki szakképzés 4 m Foiskolai
2 Egyetem 5 mSzakirany( tovabbképzés
3 m PHD, DLA

10. dbra
A felséoktatdsban résztvevd felndttek megoszldsa (2002/03)%

¥ Forrds: Oktatdsi Evl«')'nyv
* Forrds: Oktatdsi Evkonyv

32



Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

1,47%

13,81% 3 1 oss%

14,19%

69,87%

1 mFels6fokl szakképzés 4 m Foiskolai
2 Egyetemi 5 m Szakiranyu tovabbképzés
3 mPHD, DLA

11. dbra
A felsGoktatdsban résztvevé felndttek megoszldsa (2003/04)*

Az el6z6 kordiagramokon a felsGoktatdsban résztvevs felnSttek megoszlasanak
tanévenkénti alakulasat tekinthetjik at. A legnagyobb és egyre gyarapod6 szeletet a
féiskolai képzésben résztvevék teszik ki, létszamuk novekedésével egyidejileg az
aranyuk 1,64 szazalékponttal nétt 2001/02 és 2003/04 kozott. Az egyetemre jarok lét-
szama ugyan 21 szazalékkal novekedett a vizsgalt id§szakban, de az 6sszes felsGok-
tatdsban résztvevé kozotti aranyuk, ha kismértékben is (021 szazalékpont), de
csokkent. Ugyanez érvényes a szakiranyl tovabbképzéseken résztvevékre is, a létsza-
muk nétt 9,6 szazalékkal, de az aranyuk csokkent 1,72 szazalékponttal az adott id6-
szakban.

' Forrds: Oktatdsi Evkonyv
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12. dbra
A felndttek szdma az egyes tagozatokon®

A felnétt hallgatok szama (fenti abra) mindegyik tagozaton névekedett (6sszesen mar
192.779 {6 volt a 2003/04-es tanévben), de tovabbra is a levelez§ tagozatot valasztjak
a legtobben munka melletti tanuldsi formaként. A levelezé hallgatok Osszlétszama
2003/04-es tanévben meghaladta a 140 ezret, az 6sszes hallgat6 23 szazalékat.

2500 W 2001/02

002002703

@ 2003/04
2000
1500
1000
500

, H wm
alt. isk. szakisk gimnazium szakkbzépisk.

13. dbra
Felndtt osztalyok szdma az egyes oktatdsi szinteken®

2 Forrds: Oktatdsi Evl«')'nyv
» Forrds: Oktatdsi Evkonyv
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20,00% m2001/02
[ 2002/03
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4,00%
0,00% | ] ':.
alt. isk. szakisk, girMmazium szakktzépisk
14. abra

Felnétt osztalyok ardnya az egyes oktatdsi szinteken®*

A felnéttek aranyanak korabban bemutatott, trendszerd alakuldsa ugyancsak megmu-
tatkozik a felnétt osztdlyok szdmanak alakulasaban is. A gimnaziumi felnétt osztalyok
szama a novekvd tanuldi létszamot meghaladéan emelkedett a harom év alatt. A tanu-
|6k ardnya 18 szézalékkal, mig az osztdlyok szama 26 szazalékkal nétt, ami alapjan
arra lehet kovetkeztetni, hogy az osztélyok atlagos létszama csokkent két fével (33 f6rél
31 fére), igy az eredményes tanulds feltételei is javulhattak. Ezzel szemben a szak-
kozépiskolai felnétt osztalyok szamaban (412-vel) tortént csokkenés mellett az sszes
felnétt osztalyhoz viszonyitott arany (3,85 szazalékponttal) is visszaesett, aminek ered-
ményeként az egy osztalyba jaré atlagos létszdma egy fével, 27-r6l 28-ra emelkedett.
Az altalanos iskolai és a szakiskolai osztalyok szama a tanulék létszamahoz hason-
|6an szinte elhanyagolhat, nem befolyasolja a mésik két oktatdsi szint alakulasat (Id.
6. szamu melléklet).

IV1.2. A koltségvetés oktatasi kiadasai
A koltségvetés oktatasi kiadasai a kovetkezé dbran lathaté médon, évenként kozel 24

szazalékkal — tehat még az inflaciéndl is nagyobb mértékben — folyamatosan
emelkedtek. 2001-ben 332 millidrdot forditotta az dllamhéaztartas iskolai oktatdsra és

» Forrds: Oktatdsi Evkonyv
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egyéb ellatasra, ugyanerre a célra forditott kiadasok 2003-ban mar megkozelitették az
513 milliardot, amik igy tébb mint masfélszerestikre néttek.

600 000
513 093
500 000
412 826

400 000 332649
300 000
200 000
100 000

0

2001 2002 2003
15. abra

A koltségvetés oktatdsi kiaddsainak alakuldsa (m F)*

A koltségvetési oktatdsra forditott kiadasainak részletesebb, évenkénti alakuldsat a
kovetkez6 kordiagramok szemléletesen mutatjak be. A vizsgélt id6szakban az altalanos
mdveltséget megalapozé nappali iskolai oktatdsra forditottak a legtobb kiadast.
Egyrészt a raforditas Osszege 61 szdzalékkal, masrészt az Osszes kiadashoz képesti
aranya 2,84 szazalékponttal ndvekedett ennek a tevékenységnek. Az egyéb kiadasokra
teszik ki a masodik legnagyobb koltség kategériat, aranyuk az sszes oktatasi kiadason
beliil csokkend tendenciat mutatva hisz szézalék kordl alakult. Annak ellenére, hogy
az altalanos mveltséget megalapozé iskolai felnéttoktatas elhanyagolhaté, egy szaza-
lék alatti részét teszi ki, a raforditas tényleges 6sszege tobb mint a masfélszeresére nétt
a harom év folyaman (Id. 7. szama melléklet).

» Forrds: Oktatdsi Evkényv
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21,00%

1 mak. miveltséget megalapozé nappali iskolai oktatas

2 O szakképesités megszerzésére felkészitd nappali iskolai oktatas
3 matt. miveltséget megalapozo iskolai felnbttoktatas

4 O szakképesités megszerzésére felkészitd iskolai felndttoktatas

5 Degyéb

16. dbra
A koltségvetés oktatdsi kiaddsai tevékenységenként (2007, m Ft)*

1 malt. miveltséget megalapoz6 nappali iskolai oktatas

2 O szakképesités megszerzésére felkészitd nappali iskolai oktatas
3 malt. miveltséget megalapozo iskolai felnéttoktatas

4 O szakképesités megszerzésére felkészitd iskolai feindttoktatas

5Oegyéb

17. abra
A koltségvetés oktatdsi kiaddsai tevékenységenként (2002, m FO”

* Forrds: Oktatdsi [:jvk(')'nyv
7 Forrds: Oktatdsi Evkényv
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12,52%

1 matt. miveltséget megalapozd nappali iskolai oktatas

2 Oszakképesités megszerzésére felkészitd nappali iskolai oktatas
3 makt. miveltséget megalapozd iskolai felnéttoktatas

4 O szakképesités megszerzésére felkészitd iskolai felnbttoktatas

5 Oegyéb

18. dbra
A koltségvetés oktatdsi kiaddsai tevékenységenként (2003, m Ft)*®

» Forrds: Oktatdsi Evkényv
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V.

Az iskolarendszeren kiviili képzésben val6 részvétel jellemzdi

V.1. A képzések és a beiratkozottak f6 adatai

1997-t6l évrél évre tobb képzésrdl, és résztvevirdl érkezett statisztikai adat a Nemzeti
Szakképzési Intézethez (Id. 7. szamd tablazat).

A szakmai képzések A szakmai képzésbe beiratkozottak

Ev szama (100%=el6z6 év) széma (100%=el6z6 év)
1995 4023 - 98 580 -

1996 4218 104,8 104 731 106,2
1997 4 351 1032 94 007 898
1998 5 346 122,9 103 343 1099
1999 6 743 1261 132 789 128,5
2000 7 108 1054 144 342 108,7
2001 7 963 1120 156 625 108,5
2002 7 807 98,0 149 473 954
2003 5120 6506 94 192 630

Az iskolarendszeren kiviili képzések és a beiratkozottak szdma

7. tabldzat

29

» Forras: NSZI
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A szakmai képzésbe beiratkozottak szama

2002

2003

Az 1998.-1999. évi ugrasszerl novekedés minden bizonnyal a 2/1997. MiiM-rendelet-
nek volt kdszonhetd, mely kikototte, hogy az iskolarendszeren kiviili szakképzést foly-
tat6 intézmények csak akkor folytathatjdk tevékenységiiket, ha szerepelnek az illetékes
megyei munkadigyi kdzpont nyilvantartasdban. A rendelet az intézmények nyilvan-
tartdsban maradasat azok kétéves tevékenységérél sz6l6 beszamoléhoz kétotte. 2003-

19. abra
A szakmai képzések és a beiratkozottak szdma™

* Forras: NSZI

40




Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

ban jelent6s csokkenés volt tapasztalhat6: mig 2002-ben 7807 képzésrél érkezett adat,
2003-ban ez csupan 5120 volt, ez azonban nem jelenti azt, hogy a valésagban is
ennyivel kevesebb képzés valésult meg. A tapasztalatok alapjan Osszességében az
allapithat6 meg, hogy a rendszerben gydijtott adatok nem tekintheték teljesnek, igy
csak egy orszagos reprezentativ mintdnak felelnek meg.

100% O Egyéb képzések
80% W Bhelyezkedést, vallalkozast segité
kepzes
. @ Megvaltozott munkaképességliek

60% rehabilitacios képzése
W Szakmai tovabbkepzes

40%
O Az allam altal el nem ismert

20 szakképesitést add képzés
B Az allam altal elismert (OKJ-)

. szakképesitést ado keépzés

o 8 'b O Szakképesitést megalapozé szakmai
Cs \q@ -'E’Q q,QQ "l«é) alapképzés

X

o

20. abra
A képzések megoszldsa a képzés jellege szerint”'

A képzések dont6 hanyada — 75-85%-a — az éllam altal elismert szakképesitések (OK])
megszerzésére iranyult (Id. 8. szamd melléklet). Ezen képzések tilsalydnak oka, hogy
a munkatigyi kozpontok és a képzésekre jelentkezék is ezeket részesitik el6nyben,
hiszen a szélesebb szakmai bazison nyugvé szakképesitések megszerzésével nagyobb
a munkavéllalék elhelyezkedési esélye. Az OKJ-képzések nagy aranydt az a tény is
magyarazza, hogy az éllami elismertség koévetelményébdl fakadéan erésebb a
mindségbiztositottsag, ezért ezek a képzé intézmények valészintleg pontosabban
eleget tesznek adatszolgdltatasi kotelezettségiiknek.

Az éllamilag el nem ismert szakképzések és a szakmai tovabbképzések szama min-
den évben rendkiviil alacsony volt a 2003. év kivételével, amikor egyttes ardnyuk
meghaladta a 15%-ot. A szakmai tovabbképzések alacsony részardnya minden bi-
zonnyal az adatszolgdltatas hidnyossagaira vezethetd vissza.

' Forras: NSZI
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A rehabilitacios céli képzések szama egyik évben sem éri el az 6sszes képzés 0,5%-
at, annak ellenére, hogy a megvéltozott munkaképességliek helyzetének javitasara
kiemelt jogszabalyi intézkedések bevezetésére keriilt sor.

Az elhelyezkedést, vallalkozéva valast segité képzések ardnya szintén alacsony,
azonban 2003-ban el6szor meghaladta az 1%-ot, ami 2002-es értékhez képest 20%-
os novekedést jelent.

A felnéttképzési torvény kiterjesztésével elGszor 2003-ban nyilt lehet&ség az egyéb
képzések kategéridba tartozé nyelvi képzések statisztikai adatainak felvételére: ekkor
az Osszes iskolarendszeren kivili képzés 24%-at tették ki a nyelvi képzések.

A képzésekbe beiratkozottak szamanak alakuldsa is koveti a képzések terén megfi-
gyelhet6 folyamatokat (Id. 9. szama melléklet):
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21. dbra

A beiratkozottak megoszldsa a képzés jellege szerint™

A szakmai képzésbe beiratkozottak szama 1996 és 2000 kozott tobb mint kétszeresére
nétt Békés, Komarom-Esztergom, Nograd és Vas megyében, de jelent6s ndvekedést ért
el Baranya, Zala és Tolna megye is rendre 87, 78 és 92%-os novekedéssel. Csokkent
viszont a beiratkozottak szama Bacs-Kiskun, Hajda-Bihar, Heves és Szabolcs-Szatmar-
Bereg megyében évente atlagosan 1,4; 3,4; 7,2 illetve 4,3%-kal (Id. 8. szdm tablazat).

% Forras: NSZI
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22, dbra
A beiratkozottak szima a képzés helye szerint”

3 Forras: NSZI
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A beiratkozottak szama 2000 1996 =

Megye 100%

1996 1997 1998 1999 2000 0
Budapest 22 527 19 737 19 449 25 917 32 492 144,2
Baranya 6 059 5814 6 252 6 653 10 956 180,8
Bécs-Kiskun 9 409 6 853 7 162 8 118 8 894 94,5
Békés 4008 3578 6 684 7 834 8 689 216,8
Borsod-Abadj- 9 431 7 607 8 114 11199 10 697 1134
Zemplén
Csongrad 4 976 4 200 4 421 6 974 6 395 128,5
Fejér 3736 4692 4974 5 861 5 278 141,3
Gy6r-Moson- 5 871 5 055 6 303 8 937 9 668 164,7
Sopron
Hajdd-Bihar 9 518 7 180 6 774 8 132 8 272 86,9
Heves 2 899 2 965 2 582 2 590 2 151 74,2
Komadrom- 2472 3 003 3 393 4 689 5378 217,6
Esztergom
Nograd 1155 2283 2 703 3 273 2 362 204,5
Pest 2 998 1691 2 982 4 234 4107 137,0
Somogy 2 571 2 306 3 438 3 987 4 391 174,9
Szaboles-Szatmdr- | 5 445 2 300 2 199 3 466 2 601 83,8
Bereg
Jasz-Nagykun-

5 005 2222 2 799 5 568 5 231 104,5
Szolnok
Tolna 1673 3 135 3 189 3077 2972 177,6
Vas 1979 2 344 2813 3322 4 423 223,5
Veszprém 3103 3 787 3 901 4042 4 967 160,1
Zala 2 298 3 255 2 521 4916 4 405 191,7
Megyéhez ) 690 13
nem tartozo
Osszesen 104 731 94 007 103 343 132 789 144 342 1378

Az iskolarendszeren kiviili szakképzésbe beiratkozottak a képzés helye szerint*

8. tabldzat:

* Forras: NSZI
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V.2. A beiratkozottak foglalkozasi csoportok (FEOR) szerint

A beiratkozottak foglalkozasi csoportok szerinti adatai azt fejezik ki, hogy a képzés
mely foglalkozas, szakma betoltésére készit fel, illetve jogosit. E szerint vizsgalva a
beiratkozottak megoszlasat, 6t foglalkozasi csoport tilsdlyat figyelhetjik meg (Id. 10.
szamU melléklet):

100% m Egyéb, fel nem sorolt

foglalkozasok

80% [0 82 Egyéb, helyhez kotott gepek
kezeldi

60% B 53 Nem anyagi jellegi
szolgéltatasi foglalkozasok

40% 05 1 Kereskedelmi,
vendéglatéipari foglalkozasok

20% M 3 1 Technikusok és hasonlé
miiszaki foglalkozasok

0% [ 36 Gazdasagi, pénzintézeti
1998 2000

Ggyintézdk
2001 2002 2003

23. dbra
A beiratkozottak megoszldsa az 6t legnépszer(ibb foglalkozdsi csoport szerint™

2002-ig a szakképzésekben részt vevsk kb. 20%-a gazdasagi, pénzintézeti tigyintézdi,
tovabbi 18-22%-a technikus és egyéb mdszaki, és 15-19%-a kereskedelmi és
vendéglaté-ipari foglalkozasok ellatasara kivant képesitést szerezni. Emellett jelent6s
volt még a nem anyagi jelleg(i szolgéltatasi foglalkozasok, és az egyéb, helyhez kotott
gépek kezel6inek részaranya is 5-9, illetve 6-8%-kal. Ezekben az években e
foglalkozési csoportok képzéseire beiratkozottak ardnya 68-73% kozott mozgott.
2003-ban azonban valtozas kovetkezett be: bar még mindig az emlitett 6t foglalkozasi
csoport dominancidja figyelhet6 meg, stlyuk csokkent az 6sszes képzésen belil
(0sszesen 53%). A legszembet(inébb csokkenés a gazdasagi, pénzintézeti ligyintézdi
foglalkozasoknal tapasztalhat6: 2002-h6z képest kb. 9 szdzalékponttal csokkent
részaranyuk az Osszes képzésen beliil. A technikusi és miszaki, illetve a kereskedelmi
és vendéglato-ipari foglalkozasok részardnya is jelentSs, 4-6% szazalékpontos
csokkenést mutatott, az egyéb, helyhez kotott gépek kezel6inek részaranya az osszes
képzésen belil viszont kb. 4 szazalékponttal nétt.

* Forras: NSZI
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V.3. A beiratkozottak szakképesitések szerint

Az Orszagos Képzési Jegyzék dltal meghatarozott szakképesitések koziil 1996 és 2000
kozott az iskolarendszeren kivili szakképzések 6sszesen 480 kiilonféle tipusd, allami-
lag elismert szakképesités megszerzésére készitettek fel. Ezen idGszakban a
képzéseken résztvevék tobb mint fele az alabbi 17 szakképesités megszerzésére

torekedett:
A szakképesités Beiratkozottak
szama 1996 és %

azonosito szama megnevezése 2000 kozott
33 4641 01 Szamitégép-kezels (-haszndld) 53 691 14
54 3436 03 Mérlegképes konyvels 49 21 10,5
52 7862 03 KereskedG-boltvezetd . 24 421 52
52 4641 03 Szamitastechnikai szoftver-lizemeltet6 23 285 4,9
32 7862 01 Kereskedd-boltvezetd 1. 15 484 33
31 5256 02 Konnytgépkezel6 14 364 31
33 8919 01 Személy- és vagyondr 13 935 30
31 7862 01 ABC-eladd 12 660 2,7
52 7822 03 Vendéglaté-tizletvezet§ |. 10 702 23
31 5256 03 Nehézgépkezels 10 205 22
52 3432 02 Szamviteli tigyintéz6 8 099 17
32 7822 01 Vendéglaté-iizletvezetd 1. 7 145 15
54 5012 01 Apolé 5317 11
33 7826 02 Szakécs 5279 11
317822 02 Gyorsétkeztetési elad6 5201 11
54 4641 04 Szdmitastechnikai programozé 5122 11
51 3433 01 Véamkezel$ 4 925 10

Fel nem sorolt, 1 % alatti szakképesitések 201 839 42,9

1996 és 2000 kozott osszesen 470 885 100,0

9. tablazat

A beiratkozottak szdma a legnagyobb létszamu képzésekben

* Forras: NSZI
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A harom legnépszer(ibb szakképzések tehat a szamitégép-kezel6i, a mérlegképes
konyveldi és a kereskedG-boltvezetd I. képzések voltak ezen id&szakban. A harom leg-
nagyobb novekedést eléré szakképesités a vendéglatod-iizletvezetd 1., a konyvtaros
asszisztens és a személy- és vagyondri képzés volt: 1996-rél 2000-re tébb mint 1000%-
kal nétt a szamuk, amely rendre 338, 201 és 200%-os évi atlagos novekedési titemnek
felel meg.

V.4. A beiratkozottak a képzéshez elGirt képzettség szintje és tényleges
iskolai végzettség szerint

Erdemes megvizsgélni, hogy az iskolarendszeren kiviili szakképesitések megszerzé-
séhez el6irt végzettségi kovetelmények és a résztvevdk iskolai végzettségi szintje
mennyiben tér el egymastdl (Id. 11. szamd melléklet).

100%
80%
60%
40%
20%
0%
1999 2000 2001 2002 2003
W Nem azonosthatd

W Felsofokl iskolai végzettséghez kotott felsSfokl szakképesitések

O Koézépiskolai végzettséghez vagy kizépiskolai végzettséghez és meghatarozott szakmai eldképzettséghez kétdtt (a
felsdoktatas korén kivil esd) felsd és nem felsfokl képesitések
| Alapfokil iskolai vég: éghez vagy alapmiiveltségi vizsgahoz, és szakmai eldke aghez kotdtt szakképesité

[ Befejezett iskolai végzettséget nem igényld szakképesitések

24. abra
A beiratkozottak megoszldsa a képzéshez eldirt iskolai el6képzettség szerint”

Az abran lathaté, hogy 2001-t6l kezdve novekedésnek indult a befejezett iskolai
végzettséget nem igényl6 képzéseken résztvevék ardnya, és 2003-ra részaranyuk
megkétszerez6dott az Osszes képzésen belll Az alapfokd végzettséghez és alap-
mdveltségi vizsgahoz kotott szakképzésekre beiratkozottak részaranyaban csaknem 9
szazalékpontos novekedés tapasztalhaté 2002-r6l 2003-ra, igy a két kategoria egytittes
részardnya meghaladja a 61%-ot, szemben a megel6z6 évek 44-49%-aval. JelentGsen

7 Forras: NSZI
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csokkent viszont a kozépiskolai végzettséghez vagy kozépiskolai végzettséghez és
szakmai el6képzettséghez kotott szakképzésekben résztvevék részardnya: mig
aranyuk 1997-ban még 48,8%-ot tett ki, 2003-ra 32,3%-ra esett vissza.

Az iskolarendszeren kivili szakmai képzésben résztvevék kb. 36-44%-anak
végzettsége szakmunkas illetve ennél alacsonyabb volt az utébbi néhany évben.
Aranyuk 1996 és 2000 kozott enyhe csokkenést mutatott, azonban 2003-ra ismét
elérte az 1996-ban megfigyelt szintet (434%). A kozépiskolai végzettségliek aranya
1996-t6l lassan novekedett, am 2003-ban erételjes csokkenés volt tapasztalhaté: az
érettségizettek részardnya az 1996-os értékhez képest 55 a 2000-es értékhez képest
pedig 7,8 szazalékponttal csokkent. Még mindig elmondhaté azonban, hogy a
képzéseken résztvevsk tobbsége kozépiskolai vagy fels6foki végzettségli.

m Nem azonosithaté

100%
O Egyetem, féiskola
B80%
@ Gimnazium
60% O Technikum
B Szakkdzépiskola

0O Szakmunkasképzd iskola

20% m Szakiskola
0% - [ Specidlis szakiskola

1999 2000 2003 m Altalanos isk bef. 8 osztaly

25. abra
A beiratkozottak megoszlasa iskolai végzettség szerint™

% Forras: NSZI
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A beiratkozottak iskolai és sza-| 1990 e 1998 1999 2000 2003
kmai végzettsége % % % 9% 9% 9%
Altalanos iskola 0-7. osztaly 0,5 0,5 0,7 0,3 0,5 0,6
Altalanos isk. bef. 8 osztaly 184 16,1 17,6 144 14,8 16,9
Specialis szakiskola 0,2 0,2 0,3 0,2
Szakiskola 2,9 2,2 1,5 1,1 1,2 1,0
Szakmunkésképz§ iskola 21,7 21,7 20,9 20,3 22,2 24,6
Szakkozépiskola 23,2 254 24,7 27,0 256 216
Technikum 4,9 4,7 4,9 4,9 53 6,2
Gimnazium 216 22,6 21,0 22,9 21,1 164
Egyetem, f6iskola 18 2,0 2,3 8,8 9,1 10,7
Féiskola 4,9 4,6 6,2

Nem azonosithaté 18
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

10. tablazat
Az iskolarendszeren kiviili képzésbe beiratkozottak megoszldsa iskolai és szakmai végzettségiik szerint®

Osszefoglalva megéllapithatd, hogy a résztvevék iskolai végzettsége altalidban maga-
sabb, mint a szakképesitésekhez sziikséges végzettségi szintek. Ez arra enged ko-
vetkeztetni, hogy az iskolarendszeren kiviili szakképzésben részt vevék célja elsGsor-
ban konkrét szakmai ismeretek megszerzése volt fuggetlenil a mar meglévé iskolai
végzettségtdl, az iskolai rendszernél rugalmasabb képzési formaban.

V.5. A beiratkozottak életkor szerint

A szakmai képzésbe beiratkozottak életkoranak megoszldsara 1996 és 2000 kozott
szinte valtozatlan aranyok voltak jellemzdk: a résztvevék 66-71%-a 35 éves kor alatti
volt. 2003-ra ez az arany azonban 48,5%-ra csokkent, mig a 45 éven feliili korosztaly
létszdmaban ugrasszerl novekedés volt tapasztalhaté (a korabbi 9-12%-r6l 32%-ra).
Ez biztaté jele az élethosszig tart6 tanulas kiterjesztésére irdnyul6 torekvéseknek.

* Forras: NSZI
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A KSH 2003 II. negyedévében lefolytatott felmérése azonban részben eltéré ered-
ményekkel szolgdlt: mig a 35 év alatti és a 35-44 éves korosztdly ardnya az iskolarend-
szerl képzésben nagysagrendileg nagyjabol azonos volt az NSZI 2003-as adataival, a
45-54 évesek részaranya jelentGsen, 13 szazalékponttal kevesebb volt az NSZI 2003-as
eredményeinél. Szintén eltérés tapasztalhat6 az 55 éves és ennél id6sebb korosztaly
esetén: az NSZI adatai szerint részaranyuk 2,8%-ot tett ki, a KSH ennél magasabb,

4,8%-o0s aranyt regisztralt (Id. 11. és 12. szdmu tablazat).

55 éves és ennél idésebb r mKsH
sssa o [y,
02000

35-44 év

25-34 év

24 évesnél fiatalabb

I

o
w
-
o
=y
w
[
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[
w
w
o

35 40%

26. dbra
A beiratkozottak megoszldsa korcsoportok szerint*

“ Forras: NSZI, KSH
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1996 1997 1998 1999 2000 2003

A beiratkozottak életkora
%

20 évesnél fiatalabb 13,5 11,0 98 9,2 8,0 57
20-24 év 27,3 26,9 25,2 24,9 23,0 16,1
25-29 év 17,3 17,9 18,7 19,0 19,6 9,6
30-34 év 12,6 134 14,8 15,6 15,8 17,1
35-39 év 10,8 10,8 1,3 114 16 13,2
40-44 év 9,2 10,1 10,0 9,6 9,6 6,2
45-49 év 6,1 6,6 6,7 6,8 78 19,1
50-54 év 2,6 2,7 2,9 2,9 3,6 10,1
55 éves és ennél idGsebb 0,6 0,6 0,6 0,7 1,0 2,7
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

11. téblazat
Az iskolarendszeren kiviili képzésbe beiratkozottak megoszldsa életkor szerint '’

Korcsoport, éves F6 %

15-24 87 460 248
25-34 111 143 315
35-44 79 290 22,5
45-54 57 467 16,3
55-64 15 541 44
65-74 1 552 04
Osszesen 352 453 100,0

12. tablazat
Az iskolarendszeren kiviili képzésbe beiratkozottak megoszldsa életkor szerint Il. (2002)*

* Forras: NSZI
* Forras: KSH
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V.6. A beiratkozottak a latogatott képzések szama szerint

Az iskolarendszeren kivili képzésben tanulékra nem jellemzs, hogy valaki tobb
képzésen vesz részt: a KSH dltal vizsgalt id6szakban a résztvevék 915%-a csak egy
képzésbe kapcsolodott be, csupan 7% volt olyan, aki egy év alatt kettd, és 2%, aki
pedig harom, vagy tobb kurzusra jart. Erdekes médon inkdbb az idésebb, 55 évesnél
id&sebb korosztalyra volt jellemzd, hogy tobb képzésben is részt vettek.

Ha gazdasagi aktivitas szerint vizsgaljuk a latogatott képzések szamanak alakulasat,
azt talaljuk, hogy nincs szamottevé kilonbség az egyes kategériak kozott: minden cso-
portban 91% folott van azok aranya, akik csak egy képzésben vettek részt a vizsgélt
1 év soran.

Korcsoport, éves Egy képzésben vett részt Tobb képzésben vett részt
% %
15-24 908 92
25-34 93,7 6,3
35-44 92,7 7,3
45-54 91,3 8,7
55-64 74,3 257
65-74 83,7 16,3
Osszesen 91,5 8,5

13. tablazat
A latogatott képzések szdma a résztvevik életkora szerint (2002/2003)"

Gazdasagi aktivitas Egy képzésben vett részt Tobb képzésben vett részt
% %
Foglalkoztatott 913 8,7
Munkanélkiili 94,0 60
Gazdasagilag aktivak egyiitt 915 85
Tanulé 908 92
Nyugdijas 96,6 34
Egyéb inaktiv 95,9 4,1
Gazdasagilag inaktiv egytitt 914 86
Osszesen 91,5 8,5

14. tablazat
A ldtogatott képzések szdma a résztvevk gazdasagi aktivitdsa szerint (2002/2003)"

* Forras: KSH
* Forras: KSH

52



Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

V.7 A beiratkozottak a képzés formdja szerint

A KSH 2003 II. negyedévi felmérésében vizsgalta az iskolarendszeren kivili képzés
hagyomdanyos, illetve nem hagyomanyos jellegét is. A hagyomanyos képzések korébe
tartoznak a szervezett keretek kozott folyé kiilsé és belsé (vallalati) szervezést tan-
folyamok, kurzusok, mig a nem hagyomanyos formak jellemz&en a kilonbozé
munkaszituacios képzések, szeminariumokon, el6adasokon valo részvétel, illetve a tav-
oktatdsba valé bekapcsolédas. Az iskolarendszeren kiviili képzésben részt vevék az
esetek 73,3%-4ban a tanfolyami formét vélasztottdk, a nem hagyomanyos formak
kozil pedig leginkabb a szemindriumok, el6addsok voltak népszertiek: a résztvevék
14%-a képezte igy magat, jellemzéen az id6sebb korosztaly (Id. 12. szdma melléklet).

4,6%

5,5%

14,0%

2,6%

m Tanfolyam [J Tavoktatds mSzeminarium, eldadas mMaganéra [JEgyéb

27 abra
A résztvevék megoszldsa a képzés formdja szerint (2002/2003)**

V.8. A beiratkozottak a tanulas célja szerint

Az iskolarendszeren kiviili képzésben valé részvétel célja eltéré volt a gazdasagilag ak-
tiv és inaktiv népesség korében. A tanuldk elsésorban elsé szakmai végzettség meg-
szerzése céljabol vettek részt iskolarendszeren kiviili képzésben. A gazdaségilag akti-

* Ha tobb képzésben is részt vett, akkor az idében legkésébbi.
“ Forrds: KSH
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vak a részvétel céljaként tobb mint 70%-ban a meglevé képzettség novelését, vagy Uj
képzettség megszerzését jelolték meg. A munkanélkiiliek kozott kissé magasabb volt
az els6 szakképzettség megszerzéséért tanuldk aranya, mint a foglalkoztatottak
korében. A nyugdijasok tobb mint fele sajat érdekl6désbél kapcsolédott be a
képzésekbe, az egyéb inaktivak haromnegyede a munkaerépiacra valé bekertilés
szandékaval, negyede egyéni érdekl6désbdl tanult (Id. 15. szdma tablazat).

100%
10 Egyéni érdeklodés
B80% o . .
2@ Uj szakképzettség
megszerzése
60% 30 Bs6 szakképzettség
megszerzése
40%
20%
0% = — .
= o v
S 2 3 g ;.
i @ c ° ©
™ = [=1 (=
N 5 flid g £
- - - o
k: 5 z 4
g = w
w
28. abra

A résztvevk megoszldsa a tanulds célja és gazdasagi aktivitds szerint (2002/2003)**

7 Ha tobb képzésben is részt vett, akkor az idében legkésSbbi.
* Forrds: KSH
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ggszdaségi L2 Elsé’lszigi::eézzestetség Uj :f:gl(s';éeeizzteség Egyéni érdeklGdés Osszesen
F6
Foglalkoztatott 35 529 187 778 35 582 258 889
Munkanélkdli 3598 9779 1848 15 225
Tanulé 28 100 26 456 14 732 69 288
Nyugdijas 300 841 1255 2 3%
Egyéb inaktiv 1139 3901 1615 6 655
Osszesen 68 666 228 755 55 032 352 453
Szazalék
Foglalkoztatott 13,7 726 13,7 1000
Munkanélkali 236 64,3 12,1 1000
Tanulé 40,6 38,1 21,3 1000
Nyugdijas 12,5 351 524 1000
Egyéb inaktiv 17,1 58,6 24,3 1000
Osszesen 19,5 64,9 156 100,0

15. tablazat
Az iskolarendszeren kiviili képzésben résztvevék megoszldsa a tanulds célja és
gazdasagi aktivitds szerint (2002/2003)”

Korosztélyok szerint vizsgélva a képzésbe valé bekapcsolédas céljat, megallapithatjuk,
hogy minden korcsoportban a meglévé képzettség novelése, vagy Uj szakképzettség
megszerzése volt a cél, azonban az életkor el6rehaladtéval a hangsilyok eltol6dtak. A
fiatalok az els6 szakképzettség megszerzéséért, mig az idGsebbek nem munkavalla-
lashoz kapcsoléddan, sajat érdeklédésbdl tanultak az atlagosnal magasabb ardnyban
(Id. 16. szZdma tablazat).

* Forras: KSH
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Korcsoport, éves EIS6{::;::§22§25ég U ;Z:gkskzil:;zgjég Egyéni érdekl6dés Osszesen
F6
15-24 28 104 41778 17 578 87 460
25-34 19 453 72 687 19 003 111 143
35-44 9 843 60 233 9 214 79 290
45-54 7 698 43 053 6 716 57 467
55-64 3 340 10 408 1793 15 541
65-74 228 596 728 1 552
Osszesen 68 666 228 755 55 032 352 453
Szazalék
15-24 32,1 47,8 20,1 100,0
25-34 17,5 654 17,1 100,0
35-44 124 76,0 11,6 100,0
45-54 134 74,9 1,7 100,0
55-64 21,5 67,0 1,5 100,0
65-74 14,7 384 46,9 100,0
Osszesen 19,5 64,9 15,6 100,0

16. tablazat

Az iskolarendszeren kiviili képzésben résztvevék megoszldsa
a tanulds célja és korcsoport szerint (2002/2003)*

V.9. A beiratkozottak a képzés idGtartama szerint

A képzések idGtartama jellemz&en 600 6ranal alacsonyabb, ezen képzések részaranya
2000 6ta 52 szazalékponttal novekedett. A maximum 600 6ras képzéseken beliil
meghatdroz6 a 200 és annal rovidebb ideig tarté képzéseken részt vevsk aranya,

amely 10,7 szzalékponttal nétt 2000 és 2003 kozott (Id. 13. szama melléklet).

* Forras: KSH
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29. abra
A beiratkozottak megoszldsa a képzés id6tartama szerint’

V.10. A képzések részvételi dijanak alakuldsa

2003-ban az iskolarendszeren kiviili szakképzéseken résztvevék 66,7%-a 100 ezer
forint alatti részvételi dija képzésben tanult, ami 1996-hoz képest 14,9 szazalékpon-
tos csokkenést jelent. Lathatéan nétt viszont a 100 ezer forintndl dragabb képzések

részardnya, azonban mindez nem a létszimnovekedésbdl, hanem a részvételi dijak
emelkedésébdl fakad (Id. 14. szama melléklet).

' Forras: NSZI
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30. abra

A beiratkozottak megoszldsa a részvételi dijak szerint™

Ehhez azt az éves részvételi dijtomeget kell megvizsgélni, amelyet az éves képzésbe
beiratkozottak szdma és a részvételi dij szorzatabél kapunk:

Megnevezés 1996 1997 1998 1999 2000
A beiratkozottak szama 104 731 94 007 103 343 103 789 144 342
100% = 1996 898 98,7 126,8 137,8

A kalkulalt 6sszeg (ezer Ft) 6 410 270 6 940 786 8 716 195 12 273 322 13 168 597

100% = 1996 108,3 136 1915 2054

Egy beiratkozottra juté

o Arali G 61 207 73 833 84 342 92 427 91 232
részvételi dij

100% = el6z6 év 1206 114,2 1096 98,7

17, tablazat
A beiratkozottak és a részvételi dijak alakuldsa 1996 és 2000 kézott™

52 Forras: NSZI
* Forras: NSZI

58



Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

Orszagos szinten a statisztikai rendszerbe bejelentett képzések részvételi dijainak
Osszege a 2000. évben tobb mint 13 milliard forint volt — lathaté, hogy ez az 6sszeg
1996 6ta megkétszerez&dott. A képzésekbe beiratkozottak szama ugyanezen idGszak
alatt csupan 38%-kal nétt, ami azt jelenti tehat, hogy a képzési koltségek nagyobb
aranyban novekedtek, mint a résztvevék létszama.

V.11. A beiratkozottak a részvételi dij befizet6i szerint

A lenti dbran jol lathaté a szakképzési hozzajaruldsi kotelezettség terhére tamogatott
beiskolazasok novekedése: részardnyuk 1997-r6l 2000-re tébb mint négyszeresére,
12,8 szazalékponttal nétt (Id. 18. szamd tablazat). 2003-ra még tébb munkaltaté tdmo-
gatta sajat munkavallaléi iskolarendszeren kiviili képzését: részaranyuk ekkorra elérte
a 35%-ot. Mig a munkatgyi kdzpontok dltal finanszirozott résztvevék aranya évrél-évre
csokken, nagyjabél allandé azon résztvevék ardnya, akik sajat maguk viselik képzésiik
koltségeit (1996-ban 37,2%, 2000-ben 35,1%, 2003-ban kb. 37%).

100%
o Egyéb
80%
O A képzésben részt vevok
60% W Egyéb, hozzajarulasra nem
kotelezettek
O Nonprofit szervezetek
40%
B Munkaigyi kbzpontok
20% O Koltségvetési szervezetek
WA szakképzési
0% hozzajarulasra kotelezettek

1997 1998 1999 2000

31 dbra
A beiratkozottak megoszldsa a részvételi dij befizetGi szerint™

* Forras: NSZI
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A részvételi dijak

befizetsi 1997 1998 1999 2000
f6 % fo % fo % fo %

A szakképzési hozzdjdruldsra 98| 37 | 2179| 67 | 4721| 69 | wsw| w5
kotelezettek

Koltségvetési szervezetek 2 641 10,1 1633 50 2 494 36 6 552 7,3
Munkatigyi kézpontok 1 589 | 444 13871 427 26 131 37,9 25 846 | 288
Nonprofit szervezetek 0 00 0 00 2 056 30 2329 26
Egyéb, hozzdjdruldsra nem 1194| 46 | 5467 w8 | 8270 120 | 30m| 34
kotelezettek

A képzésben részt vevék 9722 37,2 9305| 287 25 212 36,6 31 473 351
Egyéb of o0 ol o0 ol oo | 5714 e
Osszesen 26 104 | 100,0 32 455 | 100,0 68 884 | 100,0 89 752 | 100,0

18. tablazat
Az iskolarendszeren kiviili képzésben résztvevék megoszldsa a részvételi dijat befizetok szerint™

Megyénként vizsgalva a képzések részvételi koltségeinek viseldit, igen jelentds elté-
réseket tapasztalhatunk: 2000-ben Komarom-Esztergom megyében volt a legmaga-
sabb a munkaadéi hozzdjarulasok ardnya (29,3%), Békés megyében pedig a legala-
csonyabb minddssze 0,9%-kal. Pest megyében volt a legmagasabb azok aranya, akik
sajat maguk alltak képzésik koltségeit (62,7%), Borsod-Abaij-Zemplén megyében
pedig a legalacsonyabb (0,1%). Hajdd-Bihar megyében a részvételi dijak 70,3%-at a
munkatigyi kdzpontok fizették be, mig Pest megyében csupan 18,1%-at (Id. 15. szamu

melléklet).

® Forras: NSZI
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32. dbra
A részvételi dijak megoszldsa a befizetdi forrdsok és a képzés helye szerint (2000)**

V.12.A beiratkozottak a képzést szervez6k szerint

A KSH felmérése szerint az iskolarendszeren kiviili képzés {6 szervez6i kozé a munkal-
tatok, az oktatasi és egyéb képzé intézmények tartoznak, és — kilonosen a
munkanélkiliek és az inaktivak korében — fontos szerepet toltenek be a munkatigyi

* Forras: NSZI
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kozpontok is. Meglehet8sen csekély azonban az érdekvédelmi szervezetek és a szak-
szervezetek oktatdsszervezs tevékenysége, és az 6nszervezédésre is kevés példat talal-
hatunk.

A foglalkoztatottak szamara elsésorban a munkaltaték (45,5%) szerveztek iskolarend-
szeren kivili képzéseket, mig a munkanélkiiliek esetében a munkatigyi kézpontok
(37,4%) szerepe elsédleges. A gazdasagilag inaktiv lakossag korében féleg az oktatdsi
intézmények szerepe a dontd, és az dnszervezGdés is inkabb az & koriikben jellemzé
(Id. 16. szdmua melléklet).

1 2 3 4 5 1 Munkaltatd

o [

6 2 O Oktatasi intezmeény
3 W Egyéb, nem oktatasi
O Munkaiigyi kézpont
S == m—
5 W Erdekvédelmi szervezet,

6 @ Onszervezddés
0% 20% 40% 60% 80% 100%

33. dbra
A képzést szervez6k megoszldsa a résztvevsk gazdasdgi aktivitdsa szerint (2002/2003) %

V.13. A képzésben részt vevé foglalkoztatottak megoszlasa a képzés
id6rendje szerint

A véllalatok képzési politikajanak egyik meghatarozé mutatéja a képzések idejére biz-
tositott munkaidé-kedvezmény mértéke.

A KSH felmérése szerint az akkori foglalkoztatottak tébb mint fele a munkaja mel-
lett, (tobbnyire) munkaidén kivil vett részt a képzéseken, 17%-uk a képzés ideje alatt
éppen nem dolgozott, és alig negyediik nyilatkozott gy, hogy az oktatas idejére jelen-
t6s munkaid6-kedvezményt. ValészinG, hogy a munkaltatok a hozzajarulds mérté-
kének novelésével képesek lennének 6sztondzni dolgozoik folyamatos tanulasba valé

7 Ha tobb képzésben is részt vett, akkor az idében legkésébbi.
* Forrds: KSH
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nagyobb aranyl bekapcsolédasat, hiszen a finanszirozas mellett a tanulds mértékét
nagyban befolydsolja, részestil-e az érintett munkaidé-kedvezményben (amennyiben

munka mellett vesz részt képzésben).

A képzés id6rendje Férfi (%) NG (%) Egyiitt (%)
Nem dolgozott 188 15,9 17,2
Dolgozott, és a képzés munkaidén kivil volt 42,5 48,7 45,7
Qo!gozott, és a képzés tobbnyire munkaidén 86 85 86
kival volt
Dolgozott, és a képzés fele-fele aranyban volt

1 p Cx Lo 55 54 55
munkaidében és munkaidén kiviil
Dolgozott, és a képzés tobbnyire munkaidében 5 95 10,9
volt
Dolgozott, és a képzés kizarélag munkaidében 21 120 2,1
volt
Osszesen 100,0 100,0 100,0

19. tablazat
A képzésben részt vevd foglalkoztatottak megoszldsa a képzés idSrendje szerint (2002/2003)*%

V.14. A nék részvétele az iskolarendszeren kiviili szakképzésben

A szakmai képzéseken résztvevék tobb mint fele né volt 1996 és 2000 kozott, viszont
a 2003-as adatok a nék aranydnak csokkenését mutatjdk: ekkor a beiratkozottak
mindossze 46,8%-at tették ki a nék. 2000-ben a nék ardnya a képzésekben orszagos
szinten 53,6% volt, azonban megyénként jelentds eltérések tapasztalhatok (Id. 20.

szamU tablazat):

® Ha tobb képzésben is részt vett, akkor az idében legkésébbi.

 Forras: KSH
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étele az iskolarendszeren kiviili szakk
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" Forras: NSZI
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Megye 1996 1997 1998 1999 2000
Budapest 67,0 67,2 64,8 62,3 55,3

Baranya 56,7 56,6 51,2 58,8 50,7
Bacs-Kiskun 40,9 63,7 617 60,5 59,3

Békés 48,7 59,8 60,2 60,2 60,2

Borsod-Abatj-Zemplén 45,3 55,1 55,0 58,7 56,0
Csongrad 510 67,6 64,4 64,1 618
Fejér 46,8 52,2 53,7 52,8 47,6
Gy6r-Moson-Sopron 53,0 57,9 52,5 54,8 514
Hajd-Bihar 47,6 54,2 55,5 54,8 54,0
Heves 47,8 48,6 61,2 58,6 60,1

Komarom-Esztergom 33,2 42,3 510 41,2 33,5

Négrad 40,5 364 38,8 49,0 54,7
Pest 49,7 61,38 594 594 54,1

Somogy 484 60,7 56,3 554 38,8
Szabolcs-Szatmar-Bereg 515 63,7 62,8 58,7 55,9
Jasz-Nagykun-Szolnok 20,3 55,7 66,3 57,2 57,0
Tolna 60,7 63,9 62,1 59,8 60,8
Vas 564 574 59,3 61,6 53,0
Veszprém 53,6 55,5 49,2 50,0 51,9
Zala 47,3 49,7 52,2 49,8 44,8
Be nem sorolhat6 57,8 76,9
Orszégos atlag 510 58,6 58,0 57,7 53,6

Az iskolarendszeren kiviili képzésben részt vevé nék megoszldsa megyénként

20. tablazat

(100% =beiratkozottak/megye)*

2 Forras: NSZI
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Az dbran jol latszik, hogy Komarom-Esztergom, Somogy és Zala megye még 2000-ben
is elmaradt az orszagos atlagtdl, mig Békés, Csongrad, Heves és Tolna megyék 7-8
szazalékponttal meghaladjék azt. Osszességében azonban kiegyenlit6dés figyelhets
meg a megyék kozott, hiszen 1996-ban a minimalis (Jasz-Nagykun-Szolnok megye,
20,3%) és a maximalis (Budapest, 67%) értékek kozott 46,7 szazalékpont volt a
kilonbség, 2000-re pedig lecsokkent 28,3 szazalékpontra (Komarom-Esztergom és
Csongrad megye).

Figyelemre mélté a széban forgd idGszakban Jasz-Nagykun-Szolnok megyében
tapasztalhaté 36,7 szdzalékpontos névekedés. A f6évarosban, Szabolcs-Szatmar-Bereg
és Tolna megyében mind az 6t évben magasabb volt a képzéseken részt vevé nék
aranya az orszagos atlagértéknél.

1996 és 2000 kozott az egészségligyi, a szocialis és munkaerépiaci szolgdltatési, az
irodai jellegli és a gazdasdgi-pénzintézeti UgyintézGi foglalkozasokra felkészits
képzéseken volt a legmagasabb a nék részvételi ardnya (75-94%).

V.15. A beiratkozottak a képz6 intézmény gazdalkodasi formdja szerint

Az aldbbi dbran lathaté, hogy az orszagos adatok szerint a képzé intézmények
gazdalkodasi formdjat tekintve els6 helyen a gazdasagi vallalkozasok, masodik helyen
a koltségvetési szervezetek és intézményeik szerepelnek, majd ezeket kovetik a jogi
személyiséggel rendelkez6 nonprofit szervezetek (Id. 21. szam tablazat).

70
60
50
40
30 W 2000
20 02003

12 l:I-:]-:Ih

Gazdasagi Kozponti Helyi énkorm. Jogi Egyéb
vallalkozasok kiltségv. szervezet és  személyiségl gazdalkodasi
szervezet és intézménye nonprofit formaba
intézménye szervezet tartozd
intézmények
35. abra:

A beiratkozottak megoszldsa a képzd intézmény gazdalkodasi formdja szerint®

% Forras: NSZI
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Kozponti | Helyi 6nkor- Jogi Egyeb s
2ot |nmtae v 2 A 0. . | gazdalkodasi
; Gazdasagi [koltségvetési| manyzati |[személyiségii D =
Beiratkozottak | . . A p - formdba Osszesen
vallalkozasok | szervezet és | szervezet és | nonprofit tartozd
intézménye | intézménye | szervezet |. -
intézmények
f6 58 138 28 132 10 396 5 848 2 217 104 731
1996
% 55,5 26,9 9,9 5,6 2,1 100,0
f6 52 244 20 282 11 334 7 763 2 384 94 007
1997
% 55,6 216 12,1 8,3 2,5 100,0
f6 57 462 22 858 11 568 8 808 2979 103 675
1998
% 554 22,0 1,2 8,5 2,9 100,0
f6 79 677 24 995 12 299 11 664 4 154 132 789
1999
% 60,0 18,8 93 8,8 3,1 100,0
f6 84 847 27 762 12 838 12 771 6 124 144 342
2000
% 58,8 19,2 8,9 8,8 4,2 100,0
f6 59 347 17 068 7 095 8 023 2 495 94 028
2003
% 63,1 18,2 7,5 8,5 2,7 100,0

21. tablazat

Az iskolarendszeren kiviili képzésben részt vevék szdma és megoszldsa a képz6 intézmény
gazdalkoddsi formdja szerint**

A beiratkozottak mintegy 56-63%-a gazdasagi tarsasagok d&ltal folytatott szakmai
képzésben vett részt, és ez az arany évrél-évre novekszik. A kozponti koltségvetési
szervezetekben és intézményeikben (pl. regiondlis munkaer6-fejleszt6 és -képzé
kozpontok) szakmai képzésben részt vevék részaranya viszont csokkenést mutat:
1996 és 2003 kozott 27%-rél 18 %-ra csokkent. A helyi dnkormanyzati szervezetekbe
és intézményeibe (kozoktatasi intézmények) beiratkozottak aranya 7,5-12% korl
alakult a széban forgé idészakban. Ezen intézmények azonban a statisztikai rendszer-
ben jelzett, tényleges tevékenységiiknél nagyobb aranyban vannak jelen az iskolarend-
szeren kivlli szakképzést folytaté intézmények nyilvantartasdban, ami alapjan
feltételezhetd, hogy nagyobb ardnyban is folytatndnak szakmai képzést. A nonprofit
szervezetek részvétele a szakképzésben enyhén novekvs tendenciat mutat,
részardnyuk 56-8,8% kozott mozog.

 Forras: NSZI
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V.16. A képz6 intézmények jellemz6i
V.16.1. Az oktatast fétevékenységként végzo6 intézmények jellemzéi
Az iskolarendszeren kivili képzésben résztvev6k 74-81%-a az oktatast f6 tevé-

kenységként végz6 szervezetekben képezte magat 1996 és 2000 kozott (Id. 17. szamu
melléklet).

100% @ Fel nem sorolt nenmzetgazdasagi

tevékenységek

80% m Kereskedelem, kézutijarmi-javitas
és -karbantartas

60% 0O Feldolgozoéipar

40% W Ingatlaniigyletek, bérbeadas

20% O Egyéb kozosségi, tarsadalmi
szolgaltatas

0% m Oktatas
1998 1999 2000
36. abra

A képzd intézmények megoszldsa nemzetgazdasagi agazatok szerint®

Az oktatast f6 tevékenységként végzé regisztralt képzd intézmények 90%-ban az
alabbi kategéridk valamelyikébe tartoznak:

* alapfokd altaldnos iskolai oktatas,

¢ altalanos kozépiskolai oktatés,

* szakmai kozépiskolai oktatas,

* szakmunkasképz§ iskolai oktatas,

* elnétt- és egyéb oktatas,

* oktatasi, nevelési, médszertani feladatok elvégzése.

E kategoriak szerint az oktatast fétevékenységként végzé intézmények megoszldsa
az aldbbiak szerint alakul (Id. 18. szdmd melléklet):

% Forras: NSZI
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Budapesttel egyiitt

3.5% 57% 45% 319%

Budapest nélkiil

@ Alapfoku altalanos iskolai oktatas

@ Altaldnos kizépiskolai oktatas

W Szakmai kbzépiskolai oktatas
24%

O Szakmunkasképzd iskolai oktatas

| Feindtt-és egyéb oktatas

[ Oktatasi, nevelési, modszertani

anyagok készitése
W Fel nem sorolt kategdriak egy Gtt

37. dbra
Az oktatdst fétevékenységként végzé intézmények megoszldsa képzési szintek szerint (2000)°°

Az abrabdl lathat, hogy az orszagos ardnyokat jelentésen befolyasoljak a févaros
adatai: az orszagos arany a felnétt- és egyéb oktatast folytat6 intézmények tdlsdlyat
mutatja, mig vidéken a kozoktatdsi intézmények, kilonosen a szakmai kozépiskolai
oktatast végzé intézmények jelenléte meghatarozobb.

 Forras: NSZI
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Ha az oktatast f6tevékenységként végzék kozil a fenti hat tipust kilon-kilon vizs-
géljuk 1998 és 2000 kozott, akkor az orszagos megoszlas aranybdl (Budapest adatai
nélkil) az alabbi kovetkeztetésekre jutunk: csokkent az alapfokd éltaldnos iskolai,
a szakmai kozépiskolai és a szakmunkasképzé iskolai oktatdst végzé intézmények sza-
ma, mig az &ltaldnos kozépiskolai és a felnbtt- és egyéb oktatast végzd intézmények
szama emelkedett.

V.16.2. A képzést végz6 oktatok adatai

2000 és 2002 kozott nagyjabdl valtozatlan volt az oktaték nemek szerinti megoszlasa,
amely orszagos viszonylatban a férfiak tdlstlyat mutatta (Id. 22. szamu tablazat).

0';" m Férfiak
1
0 Nok
80
80
40

20

2000 2001 2002

38. dbra
Az oktaték megoszldsa nemek szerint®

 Forras: NSZI
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A képz6 Az oktatok szama Az oktatok megoszlasa
intézmények
szama Osszesen EbbGl né | EbbG férfi NG Férfi
2000 1461 23 890 9727 14 163 40,7 593
2001 1182 30 573 12 596 17 977 412 58,8
2002 1034 24 284 9 987 14 297 411 58,9

22. tablazat
Az iskolarendszeren kiviili képzést folytaté oktatok széma és megoszldsa nemek szerint®

Az adatok azonban megyénként jelent6s eltéréseket takarnak. A 2002-es adatok sze-
rint az oktatok kozil a férfiak aranya Jasz-Nagykun-Szolnok és Békés megyében (46%)
a legalacsonyabb, és Zala és Tolna megyében (70, illetve 74,5%) legmagasabb (Id. 23.
szamU tablazat).
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39. dbra
Az oktaték megoszldsa nemenként, megyék szerint (2002)*°

® Forras: NSZI
% Forras: NSZI
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Az oktatok szama

Az oktatok megoszlasa

Megye -

Osszesen Ebbél n6k | Ebbdl férfiak N6k Férfiak
Budapest 1 314 4 458 6 856 394 60,6
Baranya 752 298 454 396 604
Bacs-Kiskun 728 345 383 474 526
Békés 619 333 286 53,8 46,2
Borsod-Abatj-Zemplén 1192 419 773 352 64,8
Csongrad 779 323 456 41,5 58,5
Fejér 1039 483 556 46,5 53,5
Gy6r-Moson-Sopron 616 276 340 44,8 552
Hajdd-Bihar 1339 627 712 46,8 53,2
Heves 341 155 186 45,5 54,5
Komdrom-Esztergom 535 179 356 33,5 66,5
Négrad 327 160 167 48,9 511
Pest 616 237 379 38,5 61,5
Somogy 460 196 264 426 574
Szabolcs-Szatmar-Bereg 1036 453 583 43,7 56,3
Jasz-Nagykun-Szolnok 730 394 336 54,0 460
Tolna 306 78 228 25,5 74,5
Vas 663 252 41 380 620
Veszprém 436 184 252 422 57,8
Zala 456 137 319 300 700
Osszesen 24 284 9 987 14 297 411 58,9

23. tabldzat

Az iskolarendszeren kiviili képzést folytato oktatok szima és megoszldsa nemek szerint,
megyénként (2002)”

" Forras: NSZI
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Az oktatok iskolai végzettség szerinti megoszldsa orszagos szinten a kovetkezé volt a
2002. évben: 52,6% egyetemi, 36,2% f6iskolai, és 11,2% kozépiskolai végzettséggel ren-
delkezik. Ezt Osszevetve a 2000-es adatokkal megallapithatjuk, hogy kismértékben
csokkent az egyetemi végzettségli oktatok ardnya, mig a kozépiskolai végzettséglieké
2 szazalékponttal nétt.

A megyei ardnyok 2002-ben az alabbi dbra szerint alakultak (Id. 14. szama melléklet):
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40. abra

Az oktatok iskolai végzettsége megyénként’’

A képzést végzé oktatok iskolai végzettsége szempontjabol 2002-ben a legjobb volt a
helyzet Pest megyében, mert itt volt a legmagasabb az egyetemi végzettségliek ardnya
(66,6%), a kozépiskolai végzettséglieké pedig csupan 58%.

Legalacsonyabb a kozépiskolai végzettséggel rendelkezé oktatok ardnya (4,6%)
Veszprém megyében, ahol a masodik legmagasabb az egyetemi végzettséggel ren-
delkez6 oktaték aranya (61,2%).

Legrosszabb a helyzet Tolna megyében, ahol az oktaték 304%-a rendelkezik kbzép-
iskolai végzettséggel, és mindossze 36,3%-uknak van egyetemi végzettsége.

" Forras: NSZI

73



Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

A képzést végzé 24284 oktaté kozil 2002-ben orszagosan 30% rendelkezett
pedagogiai végzettséggel — legmagasabb volt ez az ardny Nograd megyében (52,9%),
a legalacsonyabb pedig Komarom-Esztergom megyében (23,2%).

V.16.3. A képzési programok szerkezete

Az 1034 képz6 intézmény 2002-ben dsszesen 8493 képzési programmal rendelkezett,
amely a 2000-es adatokhoz képest 89,3%-0s novekedést jelent. A képzési programok
57,7%-a vonatkozott OKJ-szakképesitésre, 24,2 szazalékponttal kevesebb, mint 2000-
ben (Id. 20. szdma melléklet).

11,6%

36,5%

3
1 O Sajat fejlesztési programok W Kozponti programok
2 O Kézponti + sajat programok i Egyéb, vasarolt programok

41. abra
Az OKJ-képzési programok megoszldsa (2002)™

A nem OKJ-képzések 70,6%-a sajat fejlesztésti program volt 2002-ben, azaz 315
szazalékponttal tobb, mint az OKJ-képzések esetében. Az Gsszes képzési programot
tekintve 52,4%-ot tett ki a képzé intézmények sajat fejlesztésli programjainak ardnya.
Ez a nagy aranyl tananyagfejlesztés a Nemzeti Szakképzési Intézet véleménye szerint
biztaté alapot nyujt a gazdasagban végbemend valtozasok rugalmas leképezésére a
feln6ttképzési rendszerben.

2 Forras: NSZI
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VL.
Munkaerépiaci képzések

A munkaerdépiaci képzések a felnéttképzés jelentds hanyadat teszik ki, ezért fontosnak
tartjuk, hogy tanulmanyunkban a feln6ttképzési rendszer e szegmensét is részletesen
érintstik. A munkaerépiaci képzések olyan aktiv munkaerépiaci eszk6zok, amelyek a
munkanélkiliség csokkentésére hivatottak. Az ilyen képzéseken vald részvétel kolt-
ségeit az allam nagy mértékben tdmogatja, igy téve eleget a munkanélkiiliség csokken-
tésére iranyul6 feladatanak.

A munkaerépiaci képzések iranyulhatnak munkanélkiiliekre, valamint munkavi-
szonyban all6kra. A munkanélkiliek esetében a munkdhoz jutds, a munkaviszonyban
allok esetében pedig a munkahely megtartasa a cél.

A munkaerépiaci képzések jéval nagyobb ardnyban célozzak a munkanélkiilieket,
mint a munkaviszonyban all6kat és sokkal tobb tadmogatast is nydjtanak a
munkanélkiliek képzési koltségeire.

A kovetkez&kben a munkaerépiaci képzések véltozasanak trendjét vizsgaljuk a ren-
delkezésre all6 adatok (2001.-2003.) alapjan. A 2002. és 2003. évi adatok az els6
félévre vonatkoznak. A 2001. évrél csak éves adatok dllnak rendelkezésre, ezért —
amennyiben erre sziikség volt — ezeket az adatokat elfeleztiik és az igy kapott szdrmaz-
tatott adatokat tekintettiik 2001. I. félévi adatainak. Az igy kapott szdmok (2001. I.
félév) ezért nem pontosak, ugyanakkor alkalmas a tanulmany céljanak meg-
val6sitasara, vagyis arra, hogy az egyes évek kozotti valtozasokat tiikrozé trendeket
figyeljink meg a képzésekkel kapcsolatban.
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42. dbra
Befejezett programok™

Lényegesen tobb munkanélkiili fejezett be a munkatigyi kdzpont altal timogatott tan-
folyamot, mint munkaviszonyban allé. A képzéseket befejezett munkanélkiliek Iétsza-
ma a 2002. évben volt a legmagasabb, ezt kovetSen visszaesett a 2001-es szintre,
mikozben a regisztralt munkanélkiiliek szdma 2001-hez viszonyitva tovabbra is
csokkent. A munkavéllalok képzése ugyan kismértékben (2002-ben 1,24 szazalékkal,
2003-ban 4,22 szézalékkal az el6z6 évhez képest), de fokozatosan novekedett az
elmdlt években. Az emelkedés hatterében tobb tényezé allhat. A munkéltaték inkabb
érdekeltek a dolgozéik munkatigyi kozpontok altal pénziigyileg is timogatott at— illetve
tovabbképzésében, mint Gj munkaeré felvételében. A vallalat az oktatasba befektetett
osszegen keresztll a dolgozé elkotelezettségének a megerdsitését érheti el. Masrészt
esetleges elbocsatas el6tt nagymértékben hozzajarulhat a dolgozé kovetkezé munka-

helyének megtalalasahoz.
VI1.1. A munkanélkiiliek képzése

A munkanélkiliek elhelyezkedését a munkaligyi kozpontok tobbek koézott azon
keresztiil segitik el6, hogy olyan képzéseket ajanlanak nekik, amik elGsegitik azt, hogy
a munkanélkiliek allast taldljanak. A munkaerépiaci képzésbe, atképzésbe alapvetSen
kétféle médon kapcsolédhatnak be a munkanélkiliek. Vagy a munkatgyi kozpont al-
tal 6sszedllitott és ajanlott szakiranyokban kezdik meg tanulmanyaikat (ajanlott képzés),

» Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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vagy egyéni kezdeményezéseiknek megfelel6en olyan konkrét képzésekben vesznek
részt, melyeket a munkatigyi kozpont is tdimogat. A képzéseknek e két csoportjat ezért
kiilon vizsgaljuk. E vizsgalatot a képzések monitoring adataira alapozva végezziik.

VI.1.1. Ajanlott képzések
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43. abra
Munkanélkdliek ajanlott képzésének nyité létszdma (f6)™

Az ajanlott képzéseken résztvevék nyitd létszama 2002-ben a 2001. évi adathoz képest
novekedést mutat. Ez azonban nem tekintheté tendencidnak, ugyanis 2003-ra ez a
novekedés csokkenésbe fordul at. A 2002. és 2003. kozotti [étszamcsokkenés ered-
ményeképpen a 2003-as létszdm elmarad a 2001-est6l.

* Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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44. abra
Képzések dtlagos 6raszdma (6ra)”

A képzések atlagos 6raszamat tekintve egyértelml csokkend tendencia figyelhet
meg. A vizsgdlatba bevont id6szak alatt az 6raszdm mintegy 60-nal csokkent.
Ugyanakkor érdemes megemliteni, hogy az elfogadott képzéseknél az atlagos 6raszam
névekedd tendencidt mutat (ezt késébb bemutatjuk). E két folyamat a munkaerépiaci
képzések rendszerének rugalmasabba vélasara enged kovetkeztetni azon keresztiil,
hogy ezzel a képzéseken beliil az ajanlott képzések egyre kisebb, az elfogadott

képzések egyre nagyobb sillyal jelennek meg.

% Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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45. abra
Egy fére juté FA tdmogatds™

Az egy f6re jutd FA (Felnéttképzési Alap) tdmogatds folyamatos névekedését vehetjiik
észre. A tdmogatds Osszege a megfigyelt hdrom év alatt (2001.: 169534; 2002.: 185410;
2003.: 194289) kozel 25000 forinttal nétt.
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46. dbra

,,,,,

* Forrds: A:/Iami Foglalkoztatdsi Szolgdlat, Foglalkoztatdsi Hivatal
7 Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Az egy 6 egy képzési orajara jutd FA tdmogatas ndvekedése a fentiekben bemutatott
egy fére jutdé FA tdmogatds novekedésébdl, valamint az atlagos képzési éraszam
csokkenésébdl egyértelmien kovetkezik. 2001-r6l 2003-ra az 1 f6 1 képzési 6rajara
juté FA tdmogatds majd 30 forinttal novekedett az ajanlott képzéseknél, mig az elfo-
gadott képzések esetében csokkent a mutato.
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B 2003. 1. Féléy
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47. dbra
Az ajanlott képzést adott év félévben befejezettek szamanak kor szerinti Gsszetétele™

Az ajanlott képzést befejezettek szamanak valtozasaban tendenciézus valtozasokat &l-
talaban nem figyelhetiink meg, kivéve egy korcsoportot, a 25-29 éveseket. Ebben a
korosztalyban 2001. és 2003. kozott névekvé tendencia rajzolodik ki.

* Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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48. abra
Az ajanlott képzést adott év félévben befejezettek szdmanak iskolai végzettség szerinti Osszetétele™

Az iskolai végzettség tekintetében is csak egy csoport esetében lathaté tendencia. Ez
a 8 altalanossal rendelkezék csoportja. Az ilyen végzettséggel rendelkezék kozott
novekszik az ajanlott képzéseket befejezettek szama.

61,7 I

2003. 1. Félév 383

2002. 1. Féléy 412 58,8 I m Férfiak
0 Mok

2001. 1. Félév 435 56,5 I

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% T0% 80% 90%  100%

49. dbra
Az ajanlott képzéseket befejezettek nem szerinti megoszldsa®

7 Forrds: A:/Iami Foglalkoztatdsi Szolgdlat, Foglalkoztatdsi Hivatal
® Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgdlat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Az ajanlott képzéseket befejezettek nem szerinti megoszlasat vizsgalva egyértelmden
megallapithat6, hogy a férfiak ardnya — annak ellenére, hogy mar 2001-ben is jéval
kevesebb volt a n6kénél — csokken. A vizsgalatba bevont id6szak alatt a férfiak ardnya
tobb mint 6t szdzalékkal csokkent, illetve a nék aranya tobb mint 6t szazalékkal nétt.

Fontos megvizsgdlnunk azt is, hogy a képzéseket igénybevevék kozil hanyan tudtak
elhelyezkedni, vagyis hany esetben mondhat6 sikeresnek a képzés.

Koresoport
55 felett
50-54
W 2002. 1. Féév
35-39 O2001. 1. Félév

20-24

-1
—_—
—

20 év alalt

50. dbra
Az ajanlott képzések igénybevevdi koziil elhelyezkedettek kor szerinti megoszldsa®'

Az abran jol lathat6, hogy egyértelm( trendet mindossze két korosztaly tekintetében
figyelhetlink meg. A 20-24 éves és az 50-54 éves korosztdlyban az elhelyezkedettek
aranya csokkené tendenciat mutat.

¥ Forrés: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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51. abra
Az ajdnlott képzéseket igénybevevik koziil elhelyezkedettek ardnydnak iskolai végzettség
szerinti megoszldsa®

Az iskolai végzettségek tekintetében elmondhatjuk, hogy a fGiskolat végzettek
korében egyértelm( a csokkend tendencia. A tobbi végzettség esetében nem figyel-
heté meg tendenci6zus valtozas.

g 46,0 46,2
45 46

44 432 m Ferfiak
:z 418 422 ONek

41
40
39

2001. 1. Félev 2002. 1. Felev 2003. 1. Feélev

52. dbra
Az ajanlott képzéseket igénybevevdk kéziil elhelyezkedettek ardnydnak nemek szerinti megoszlasa®

® Forrds: A:/Iami Foglalkoztatdsi Szolgdlat, Foglalkoztatdsi Hivatal
® Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Az elhelyezkedettek ardnya nemek szerinti megoszlasanak valtozasaban mar nem fi-
gyelhet6 meg olyan tendencia, mint ezeket a képzéseket igénybevevék esetében, ahol
a férfiak szdma tendenciézus csokkenést mutatott.

V11.2. Elfogadott képzések
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53. dbra
Elfogadott képzések nyit6 létszama®

A grafikon alapjan egyértelm( trend nem figyelhet6 meg az évek kozott az elfo-
gadott képzések nyit6 létszamat illetéen. 2001-ben 10791, 2002-ben 14121, 2003-
ban 11894 volt a létszam, tehat egyértelm( létszamnovekedést, illetve csokkenést
sem allapithatunk meg.

% Forrés: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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54. dbra
Képzések dtlagos 6raszama (6ra)*

A képzések atlagos 6raszdma (2001.: 384, 2002.: 395 2003.: 414) egyértelm(en
novekvé tendencidt mutat. Ez a jelenség tobbek kozott a munkaerGpiaci
kovetelmények novekedésével magyarazhato.
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55. abra
Tanfolyamot befejezettek ardnya (%)%

* Forrds: A:/Iami Foglalkoztatdsi Szolgdlat, Foglalkoztatdsi Hivatal
% Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgdlat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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A tanfolyamot befejezettek ardnya azért fontos tényezd, mert a képzés csak a befe-
jezett tanfolyamokkal éri el a céljat, mivel a munkaerépiacon elGszor éltaldban a
képzettséget igazol6 ,papirt” kovetelik meg. Az dbran is lathatjuk, hogy a tanfolyamot
befejezettek ardnya fokozatosan csokken, ugyanakkor ez a csokkenés nem olyan
mértékd, hogy egyértelmden kijelenthessiik, hogy a tanfolyamot befejezettek aranya
csokkend tendenciat mutat.
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56. abra
Egy f6re juté FA tdmogatds”

A Felnéttképzési Alap tdamogatast nydjt az ilyen jellegli képzések koltségeire. Ez az
abréan lathaté médon novekszik. Ez a névekedés azonban még tartalmazza az infla-
ciét, ezért nem mondhatjuk, hogy realértékben ennyivel tobbet fordit a Felnéttképzési
Alap az ilyen jellegli képzésekre. Az egy f6re juté tdmogatas 6sszege 2001-ben 88330
Ft, 2002-ben 107068 Ft, 2003-ban pedig 108578 Ft volt.

¥ Forrés: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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57 abra
Egy 6 egy képzési Ordjdra juté FA tdmogatds®

Az el6z6 dbra alapjan azt tapasztaltuk, hogy az egy f6re juté FA tamogatas novekvé
tendenciat mutat. Ezzel ellentétben az 1 f6 1 képzési 6rdjara juté FA tamogatasrol
ugyanezt nem mondhatjuk el, ugyanis az 2002-r6l 2003-ra latvanyos csokkenést mu-
tat. Ez a tény tobbek kozott annak tulajdonithat6, hogy az egy fére jutd érak és egyal-
talan a képzések éraszdma jelentés mértékben novekedett.

Az elfogadott képzésben résztvevbk és azt az adott év els6 félévében befejezettek
létszdmaranyainak nem, korcsoport, iskolai végzettség szerinti vizsgdlata soran a
kovetkez6 tendencidk figyelhet6k meg.

® Forrds: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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58. abra
Az elfogadott képzést befejezettek nemek szerinti megoszldsa®™

A haroméves adatok alapjan elmondhaté egyrészt, hogy tobb né vett részt sajét
kezdeményezésre a munkatigyi kozpont dltal is tamogatott oktatasban, masrészt, hogy
az aranyuk fokozatosan né, amint a kdvetkezé abrdn is lathaté. igy megfordulni latszik
a 2000-hez képest bekovetkezett csokkenés is. A nék aranya egyre nagyobb mérték-
ben emelkedett a vizsgdlt id6szak alatt. 2001-hez képest 2002-re 4,4 szazalékponttal,

majd a kovetkezd évben 58 szazalékponttal tol6dott el a létszamarany a nék javara.

 Forrés: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Korcsoport
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59. dbra
Az elfogadott képzést befejezettek kor szerinti megoszldsa™

A vizsgélt korcsoportok kozott a 20-34 év kozotti fiatalok vettek részt legtobb elfo-
gadott képzésen. Kozottik nagyobb részben a 20-24 évesek voltak, akiknek az
aranyaiban nem tortént lényeges valtozds (26 szdzalék kozott alakult mindhdrom
évben). Kismértékd, de fokozatos ndvekedés a 30-34 éveseknél tapasztalhaté. Az 55
évnél idésebbek az ajanlott képzésekhez hasonléan csekély mértékben (fél szazalék)

vettek részt oktatasban.

% Forrés: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal

89



Felnéttképzési Kutatési Flizetek

Soyoun W2003. 1. Félév

Féiskola W 2002. 1. Félév

Girmnazium [02001. 1. Félév
Technikum
Szakkdzepiskola
Szakiskola
Szakmunkasképzd

0 5 10 15 20 25 30 35

40 o

60. abra

Az elfogadott képzést befejezettek iskolai végzettség szerinti megoszldsa®’

A szakmunkasképzében végzettek létszamaranya a legnagyobb, de ez fokozatosan
csokken, aminek hatterében a szakkozépiskoldt, illetve gimnaziumot befejezettek

novekvé aranya felé torténd eltolodas allhat.

513

52
50
48
46

42

40

38
2001. 1. Félév 2002. 1. Félev 2003. 1. Félev

| Férfiak

NSk

61. dbra

Az elfogadott képzést befejezettek koziil elhelyezkedettek nemek szerinti megoszldsa

92

*" Forrés: A:I/ami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
” Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgdlat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Azon munkanélkiliek koziil, akik sajat kezdeményezésre vettek részt oktatasban (elfo-
gadott képzések), a férfiak tudtak nagyobb aranyban elhelyezkedni. A 2001-es adatok-
ban tapasztalt meglehetésen kis mértékd kilonbség 2002-re tobb mint kétszeresére
nétt. Az eltérés 2003-ra még nagyobb lett (7,7 szazalékpont).

I

§- W 2003. 1. Félév
g 3539 @2002. 1. Félé
5% 30-34 [J2001. 1. Félév
25-29 —
20-24 _
30 32 34 36 38 40 42 44 46 48 50 9
62. dbra

Az elfogadott képzést befejezettek koziil elhelyezkedettek ardnydnak korcsoport szerinti megoszldsa”

Ebben az esetben is ugyanaz figyelhet6 meg, mint az ajanlott képzéseknél. Tehat ten-
dencia két korcsoportot illeten allapithaté meg, ez a két csoport a 20-24 és az 50-54
évesek. Mindkét esetben csokkend a tendencia.

* Forrés: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Iskolai végzettség

Egyetem

Féiskola
Gimnazium
Technlks W 2003. 1. Félév
echnikum

Szakkbzépiskola W 2002. 1. Félév

Szakiskola 02001, 1. Félév

Szakmunkasképzd
8 dltalanos
8 alt.-nal kevesebb

10,0 150 200 250 30,0 350 400 450 500 550 60'26

63. dbra
Az elfogadott képzést befejezettek koziil elhelyezkedettek ardnydnak iskolai végzettség
szerinti megoszldsa®*

A f6iskolat végzetteket illetéen csokkend tendencia dllapithaté meg az elhelyezkedet-
tek aranyat tekintve. Tovabba felt(ing, ugrasszerl novekedés vehet6 észre a 8 altala-
nosnal kevesebb végzettséggel rendelkezék vonatkozasaban.

VI.2. Munkaviszonyban allok képzése

2800
2850
2800
2750
2700
2650

2600
2001. 1. félév 2002. | félev 2003. | félév

64. dbra
Munkaviszonyban éllék képzése, tdmogatott létszam®™

* Forrés: A:I/ami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
* Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgdlat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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A munkaviszonyban all6k munkaerépiaci képzése elsGsorban a munkaerépiacon valé
megmaradasukat, allasuk megtartasat célozza. E képzési forma stlya folyamatosan né.
A tdmogatott létszam a 2001 évi 2701 féléves létszamrol 2002. | félévére 2761-re
novekedett, 2003-ra pedig tobb mint 100 f6s novekedés figyelheté meg, a 2003-as lét-
szamadat 2863.

Most pedig vizsgéljuk meg, hogy az egy f6re jut6 tdmogatds milyen médon viszonyul
egymashoz a munkanélkiliek ajanlott, a munkanélkiiliek elfogadott és a munkavi-
szonyban all6k esetében, valamint ezek egymashoz valé viszonya hogy alakul az évek
mulasaval!

B Munkanélkiiliek Ajaniott
O Munkanélkilliek Bfogadott
W Munkaviszonyban allék

250 000

200 000

150 000

100 000

50 000

2001. | Faléy 2002 1. Féléy 2003. |. Falév

65. dbra
Az egy fére jutd tdmogatds a kiilonbozé képzésekben™

Lathatd, hogy a 2001-es adatok esetében az ajanlott képzések még az elfogadott
képzések mintegy kétszeresét, a munkaviszonyban allékénak pedig majd harom-
szorosat teszik ki. 2002-re az aranyok eltol6édnak, mégpedig olyan irdnyban, hogy a
kiilonbségek aranyaiban csokkennek. A tdmogatasi adatok 2002-rél 2003-ra torténd
valtozdsa nagy mértékben nem viéltozik az egymdéshoz valé viszony kialakult
aranyaiban.

% Forrds: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal

93



Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

94



Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

VII.
A gazdasagi szervezetek sajat munkavallaloi szamara
biztositott képzések

VII.1. Részt vevik

Megfigyelhetjiik, hogy az egyes nemzetgazdasagi dgakban a képzésben részt vevék
foglakoztatottakhoz mért ardnya az orszagos éatlaghoz (12,3%) képest meglehetésen
nagy ingadozdst mutat. A textilia, textildru, bértermék, labbeli gyartasa nemzetgaz-
dasagi agazatban vesz részt az alkalmazottak legalacsonyabb hanyada véllalati képzés-
ben (20%). A legmagasabb érték a pénziigyi tevékenység, biztositas szektorban figyel-
heté meg (44,7%) (Id. 63. sziamG melléklet).

A létszamkategoéria szerinti elemzés a gazdasagi szervezetek képzéstamogatdsi
aranyait bemutaté tablazatéhoz hasonlé képet mutat, vagyis minél tobb alkalmazottat
foglalkoztat a tarsasag, annal nagyobb ardnyban vesznek részt a munkavéllalék a val-
lalat altal biztositott képzésben. Az 1000 f6 feletti 1étszami cégeknél ez mar 25,7%-ot
jelent.
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FGallasban foglalkoztatot- A képzéshen részt vevik A képzésben
Gazdasagi tak szama P részt vevok
Létszamkategoria (f6) | szervezetek a foglal-
szama széma o szdma % koztatottak
° ° %-aban
Részosszesen 10-49 {6 20 459 424 883 256 28 832 757
Részatlag 10-49 f6 6,8
10-49 13 149 191 836 12,9 13 106 7,2 6,8
20-49 7 310 233 047 157 15 726 8,6 6,7
50-249 4 184 446 423 300 39 373 21,5 8,8
250-499 563 197 827 13,3 24 510 13,4 124
500-999 268 187 377 12,6 31 149 17,0 16,6
1000 {6 felett 131 230 951 15,5 59 381 324 257
Osszesen 25 605 1 487 461 100,0 183 245 100,0
Orszagos étlag 12,3

24. tablazat
A féalldsban foglalkoztatottak és a szakmai képzésben részt vevék”

VII.2. Képzéstamogatasi arany

1999-ben a gazdasdgi szervezetek mintegy 36,7 szazaléka biztositott képzést
munkavallaléi szamdra Magyarorszagon. Ez az 6sszes vallalkozasra vonatkozik. Nem-
zetgazdasagi aganként azonban igencsak eltéré adatok figyelhet6k meg. A képzést
biztosité cégek nemzetgazdasagi aganként vizsgdlt aranyainak skalaja 206 szazaléktol
egészen 78,7 szdzalékig terjed (Id. 64. szdmd melléklet). Tehat mondhatjuk, hogy
széles a skdla, vagyis nem jellemz6, hogy az aranyok az atlag (36,7%) koré csoporto-
sulndnak. A legkisebb érték (206%) a széllashely-szolgaltatas, vendéglatas szektorhoz
tartozik, a legnagyobb aranyban (78,7%) pedig a pénzligyi tevékenység, biztositas
agazat nyijt képzést alkalmazottai szamara. Feltlinéen alacsony mutatéval rendelkezik
tovabba a textilia, textilaru, bértermék, labbeli gyartdsa nemzetgazdasagi agazat
(22,1%), valamint a fafeldolgozds, mashova nem sorolt feldolgozéipar agazat (23,7%).

7 Forrds: A gazdaségi szervezetek sajdt munkavdllaléi szdmadra biztositott képzések az 1999. évben;

NFI, Budapest, 2003
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A pénzigyi tevékenység, biztositds dgazat mellett élen jar még posta, tavkozlés-
(68,8%), illetve a villamosenergia-, gdz-, g6z-, vizellatas szektor (67,8%).

Egyeb kbzdsségi, személyi szolgaltatas |
Pénzlgyi tevékenység, biztositas ]
Posta, tavkozlés I

Szalltas, szalltast kieg. Tev.

Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas

Kiskereskedelem
Magykereskedelem

Jarmil-, Uzemanyag-ker. I
Epttéipar

Vill.en.-, gaz-, géz-, vizellatas 1

Fafeldolg., mashova nem sorolt feldolg.ipar

Jarmligyartas )

Gép, berendezés, vilamos gép, miiszer gyart. ]

Fém alapa., fémfeldolg. termék gyart.

Vegyipar
Papirgyartas, kiadoi, nyomdai tev.

Textilia, textilaru, bértermék, labbeli gyart.

Belmiszer, ital, dohany gyart.

Banyaszat

0% 20% 40% 60% 80%  100%
® képzést biztositd
O képzést nem biztositd

66. dbra
A gazdasagi szervezetek képzéstdmogatdsi ardnyai®

Vizsgaljuk meg a képzést biztosité vallalkozdsok aranyat a cégek |étszam-kategoridi
alapjan! A kimutatasbdl tisztan latszik, hogy minél tébb alkalmazottja van a vallalkozas-
nak, minél nagyobb a vdllalat, anndl nagyobb hangsilyt fektet munkavallal6i
képzésére, hiszen a létszamkategoria novekedésével né a képzést biztositd véllalatok
aranya az adott létszamkategoériahoz tartoz6 Osszes gazdasagi tarsasagon beldl. A skala
292%-t6l (10-19 f6t alkalmazé vallalkozasok) 86,3%-ig (tobb mint 1000 fét foglalkoz-
tat6 vallalatok) terjed.

* Forrds: A gazdasagi szervezetek sajat munkavdllal6i szamdra biztositott képzések az 1999. évben;
NFI, Budapest, 2003

97



Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

Létszim-kategéria (f6) Gazdasagi "szervezetek szama — 'Ebb()’I:’ :
oOsszesen épzést biz- | Képzést nem
tositd (%) | biztosit6 (%)
Részosszesen 10-49 {6 20 459,0
Részatlag 10-49 f6 319 68,1
10-19 13 149,0 29,2 70,8
20-49 7 310,0 36,6 63,4
50-249 4 184,0 50,8 49,2
250-99 563,0 75,3 24,7
500-999 268,0 85,1 14,9
1000 f6 felett 1310 86,3 13,7
Osszesen 25 605,0
Orszagos étlag 36,7 63,3

25. tablazat
A gazdasagi szervezetek képzéstdmogatdsi ardnyai®

VII.3. Képzési politikak

A tablazat adatait a vallalkozdsok 1999-ben a jovére vonatkozélag adtak meg. A
hagyomanyos képzésekkel a cégek a profiljukba ill§, a munkavéllal6ik adott mun-
kakoron beltli képzését, Gj ismeretek megszerzését, tovabbképzést tdmogatjak.
Szinte minden esetben, fliggetlentl a munkaviszonyban all6k létszamatél (kivétel:
papirgyartas, kiaddi, nyomdai tevékenység és a fafeldolgozas, mashova nem sorolt
feldolgozéipar) a munkaltaték a hagyomanyos képzésekrdl allitottak, hogy feltétlendl
fognak ilyen képzést szervezni, mig a nem hagyomanyos képzésrél kevesebben nyi-
latkoztak igy. Orszagos dtlag alapjan lathaté, hogy a mindkét forma esetében a
képzést biztos nem szervez$ gazdasagi szervezetek ardnya nagyobb. Egyes szek-
torokban azonban van a képzést feltétleniil szervezé cégeknél jelentGsebb eltérés. A
mindkét képzéseknél a pénziigyi tevékenységgel, biztositassal foglalkozok fogjak
nagyobb val6szinlséggel dolgozéik oktatdsat szorgalmazni (hagyomanyos: 46,4%,

* Forrds: A gazdaségi szervezetek sajdt munkavallaléi szdmadra biztositott képzések az 1999. évben;
NFI, Budapest, 2003
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nem hagyomanyos: 14,4%), ennek a hatterében az eltéré jogszabalyi feltételek allhat-
nak (Id. 65. szdm( melléklet).

Egyéb kozosségi, személyi szolgaltatas
Pénzigyi tevékenység, biztositas
Posta, tavkdzlés

Szallitas, szalltast kieg. Tev.
Széllashely-szolgaltatas, vendéglatas
Kiskereskedelem

|||'t

W nem
Olehet
m feltétiendl

Nagykereskedelem

Jarmd-, Gzemanyag-ker.
EpitSipar

Vill.en.-, gaz-, gbz-, vizellatas

Fafeldolg., méshova nem sorolt feldolg.ipar
Jarmiigyartas
Gép, berendezés, villamos gép, miiszer gyart.

Fém alapa., fémfeldolg. termék gyart.
Vegyipar

Papirgyartas, kiadéi, nyomdai tev.
Textilia, textilaru, brtermék, labbeli gyart.
Belmiszer, ital, dohany gyart.

Banyaszat

i

wu

o
o

10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0

67. dbra
A gazdasagi szervezetek képzési politikdja a 2000-2001. években (hagyoményos képzések)™

" Forrds: A gazdasagi szervezetek sajat munkavallal6i szamdra biztositott képzések az 1999. évben;
NFI, Budapest, 2003
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Egyéb kbzésségi, személyi szolgaltatas ?
Pénzligyi tevékenység, biztositas =
Posta, tavkdzlés F
Szalltas, szalltast kieg. Tev.

Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas
Kiskereskedelem

Magykereskedelem

Jarmd-, lzemanyag-ker.

Epitéipar

Vill.en.-, gaz-, géz-, vizellatas

M

Fafeldolg., mashova nem sorolt feldolg.ipar mrnem
Jarmigyartas Olehet
B feltétlendl

Gép, berendezés, villamos gép, miszer gyart.

Fém alapa., fémfeldolg. termék gyart.

Vegyipar
Papirgyartas, kiaddi, nyomdai tev.

iy

Textilia, textilaru, bértermék, labbeli gyart.

Blelmiszer, ital, dohany gyart. #
Banyaszat F‘—u

0,0 100 200 300 400 500 600 700 800

68. dbra
A gazdasagi szervezetek képzési politikdja a 2000-2001. években (nem hagyomdanyos képzések)™'

VII.4. Képzési koltségek

A kovetkezSkben a kozvetlen képzési koltségek jogcim szerinti megoszlasat figyel-
hetjiik meg a vallalat 6sszes raforditasanak szazalékaban, mivel igy jobban 6sszehason-
lithatok az egyes nemzetgazdasagi dgazatok, mint a konkrét értékeket tekintve, ezek a
hagyomanyos koltségek mutathatok ki a vallalatoknal egyértelmden (Id. 66. szamu
melléklet).

"'Forrds: A gazdasagi szervezetek sajat munkavallal6i szamdra biztositott képzések az 1999. évben;

NFI, Budapest, 2003
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o
9% 9% 7%
1 m Egyéb 5 @ Belmiszer, ital, dohany gyart.
2 @ Pénzigyi tevékenység, biztositas 6 W Vegyipar
3 OVilen.-, gaz-, gbz-, vizellatas 7 B Geép, berendezés, villamos gép, miszer gyart.
4 O Egyéb kézosségi, személyi szolgaltatas
69. abra

A kozvetlen képzési kiltségek az Gsszes rdforditds %-daban™

Az egyéb kozosségi, személyi szolgdltatds teriiletén (17,2%) emelkednek ki az 6sszes
kozvetlen képzési koltségek a tobbihez képest. Majd ezt kovetik — eléggé lemaradva
— a gép, berendezés, villamos gép, miszer gyartas (10,6%), a villamosenergia-, gaz-,
gbz-, vizellatas (9,4%), a vegyipar (91%), a pénzlgyi tevékenység, biztositas (8,9%)
nemzetgazdasagi agazatok, amelyeknél a technolégia gyorsul6 fejlédése, a jogszabalyi
kornyezet gyakori valtozasa allhat a magasabb képzési koltségek hatterében. Az 6sszes
kozvetlen koltséget a létszamaranyok tiikrében vizsgalva megéllapithatjuk, hogy az
50-249 f6t (27%) és az 1000 fénél tobbet (26,3%) foglalkoztatd cégek épitik be
raforditasaik kozé a képzések koltségeit.

" Forrds: A gazdasdgi szervezetek sajat munkavéllal6i szdamdra biztositott képzések az 1999, évben;
NFI, Budapest, 2003
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1 @ Kozvetlen képzési koltségek, % 3 O Részvételi dijak
2 W Utazasi, ellatasi kéltségek 4 O Oktatok dijazasa

70. abra
A kozvetlen képzési kiltségek jogcim szerint az Gsszes raforditds %-dban™

Orszagos atlagot tekintve a kozvetlen koltségek tllnyomé hédnyadat az oktatds
részvételi dijai (80,1%) teszik ki. A pénziigyi tevékenység, biztositas tertiletén az arany
meghaladja a 95 szazalékot, ami a szervezett tanfolyamok magas hozzaadott értéke
indokolhat. A kutatds Gjboli elkészitésekor talan érdemes lenne az informatika
kozvetlen képzési koltségeit is vizsgalni a fokozott technolégiai elavulds miatt. A lét-
szamcsoportokat tekintve a kozvetlen képzési koltségekbdl a részvételi dijak esetében
is a legnagyobb hanyadot az 50-249 fével rendelkez6k munkaadék adjak.

" Forrds: A gazdasagi szervezetek sajat munkavallal6i szamadra biztositott képzések az 1999. évben;
NFI, Budapest, 2003
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Utazisi, ellatasi Helyiségek,
P Kozvetlen Részvételi dijak . Oktatok dijazasa| berendezések
Létszam- Attt D koltségek APt
kategoria (f6) képzési kolt- koltségei
g ségek (%)
Kozvetlen képzési koltségtipusok 6sszesen=100%
Részosszesen 20,9
10-49 f6 !
Részatlag
10-49 £6 788 12 7,2 2,1
10-19 8,2 78,7 151 36 2,6
20-49 12,7 789 99 95 17
50-249 27 834 6,6 73 2,7
250-99 138 72,9 64 13,3 74
500-999 12 817 6,1 86 37
1000 6 felett 26,3 81 42 66 82
Osszesen 100
Orszagos étlag 80,1 7 8,1 4.8

26. tablazat
A kozvetlen képzési kiltségek jogcim szerint az &sszes raforditds %-aban™

VII.5. Munkaid6-kedvezmény

A képzésben val6 részvételhez munkaid6-kedvezmény a vallalatnal felmeriil6 képzési
koltségek kozé sorolhatok. Osszességében a legtébb munkaidé-kedvezményben a
villamosenergia-, gdz-, gbz-, vizellatassal foglalkozé szektorban munkat vallalok
részesiiltek (1 193 361 6ra, 17,3%). A képzésben résztvevék szama a gép, berendezés,
villamos gép, miszer gyartas agazatdban volt a legnagyobb (28 395 {6, 15,5%), ebben

" Forrds: A gazdasagi szervezetek sajat munkavallal6i szamadra biztositott képzések az 1999. évben;
NFI, Budapest, 2003
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a szektorban volt a férfiak kozott (14,8%) és a nék kozott (16,7%) is a legnagyobb az
oktatasra jar6k aranya. A fajlagos 6raszam vizsgalatdval megéllapithatd, hogy a vallala-
tok ténylegesen mekkora mértékben jarultak hozza munkavallal6ik képzéséhez. Az
orszagos atlag (38 6ra/fé) szélesen szérédott az egyes nemzetgazdasagi agazatok
kozott, egy résztvevére a legkevesebb munkaid6-kedvezmény a jarmdgyartasban
(16 6ra), legnagyobb pedig a szallashely-szolgaltatds, vendéglatas (57 6ra) teriiletén ju-
tott. A legtobb agazatban a nék és a férfiak kozel azonos mértékben részesiiltek
munkaid§-kedvezményben. JelentGs eltérés a széllitasban, szallitast kiegészits
tevékenységben volt érzékelhets, ahol a nék 35 éraval toébb képzésben részesiltek,
mint a férfiak. A fafeldolgozasban, mashova nem sorolt feldolgozéiparban szintén a
nék jutottak idében tobb (27 6ra) képzési lehetéséghez (Id. 67. szamd melléklet).

Egyéb kbztsségi, személyi szolgaltatas
Pénzigyi tevékenység, biztositas
Posta, tavkozlés

Szalltas, szalltast kieg. Tev.
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas
Kiskereskedelem

MNagykereskedelem

Jarmi-, Gzemanyag-ker.

Epitdipar

Vill.en.-, gaz-, gbz-, vizellatas

O A képzésben részt vevik
szama

B Munkaidé-kedvezmény

iy

Fafeldolg., méshova nem sorolt feldolg.ipar
Jarmigyartas

Gép, berendezés, vilamos gép, miszer gyart.
Fémalapa., fémfeldolg. termék gyart.
Vegyipar

Papirgyartas, kiaddi, nyomdai tev.
Textilia, textilaru, bortermék, labbeli gyart.
Belmiszer, ital, dohany gyart.

Banyaszat

-IIIII!'II

000 200 400 600 800 1000 12,00 14,00 16,00 18,00
% % % % % % % % %

®

71. dbra
Munkaid6-kedvezmény (6ra) és résztvevik (f6) megoszldsa az egyes nemzetgazdasagi dgazatok kozott
(iskolai rendszerti és iskolarendszeren kiviili képzések egytitt)™

" Forrds: A gazdasagi szervezetek sajat munkavallal6i szamdra biztositott képzések az 1999. évben;
NFI, Budapest, 2003
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Mellékletek

Mellékletek
Korcsoport, Képzésben részt vesz Képzésben nem vesz részt Népesség
éves 6 % 6 | % 6 %
Férfi

15-24 456 384 67,8 216 789 32,2 673 173 100,0
25-34 142 602 18,2 640 984 81,8 783 586 100,0
35-44 67 602 1,1 543 984 88,9 611 586 100,0
45-54 56 983 7,6 691 629 92,4 748 612 100,0
55-64 25 026 4,9 488 245 95,1 513 271 100,0
65-74 9 318 2,6 353 432 97,4 362 750 100,0
15-74 757 915 20,5 2 935 063 79,5 3692 978 100,0
EbbGl:

25-54 267 187 12,5 1876 597 87,5 2 143 784 100,0

N6

15-24 468 106 70,5 195 649 29,5 663 755 100,0
25-34 159 207 20,9 603 672 791 762 879 100,0
35-44 95 693 14,9 547 931 85,1 643 624 100,0
45-54 72 803 91 728 142 90,9 800 945 100,0
55-64 27 031 4,3 607 008 95,7 634 039 100,0
65-74 11 087 2,0 538 315 98,0 549 402 100,0
15-74 833 927 20,6 3220 717 794 4 054 644 100,0
Ebbgl:

25-54 327 703 14,8 1879 745 85,2 2 207 448 100,0

Egyiitt

15-24 924 490 69,2 412438 30,8 1 336 928 100,0
25-34 301 809 19,5 1 244 656 80,5 1546 465 100,0
35-44 163 295 13,0 1091915 87,0 1255210 100,0
45-54 129 786 8,4 1419771 916 1 549 557 100,0
55-64 52 057 4,5 1095 253 95,5 1147310 100,0
65-74 20 405 2,2 891 747 97,8 912152 100,0
15-74 1591 842 20,5 6 155 780 79,5 7 747 622 100,0
Ebbgl:

25-54 594 890 13,7 3 756 342 86,3 4 351 232 100,0

1. tabldzat

A népesség szdma és megoszldsa a képzésben valo részvétel szerint, korcsoportonként (2002/2003)'

" Forrds: KSH
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Mellékletek

A képzés szintje Osszesen Foglalkoztatott Munkanélkiili
4

tipusa

fé % f6 % (] %
Altalénos iskola
vagy gimnazium 5-8. 35 075 35 578 04 183 14
évfolyama
Szakiskola
9-10. 61 206 60 1816 11 539 4,2
évfolyama
Szakiskola
szakképz6 57 471 57 4 756 29 1476 11,4
évfolyamali)
Kozépiskola
9-12. 385 187 37,9 26 012 159 3 546 27,5
évfolyama
Kozépishola szakképzs 72 008 71 6 221 38 2081 16,1
évfolyamai
Féiskola 231080 22,7 86 695 52,9 3 805 295
Egyetem 168 394 166 34107 208 1098 8,5
Doktori vagy 5 990 06 3830 23 17 13
mesterképzés
Osszesen 1016 411 1000 164 015 1000 12 895 1000
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Mellékletek

Gazdasagila; p - A B2 Gazdasagilag inaktivak
p gllag Tanulb Nyugdijas Egyéb inaktiv gllag
aktivak egyiitt egyiitt
f6 % f6 % f6 % f6 % fé %
761 04 33 537 4,0 153 | 1000 624 79 34 314 4,1
2 355 13 58 254 70 - - 597 76 58 851 7,0
6 232 35 50 183 60 - - 1 056 134 51 239 6,1
29 558 16,7 353 473 42,5 - - 2156 27,5 355 629 423
8 302 4,7 62 994 76 - - 712 90 63 706 76
90 500 512 138 381 16,6 - - 2199 27,9 140 580 16,7
35 205 199 132 664 160 - - 525 6,7 133 189 159
3997 2,3 1993 0.2 - - - - 1993 0.2
176 910 1000 831 479 1000 153 | 1000 7 869 1000 839 501 1000
2. tabldzat

Az iskolarendszer(i oktatdsban tanulék a képzés szintje, tipusa és a résztvevék
gazdasdgi aktivitdsa szerint (2002/2003)°

2 Forras: KSH
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Mellékletek

2001/02 2002/03 2003/04
6 % 6 % 6 %
dltaldnos 2793 029 2785 030 3190 035
iskola
szakiskola 2 416 191 3427 2,70 3216 2,54
gimnazium 41 207 1844 45 891 1975 48 639 20,34
szakkozép- 54 024 1846 47 281 1647 44 683 15,29
iskola
felsGoktatas 120 883 34,61 178 181 46,70 192 779 47,13
3. melléklet
A felnéttek szdma és ardnya az iskolarendszer(i oktatdsban az egyes oktatdsi szinteken’
szint nem tanév
2001/02 2002/03 2003/04
né 740 759 765
altalanos iskola férfi 2 053 2 026 2425
Osszesen 2793 2 785 3 190
né 15716 2019 1922
szakiskola férfi 900 1 408 1294
Osszesen 2 476 3427 3216
né 21413 23 807 25 050
gimndzium férfi 19 794 22 084 23 589
Osszesen 41 207 45 891 48 639
né 28 958 26 269 25 641
szakkozépiskola férfi 25 066 21 012 19 042
Osszesen 54 024 47 281 44 683
né 72 337 106 618 117 557
felsGoktatas férfi 48 546 71 563 75 222
Osszesen 120 883 178 181 192 779
4. tablazat

A felnéttek megoszldsa nemek és oktatdsi szint szerint)*

? Forrds: Oktatdsi E:vl«')'nyvek
* Forrds: Oktatdsi Evkényvek
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Mellékletek

tanév
felsGoktatasi szint
2001/02 2002/03 2003/04
fels6foki szakképzés 665 996 1302
féiskolai 106 660 123 189 134 690
egyetemi 22 507 24 843 27 347
szakirany( tovabbképzés 24 278 26 489 26 614
PHD, DLA 22177 2 664 2 826
5. tablazat
Felnéttek szdma a felsGoktatds egyes szintjein®
2001/02 2002/03 2003/04
darab % darab % darab %
altaldnos iskola 183 0,38 184 0,39 232 0,50
szakiskola 18 2,39 153 313 134 2,74
gimndzium 1217 15,96 1419 18,08 1 534 18,90
szakkozépiskola 2 004 1842 1697 16,05 1592 14,58
6. tablazat
Felndtt osztalyok szdma és ardnya az egyes oktatdsi szinteken®
2001 2002 2003
iskolai oktatas, egyéb ellatas 332 649 412 826 513 093
ebbdl
dlt. maveltséget megalapoz6 210 710 268 697 339 595
nappali iskolai oktatds
szakkepgsﬂesVmegsz/erzesere felkészits 44 503 52 428 64 223
nappali iskolai oktatds
aIE. muve!tseget megalapoz6 iskolai fel- 2 452 3000 3721
néttoktatds
_szakk.epesn”es megszerzésére felkészité 5137 5 761 5 901
iskolai felnéttoktatds
egyéb 69 847 82 940 99 653

A koltségvetés oktatdsi kiaddsai tevékenységenként’

7. tabldzat

° Forrds: Oktatdsi E:vk(')'nyvek
* Forrds: Oktatdsi Evknyvek
7 Forrds: Oktatési Evkonyvek
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Mellékletek

A képzés
jellege

1996

1997

1998

1999

2000

2001

2002

2003

szama

%-a

%-a

Szama

%-a

szama

%-a

szama

%-a

szama

%-a

szama

%-a

szama

%-a

Szakképe-
sitést
megalapozé
szakmai
alapképzés

151

36

54 | 12

466

87

194

29

208

29 1280

35

270

35

102

20

Az allam al-
tal elismert
(OKJ-) szak-
képesitést

ado képzés

3342

80,2

3725| 856

4002

74,9

5484

813

5679

799 16460

811

6273

804

3649

713

Az allam al-
tal el nem
ismert szak-
képesitést
ado képzés

292

70

1711 39

433

81

485

7,2

545

7,7 | 456

57

418

54

514

100

Szakmai
tovabb-
képzés

142

34

85 | 20

76

14

96

14

85

12 | 77

10

116

15

264

52

Megvaltozott
munkaké-
pességiek
rehabilitacios
képzése

00

24 | 06

29

05

19

03

22

031 14

0.2

22

03

21

04

Elhelyezke-
dést,
véllalkozast
segité képzés

00

5103

24

04

45

07

60

08 | 37

05

58

07

70

14

Egyéb
képzések

291

70

277 | 64

316

59

420

6,2

509

72 1639

80

650

83

500

98

Osszesen

4218

101,22

4351 | 100,0

5346

100,0

6743

100,0

7108

100,0 | 7963

100,0

7807

100,0

5120

100,0

8. tablazat
Az iskolarendszeren kiviili képzések szdma és megoszldsa a képzés jellege szerint®

8 Forras: NSZI
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Mellékletek

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
A képzés
jellege £ £ £ £ £ £ £ £
J =1 %-a =1 %-a =1 %-a =1 %-a =1 %-a =1 %-a =1 %-a =1 %-a
3 3 3 3 3 3 3 3
Szakképe-
sitést

megalapoz(’) 6072 | 58 | 1156 | 12 |9574| 93 |3671| 28 |4440| 31 |5981] 38 |5058| 34 | 1746 19
szakmai
alapképzés

Az éllam &l-
tal elismert
(OKJ-) szak- |77169| 73,7 |81900| 87,1 [80245| 776 [112967] 851 |118604| 82,2 |131611| 84,0 [125296| 83,8 |71088| 75,5
képesitést

ado képzés

Az éllam &l-
tal el nem
ismert szak- |7063| 67 |3632| 39 |6820]| 66 |7005| 53 |9954| 69 | 7114 | 4,5 |6089| 4,1 |8409| 89
képesitést
ado képzés

Szakmai
tovabb- 3250 | 31 | 1753 19 |1200| 12 | 1744 | 13 1914 | 13 |1871| 12 |2249] 15 | 5577 | 59
képzés

Megvaltozott
munkaké-
pesség(jek 468 | 05 | 483 | 05 | 238 | 02 | 284 | 02 | 187 | O1 | 391 | 03 | 384 | 04
rehabilitaciés
képzése

Elhelyezke-
dést,
véllalkozast
segité képzés|

194 | 02 | 351 | 03 | 693 | 05 |1001| 07 | 587 | 04 | 974 | 07 | 957 | 10

Egyéb

2 1771 10,7 | 4904 | 52 |4670| 4,5 |6471| 49 | 8145 56 | 9274 | 59 | 9416 | 63 |6031| 64
képzések

Osszesen 104731| 100,0 [94007] 100,0 |103343| 100,0 | 132789 100,0 |144342| 100,0 |156625| 100,0 |149473| 100,0 [94192|100,0

9. tabldzat
Az iskolarendszeren kiviili képzésbe beiratkozottak megoszlasa a képzés jellege szerint’

 Forras: NSZI
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Mellékletek

1996 1997 1998

FEOR-csoport — n 2

szama %-a szama %-a szama %-a
36 Gazdasdgi, pénzintézeti dgyin- | 355 | 495 | 20 791 21 | 584 | 190
téz6k
31 Technikusok és ) 23 498 24 17 672 188 | 21990 213
hasonlé mdszaki foglalkozasok
51 Kereslfedelml, vendéglatéipari 3433 128 14 923 159 18 462 17,9
foglalkozasok
53 Nem anyagf jellegl szolgaltatési 5 575 53 4 487 48 6 133 59
foglalkozasok
82 ngeb, helyhez kotott gépek 7 851 75 5 564 59 2 114 69
kezel6i
32 Egészséguigyi foglalkozasok 7 140 638 7 020 7,5 5171 50
74 Vas- és fémipari foglalkozasok 4 636 44 3375 36 2 804 2,7
35 Igazsagszolgltatsi, élet- és 2904 28 2113 22 2 356 23
vagyonvédelmi tigyintézék
3% Szc?c.lalls és mt/mkaeropxaa szol- 899 09 1100 12 1644 16
gdltatési foglakozasok
41 Irodai jelleg(i foglalkozasok 1143 11 1151 12 1485 14
76 EpitGipar 1527 15 1576 16 | 1666 16
foglalkozasok
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Mellékletek

1999 2000 2001 2002 2003
szama %-a szama %-a szama %-a szama %-a szama %-a
27 107 204 25 155 174 32 091 20,5 26 405 17,7 8 089 8,6
26 656 20,1 26 144 18,1 28 968 18,5 27 560 18,4 11 921 12,7
25 777 194 28 284 196 28 225 180 23 220 15,5 10 699 14
10 008 7,5 12 128 84 12 778 82 13 571 91 7 486 7,9
9728 7,3 11 893 8,2 12 707 8,1 13 000 8,7 11 703 4
4 731 36 4 327 30 4 534 29 3 460 2,3 114 12
3 563 2,7 6 396 4,4 4 160 2,7 3 563 24 2 572 2,7
2 480 19 2 061 14 2 335 15 2 295 15
2 441 18 2299 16 2485 16 2634 18 1236 13
2 006 15 1776 12 1766 11 1 606 11 1312 14
1940 15 217 15 2 364 15 3 080 21 2 145 23

10. tablazat
Az iskolarendszeren kiviili képzésbe beiratkozottak szdma és megoszldsa foglalkozdsi csoportok szerint”

© Forras: NSZI
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Mellékletek

1996 1997 1998
FEOR-csoport

szama %-a szama %-a szama %-a

25 Gazdasagj, jogi és tarsadalom-

tudomanyi foglalkozasok 867 08 1512 16 1533 >

73 Konnydiipari foglalkozasok 1639 16 1486 16 1557 15

39 Egyéb tgyintézok 1185 11 1126 12 1076 10

34 Pedagogus foglalkozasok 748 07 879 09 1216 12

83 Mobil gépek kezel6i 432 04 675 07 738 07

37 Kulturdlis, miivészeti és vallasi
foglalkozésok

13 CGazdasagj,
koltségvetési
szervezetek vezetGi

42 Ugyviteli
(ugyfélforgalmi) jellegli foglalkoza-
sok

64 Novényvédelmi, n6-
vényegészségligyi és talajvédelmi
foglalkozasok

61 Mez6gazdasagi foglalkozasok

Fel nem sorolt,
1 % alatti rész-ardnyu foglalkoza- 4 491 4,3 4302 46 6 495 6,3
sok

Nem azonosithatd 6 378 6,1 4 321 4.6 2272 22

Osszesen 104731 100,0 94 007 100,0 103343 100,0
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Mellékletek

1999 2000 2001 2002 2003
szama %-a szama %-a szama %-a szama %-a szama %-a
1923 14 1 357 09 2 582 16 3 545 24 1329 14
1820 14 1823 13
1660 13 2160 15 2 352 15 1980 13
1635 12 | 3691 26 | 1892 12
1 440 11 1743 12 2876 31
2034 13 2 154 14
7 300 7,8
6 351 6,7
119 12
3980 42
6 700 50 9 884 6,8 15 940 1022 20 459 13,7 25 859 27,5
1174 09 1104 08 1446 09 3 095 21 5 851 6,2
132 789 1000 | 144342 100,0 | 156625 100,0 | 149 473 100,0 94 192 100,0

10. tabldzat
Az iskolarendszeren kiviili képzésbe beiratkozottak szdma és megoszldsa foglalkozdsi csoportok szerint
(folytatds)"

" Forras: NSZI
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Mellékletek

Iskolai és szakmai
el6képzettség

1996

1997

1998

1999

szama %

szama %

szama %

szama %

Befejezett iskolai
végzettséget nem igényld
szakképesitések

1934 18

2193 2,3

2255 2,2

2 526 19

Alapfoka iskolai
végzettséghez vagy alap-
miiveltségi vizsgahoz, és
szakmai el6képzettséghez
kotott szakképesitések

46655 44,5

38849 41,3

48391 46,8

58709 44,2

Kozépiskolai végzettséghez
vagy kozépiskolai
végzettséghez és
meghatarozott szakmai
el6képzettséghez kotott (a
felsGoktatas korén kiviil
esd) felsG és nem felsGfoka
képesitések

47975 458

45839 48,8

45 455 44,0

60585 456

Fels6fokd iskolai
végzettséghez kotott felss-
fokd szakképesitések

877 08

1636 17

1292 13

2520 19

Nem azonosithatd

7290 70

5490 58

5950 58

8449 64

Osszesen

104731 100,0

94007 100,0

103343 100,0

132789 100,0
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2000 2001 2002 2003
szama % szama % szama % szama %

2800 19 4429 283 5912 3,96 6396 6,79
66426 46,0 70719 45,15 68274 45,68 51416 54,59
63899 443 70145 44,79 60201 40,28 30464 32,34
2086 14 2155 138 2558 1,71 1368 145
9131 6,3 9177 586 12528 8,38 4548 4,83
144342 100,0 156625 100,00 149473 100,00 94192 100,00

11. tablazat
Az iskolarendszeren kiviili képzésbe beiratkozottak szdma és megoszldsa a képzéshez megkivant
iskolai el6képzettség szerint®

2 Forras: NSZI
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Mellékletek

, Tanfolyam Tavoktatas Szeminarium, el6adas
Korcsoport, éves
f6 | % 6 | % 6 [ %
Férfi
15-24 33013 794 859 21 1809 44
25-34 39 497 793 1073 22 6 651 134
35-44 20 474 67,1 727 24 5721 188
45-54 15 188 638 817 34 5 832 24,5
55-64 3922 580 - - 2032 300
65-74 200 252 - - 298 374
Osszesen 12 294 73,3 3 476 2,3 22 343 14,6
NG
15-24 34 859 759 1141 2,5 1414 31
25-34 47 653 77,7 1918 31 7 072 1,5
35-44 34 780 712 1594 33 8 816 18,1
45-54 24103 715 784 2,3 7 480 22,2
55-64 4 466 508 83 09 2 343 26,7
65-74 426 56,3 - - - -
Osszesen 146 287 73,4 5520 2,8 27 125 13,6
Egyiitt

15-24 67 872 776 2 000 23 3223 37
25-34 87 150 78,5 2991 2,7 13 723 12,3
35-44 55 254 698 2321 29 14 537 18,3
45-54 39 291 68,4 1601 28 13312 232
55-64 8 388 53,9 83 05 4 375 282
65-74 626 40,3 - - 298 192
Osszesen 258 581 73,3 8 996 26 49 468 14,0
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Maganora Egyéb Osszesen
6 | % 6 | % f6 %
Férfi
4 233 10,2 1638 39 41 552 100,0
853 17 1707 34 49 781 100,0
450 15 3134 10,3 30 506 100,0
327 14 1633 6,9 23 797 100,0
- - 814 120 6 768 100,0
298 374 - - 796 100,0
6 161 4,0 8 926 58 153 200 100,0
NG
7 322 159 1172 26 45 908 100,0
3372 55 1347 22 61 362 100,0
2033 4,2 1561 32 48 784 100,0
387 11 916 2,7 33 670 100,0
72 08 1 809 206 8773 100,0
- - 330 43,7 756 100,0
13 186 6,6 7 135 3,6 199 253 100,0
Egyiitt

11 555 132 2 810 32 87 460 100,0
4 225 38 3 054 2,7 11 143 100,0
2483 31 4 695 59 79 290 100,0
714 12 2 549 4,4 57 467 100,0
72 0,5 2623 16,9 15 541 100,0
298 192 330 213 1 552 100,0
19 347 55 16 061 4,6 352 453 100,0

12. tablazat

Az iskolarendszeren kiviili képzésben résztvevék megoszldsa a képzés formdja

és korcsoport szerint (2002/2003)"

B Forras: KSH
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Mellékletek

. 1996 1997 1998 1999 2000 2003
Oraszam-
kategoria . . » " " »

f6 % f6 % f6 % f6 % f6 % f6 %
200vagy o 5aal 356 125 381| 27 |28 71| 27,3 [38 661| 291 |49 931| 346 | 42634] 453
kevesebb
201- 400 |30 916 295 [32682] 34,7 |38 306 37,1 |52 292| 394 |52518| 364 | 20133| 309
401-600 |12 631 120 [1B794] 14,7 | 15152] 14,7 | 7 78] 129 |18 076| 125 | 1756| 12,5
601-800 | 5949| 57 | 5865| 63| 6195 60 | 6512| 49| 6933 48| 3283 35
801-1000 | 8765| 78| 6358] 67 | 5993| 58| 65m| 49| 55B3| 38| 2403 26
1001-2000| 8142| 78 | 8845| 94 | 8966| 87 |10839| 82 |10646| 74 | 4a7m| 50
tzt?k?k?'”e' 1690 16 | 1082 12| seol o5 | 796 o6 | 725 o5 | 22| 03
Osszesen [104731] 1000 [94 007| 1000 [103343| 1000 [132789[ 1000 [144342[ 1000 | 94192 1000

13. tablazat

Az iskolarendszeren kiviili képzésben résztvevék megoszldsa a képzés id6tartama szerint™

" Forras: NSZI
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Részvételi dij 1996 1997 1998 1999 2000 2003
kategoria (Ft) f6 % f6 % f6 % f6 % f6 % %
— 30 000 |35 634 34,017 608 18,7 | 15 967 15,5]17 417 13,1120 270 14,0 16,0
30 001- 50 000 |22 561 215122 859 24,3118 472 17,9119 775 14,9 122 191 154 50,7
50 001- 75 000 |15 299 14,6 | 18 657 19825913 25,1 |34 553 260 35 119 24,3
75 001-100 000 | 12 052 1,5 12 159 12,9112 985 126118 134 13,7 |22 444 15,5
100 001-150 000 |11 090 106 | 13 574 144 115 781 15,3 |20 644 15,5119 617 136 231
150 001-200 000 | 4 048 39| 6842 7,3| 8420 81|11 646 88|11 826 82
200 001-300 000 | 3 859 371 2193 23] 525 511 9189 6,9 |1 302 78 78
300 000— 188 02 115 01 550 05| 1431 11| 1573 11 24
(")sszesen 104 731 100,0 | 94 007 100,0 |103 343 100,0 |132 789 100,0 |144 342 100,0 100,0

14. tablazat
Az iskolarendszeren kiviili képzésben résztvevék megoszldsa a részvételi dijak szerint®

" Forras: NSZI

121



Mellékletek

Fel nem
Szakleép- | \oiroeg. _ | sorolte {4 yanzes-
zési hozza- ~ 2 |Munkaiigyi| Nonprofit | hozza- p . =
Megye |°.. . vetési . A 1A ben részt [ Egyéb | Osszesen
jarulasra kozpontok| szervezet | jarulasra s
. szervezet vevo
kotelezett nem
kotelezett
Budapest 17,0 13,7 23,5 0,9 51 38,6 1,2 100,0
Baranya 244 104 224 2,3 2,0 234 15,1 100,0
Bacs- 2,3 7,0 43,9 8,9 5,1 316 1,2 100,0
Kiskun
Békés 0,9 2,5 67,3 04 1,5 24,6 2,8 100,0
Borsod-
Abalij- 64 4,2 64,8 2,2 17 20,5 0,1 100,0
Zemplén
Csongrad 7,0 98 24,9 0,3 17 44,7 11,6 100,0
Fejér 14,8 7,9 41,3 3,5 17 28,7 2,2 100,0
Gyér-
Moson- 6,8 12,7 30,3 1,0 3,7 42,5 2,9 100,0
Sopron
Hajda- 54 24 70,3 1,5 1,7 12,7 6,1 100,0
Bihar
Heves 12,6 8,0 44,0 34 0,3 30,8 0,9 100,0
Komdrom-1 = 5 2,8 29,9 0,2 0,0 26,2 1,5 100,0
Esztergom
Négrad 2,5 2,6 47,9 14,6 1,5 21,5 94 100,0
Pest 4,1 9,3 18,1 0,0 2,2 62,7 3,7 100,0
Somogy 13,0 10,7 31,7 10 1,7 28,1 13,9 100,0
Szabolcs-
Szatmar- 4,0 1,1 23,9 13 1,2 37,4 31,1 100,0
Bereg
Jasz-
Nagykun- 51 3,7 58,1 2,1 3,3 17,1 10,5 100,0
Szolnok
Tolna 2,8 4,9 494 10 2,2 37,2 2,5 100,0
Vas 15,8 4,3 30,9 9,9 51 33,7 04 100,0
Veszprém 7,2 7,1 52,5 0,6 2,0 28,1 2,3 100,0
Zala 12 8,9 23,8 4,6 2,8 46,9 11,7 100,0
Osszesen 10,7 8,0 39,7 2,2 2,9 31,2 53 100,0

15. tablazat

Az iskolarendszeren kiviili képzésekre befizetett részvételi dijak megoszldsa
a befizetdi forrdsok és a képzés helye szerint (2000)*

® Forras: NSZI
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Mellékletek

Egyéh, nem Erdekvédel-
2. 2. ), e . =
Ga%d.afagl Munkaltato 'OI‘(tata’sl oktatasi Mun AT ] 67 Onizer Osszesen
aktivitas intézmény | . kozpont |vezet, szak-| vezddés
intézmény
szervezet
F6
Foglalkoztatott 117 788 55 688 60 149 8 681 1738 14 845 258 889
Munkanélkiili 577 2 907 4 678 5 694 188 1181 15 225
Gazdasdgllag ak- | 115 365 | 55505 | 64827 | 14 375 1926 | 16026 | 274 114
tivak egytt
Tanulo 1017 24 649 18 520 14 168 124 10 810 69 288
Nyugdijas 187 211 1351 237 - 410 2 396
Egyéb inaktiv 769 1172 2 981 1 375 358 - 6 655
Gazdasagllagin- |4 -3 | 96032 | 22852 | 15 780 482 | m 220 | 78339
aktiv egytitt
Osszesen 120 338 84 627 87 679 30 155 2 408 27 246 352 453
Szazalék
Foglalkoztatott 45,5 21,5 23,2 34 0,7 57 100,0
Munkanélkali 3,8 19,1 30,7 374 1,2 7,8 100,0
Cazdasdgilag ak- 43,2 214 23,7 5,2 07 58 100,0
tivak egytt
Tanulo 15 35,6 26,7 204 0,2 15,6 100,0
Nyugdl’jas 7,8 8,8 564 9,9 - 17,1 100,0
Egyéb inaktiv 11,5 17,6 44,8 20,7 54 - 100,0
Gazdasdgilag in- 2,5 33,3 29,2 20,1 06 14,3 100,0
aktiv egyiitt
Osszesen 34,1 24,0 24,9 8,6 0,7 77 100,0

16. tablazat
Az iskolarendszeren kiviili képzésben részt vevék megoszldsa a képzés szervezdje
és gazdasdgi aktivitds szerint (2002/2003)"

7 Forras: KSH
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Mellékletek

' o = 4
S | 32 . |8 |.ow
Y- = g | =, 35E
e - S —
Képz6 intézmények | & 2% 53 & |88 | ez &
It = —_ VS e QO = 9 @
o =g =a S TES | 8% s
o= ] < < T E 3
o _g = it o £ i q:.:a -
B3 E R
db 385 58 49 22 13 40 567
1996
% 67,9 10,2 8,6 3,9 2,3 7,1 100,0
db 413 64 53 21 15 41 607
1997
% 68 10,5 8,7 3,5 2,5 6,8 100,0
db 417 67 47 14 17 41 603
1998
% 69,2 11,1 7,8 2,3 2,8 6,8 100,0
db 517 78 58 15 20 45 733
1999
% 70,5 10,6 7,9 2,0 2,7 6,1 100,0
db 607 69 64 18 21 41 820
2000
% 74 84 7,8 2,2 2,6 50 100,0

17. tabldzat
Az iskolarendszeren kiviili képzést folytaté intézmények szima és megoszldsa
az intézmény nemzetgazdasagi dgazata szerint®

% Forras: NSZI
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Mellékletek

Budapesttel 60 26 17,0 57 58,6 35 93,5

1998
Budapest nélkl 88 38 250 84 393 52 90,5
Budapesttel 5,1 29 16,0 5,1 606 37 934

1999
Budapest nélkil 7,9 4,5 244 7,6 40,3 57 904
Budapesttel 4,5 3,1 160 4,7 62,5 35 57 94,3

2000
Budapest nélkil | 6,9 4,7 244 7,1 428 54 8,7 913

18. tablazat
Az oktatdst fétevékenységként folytato intézmények részardnya az Gsszes

nyilvntartott intézmény szdzalékdban®

Y Forras: NSZI
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Mellékletek

Az oktatok szama iskolai végzettség szerint

.. Ebbdl a
A képzé edagogiai

in- Oktatok egyetemet féiskolai kozépiskolai ,p ttg’g” K

Megye tézmények| szdama végzettek |végzettségiiek | végzettségiiek vegzetisegue
szama
szama| % |szama| % |szama| % |szama| %

Budapest 316 1314 |6447| s570[3 551 314|1316| 16281 248
Baranya 37 752 422 | 56,1 271 36,0 59 7,8 240 31,9
Bacs-Kiskun 36 728 271 37,2 364| s00| 93| 28| 346| 47,5
Békés 33 619 300 485]| 281 454| 38| 61| 215 34,7
Borsod-Abaj- 61 1192 | 54| 54,9 425| 357 13| 95| 201| 244
Zemplén
Csongrad 50 779 385 | 494| 318| 408| 76| 98| 268 344
Fejér 52 1039 s55| s534| 402| 387 82| 79| 377 363
GyGr-Moson- 36 616 334 sa2| 2m| 343 71| 1,5 63| 265
Sopron
Hajdd-Bihar 71 1339 676| 505| 461| 344| 202 151 371 27,7
Heves 28 341 81| 531 13| 390 27| 79| 6| 516
Komdrom- 31 535 221 413| 230| 430| 84| 15,7 124 232
Esztergom
Nograd 27 327 125 382 63| 498| 39| m9| 73| 52,9
Pest 55 616 410 666| 70| 276 36| 58| 254 412
Somogy 28 460 2122 461 192 417| se| 22| 186| 404
Szabolcs-Szatmr- 53 103 | 424| 409| 463| 44,7| 149| 144| 378| 365
Bereg
Jasz-Nagykun- 23 730 365 500 305| 418| 60| 82| 339 464
Szolnok
Tolna 23 306 1| 36,3| 102] 333| 93| 304| 80| 261
Vas 19 663 191 288 435 es6] 37| 56| 213] 321
Veszprém 34 436 267 612 149 342 20 a6 21| 278
Zala 21 456 231 50,7 155 340 7o| 154 150 32,9
Osszesen 1034 24 284 | 12782 5268 781 362[2 721 m2[7 276 300

19. tablazat

Az iskolarendszeren kiviili képzést végzd oktatok szdma és megoszldsa iskolai végzettség szerint (2002)”

% Forras: NSZI
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Mellékletek

Sajat fejlesztésti| Kozponti pro- |Kozponti + sajat Egyéh Osszesen
Megye programok gramok programok
szama| % |szama| % |szama| % |szama| % |[szama| %

Budapest 607 45,9 365 27,6 172 13,0 178 13,5 |1 322 |100,0
Baranya 166 64,6 55 214 36 14,0 0 0,0 257 | 100,0
Bécs-Kiskun 126 | 538 64 | 274 1 4,7 33 | 141 234 |100,0
Békés 54 29,2 103 55,7 13 7,0 15 8,1 185 1100,0
Borsod-Abadj- |56 | 597 76 | 262 35 | 12,1 29 | 100 | 290 [1000
Zemplén
Csongrad 113 53,6 62 294 34 16,1 2 0,9 21 100,0
Fejér 62 18,3 156 46,0 91 26,8 30 8,8 339 |100,0
Gyor-Moson- 82 | 466 56 | 318 6 34 32 | 82 | 176 [1000
Sopron
Hajdd-Bihar 97 26,1 175 47,2 24 6,5 75 20,2 371 100,0
Heves 39 28,5 26 19,0 29 21,2 43 314 137 ] 100,0
Komarom- 35 | 263 [ 51 | 383 2 | 90 35 | 263 | 133 |1000
Esztergom
Négrad 40 26,7 66 44,0 33 22,0 1 7,3 150 | 100,0
Pest 50 318 68 43,3 19 12,1 20 12,7 157 | 100,0
Somogy 47 35,6 61 46,2 22 16,7 2 1,5 132 | 100,0
Szabolcs-

) 43 16,4 190 72,5 12 4,6 17 6,5 262 11000
Szatmar-Bereg
Jasz-Nagykun-

34 358 19 20,0 36 37,9 6 6,3 95 |100,0

Szolnok
Tolna 34 41,5 42 51,2 4 4,9 2 24 82 |100,0
Vas 38 30,2 66 524 4 3,2 18 14,3 126 | 100,0
Veszprém 46 38,0 57 47,1 18 14,9 0 0,0 121 100,0
Zala 54 | 450 32 | 26,7 12 | 100 22 | 183 120 11000
Osszesen 1917 39,1 |1 790 36,5 623 12,7 570 11,6 4 1100,0

20. tablazat
Az OKJ-képzési programok szerkezete (2002)”'

2 Forras: NSZI
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Mellékletek

Munkanélkiiliek

Munkaviszonyban

F6varos, megye ajanlott elfogadott oOsszesen allok

képzése
Budapest 76 12,1 774 25,7
Baranya 974 130,3 101,2 95,3
Bacs-Kiskun 116,5 149,7 123,5 101,2
Békés 60,9 84,5 68,5 207,2
Borsod-Abatj- 118 143 125,1 1415
Zemplén
Csongrad 146,6 149,1 148,7 994
Fejér 376,9 m,2 12,8 -
Gy6r-Moson- 140,6 3 200,0 144 4 216
Sopron
Hajdd-Bihar 103,8 98 101,3 74,5
Heves 104,6 94,3 100,1 113,5
Komdrom- 1144 84,5 101,7 0
Esztergom
Négrad 17,2 57,3 75,6 648,3
Pest 118,8 1054 109 10400
Somogy 104,1 168,5 13,6 53,9
Szabolcs-Szatmar- 31 64,7 92,8 183,9
Bereg
Jasz-Nagykun- 102,7 66,6 93,6 -
Szolnok
Tolna 101,2 14,3 105,8 0
Vas 93 126,3 110,8 521,8
Veszprém 110,8 1416 18,7 84,5
Zala 106,5 73 95,9 200
Osszesen 101,6 104,7 102,8 122,9

21. tablazat

A 2001 évben befejezett munkaerdpiaci képzési programok létszdma a 2000. évhez képest (%)22

» Forrés: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Mellékletek

Munkanélkiiliek Munkaviszonyban
Fdvaros, megye ajanlott elfogadott il
képzése

Budapest 995 1911 1308
Baranya 126,7 2176 1306
Bécs-Kiskun 824 992 150,3
Békés 1092 17,2 996
Borsod- Abatij -Zemplén 1466 128 17,3
Csongrad 76,6 994 86,8
Fejér 286,2 122 -
Gyo6r-Moson-Sopron 90,3 1231
Hajdd-Bihar 1028 120,7 1697
Heves 106,2 14,6 77,1
Komarom-Esztergom 83,5 113,9 -
Nograd 14,3 1735 94
Pest 124,8 96,3 811
Somogy 116,9 127,8 922
Szabolcs-Szatmar-Bereg 127,4 132 1326
Jasz-Nagykun-Szolnok 80,7 894 -
Tolna 17,2 107,7 -
Vas 85,7 991 412
Veszprém 96,4 103,9 105

Zala 82,5 104,1 87

Osszesen 105,7 17,2 1097

22, tablazat

A kévetéskor egy munkdban dlléra juté munkaerdpiaci képzési tdmogatds Gsszegének alakuldsa
2001 évben 2000. évhez képest (%)”

» Forrds: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Mellékletek

Munkanélkiiliek
Munkaviszonyban allok
F6varos, megye ajanlott elfogadott
Képzése

Budapest 94,3 136,3 122
Baranya 12,2 1256 127,4
Bacs-Kiskun 824 99 153,3
Békés 106,6 156 95
Borsod-Abatj-Zemplén 18,9 128,1 1158
Csongrad 1012 100,2 91,3
Fejér 7593 998 -
Gyér-Moson-Sopron 744 58,5 127
Hajdd-Bihar 93,2 15,5 167,9
Heves 922 1097 83,2
Komdrom-Esztergom 90,9 96,8 -
Négrad 91,1 147,2 106
Pest 104,7 92,2 130
Somogy 103,3 1231 86,3
Szabolcs-Szatmér-Bereg 102,8 95,4 1321
Jasz-Nagykun-Szolnok 76,5 98,6 -
Tolna 102,9 107,7 -
Vas 88,9 100,3 40,5
Veszprém 84,6 93,9 107,5
Zala 85,5 114 84,7
Osszesen 96,6 108,7 1096

23. tablazat
Az egy fére juté munkaerdpiaci képzési tdmogatds dsszegének alakuldsa
2001 évben 2000. évhez képest (%)**

* Forrés: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Mellékletek

Munkanélkiiliek Munkaviszonyban
Fdvaros, megye ajanlott elfogadott oOsszesen allok
Képzése
Budapest 2462 147 2609 34
Baranya 2195 389 2584 436
Bécs-Kiskun 2219 786 3005 784
Békés 1908 1338 3246 242
Borsod-Abatij-Zemplén 4166 2034 6200 253
Csongrad 590 3014 3604 653
Fejér 46 2178 2224 222
Gy6r-Moson-Sopron 1036 30 1066 35
Hajdd-Bihar 1802 1343 3145 343
Heves 1027 741 1768 173
Komarom-Esztergom 1165 627 1792 0
Négrad 745 853 1598 186
Pest 884 2326 3210 202
Somogy 1603 435 2038 310
Szabolcs-Szatmar-Bereg 2814 1205 4019 271
Jasz-Nagykun-Szolnok 1839 406 2245 238
Tolna 876 561 1437 0
Vas 583 1006 1589 688
Veszprém 1779 796 2575 142
Zala 1289 418 1707 120
Osszesen 31028 20633 51661 5332

24. tablazat
A 2001 évben befejezett munkaerdpiaci képzési programok létszdma®

» Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Mellékletek

Munkanélkiiliek
Munkaviszonyban allok
FGvaros, megye ajanlott elfogadott
képzése

Budapest 189971 192954 91303
Baranya 147923 102989 571655
Bécs-Kiskun 121782 119329 52522
Békés 146695 53242 91060
Borsod-Abatj-Zemplén 195103 112999 68908
Csongrad 109588 77004 51190
Fejér 219124 101540 31260
Gyér-Moson-Sopron 193145 49126 121312
Hajdd-Bihar 263770 54577 81731
Heves 150210 61207 60511
Komdrom-Esztergom 170565 92789 -
Négrad 156301 81760 17781
Pest 183536 151478 122008
Somogy 126981 59647 34125
Szabolcs-Szatmér-Bereg 166989 46109 144397
Jasz-Nagykun-Szolnok 195695 78488 68615
Tolna 190740 83415 -
Vas 142989 63707 27444
Veszprém 135767 58321 55296
Zala 141262 75563 46734
Osszesen 169534 88330 59418

25. tablazat

Egy fére juto tdmogatds Gsszege a 2001 évben befejezett

munkaerdpiaci képzési programoknal (Ft/f6)*

* Forrés: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Mellékletek

1161 Kovetés- ebbl:
Képzés . . .| képzési | Tanfo- | kor mun- p N
- . 1 fore juté| .. p Munkdban|szakiranyi
Nyito atlagos ) orajara |lyamot be-| kaban ATz p
Megye fvm | 2 2 FA tamo- | . o AT allok munkat
létszam f6| 6raszama ) jutd FA | fejezettek| allokra A © P
2 gatas Ft | / p sy | Ny . | ardnya % | végzék
ora tamogatas| aranya % |juté FA ta- P
Ft mog. Ft/fé arénya %
Budapest 2767 691 189971 215 89 460103 464 89
Baranya 2275 489 147923 237 96,5 328531 46,7 85,3
Bécs-Kiskun 2341 520 121782 192 94,8 295650 43,5 84,1
Békés 2145 652 146695 184 89 344239 47,9 82,5
Borsod-Abadj-| 4505 681 195103 | 232 925 | 558166 | 378 82,5
Zemplén
Csongrad 604 330 109588 283 97,7 269490 416 87,3
Fejér 49 584 219124 349 93,9 412965 56,5 692
CGyGrMoson- {55 623 193145 | 251 913 | 464081 | 456 75,9
Sopron
Hajdd-Bihar 199 791 263770 238 90,3 660915 44,2 82,8
Heves 1106 645 150210 197 92,9 383441 42,2 786
Komédrom 1294 582 170565 235 90 382590 49,5 82,7
Négrad 806 476 156301 255 924 357544 47,3 80,5
Pest 1000 892 183536 154 884 424439 489 90,5
Somogy 1662 464 126981 207 96,5 348475 37,8 78
Szabolcs- 3027 764 | 166989 | 193 93 461990 | 389 80,3
Szatmdr
JaszNagykun- | yq0¢ 686 | 195695 | 227 35 | 394782 | 3 82
Szolnok
Tolna 931 650 190740 232 94,1 408337 496 824
Vas 666 590 142989 220 87,5 287263 56,9 793
Veszprém 1867 537 135767 198 95,3 279192 51 80,5
Zala 1351 548 141262 204 954 275461 53,7 793
Osszesen 33491 631 169534 215 926 402653 454 82,2

26. tabldzat
Munkanélkdliek ajanlott munkaerdpiaci képzése, 2001 évben befejezett tdmogatdsok”

¥ Forrés: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Mellékletek

< <
£ ] % z £ $ 3 L = S
£ ©3 <z |$ZZ | & 5= ¢ T | e
Ny = ) s = 2 © = =& £ N £ 303
B ® g © . Q.2 = £ D8R Sc <3>3
Megye £ - 5 5% =% | s [€EcxS| S Nw= &
o O N = go ~—S0 | =& o | ©.w R
° ] @ = vwEE |79 2L o 28 EE 8
=3 g8 | 88 [Zfs |52 [Fg2 | S 2z
> x = =S Koy g3 s 2 E
Bud apest 158 570 192954 284 930 518483 400 85,7
Baranya 396 353 102989 256 98,2 231888 45,2 894
Bacs-
. 810 473 119329 212 97,0 255 932 480 92,9
Kiskun
Békés 1406 341 53242 149 95,2 93472 599 914
Borsod-
Abal]j— 2150 363 112999 270 94,6 286774 417 84,3
Zemplén
Csongrad 3054 379 77004 202 98,7 174077 448 897
Fejér 2355 449 101540 216 92,5 250334 43,9 82,1
Gy6r-
Moson- 32 278 49126 153 93,8 124453 42,1 87,5
Sopron
Hajdd-
Bihar 1396 339 54577 161 96,2 134862 421 86,8
Heves 784 316 61207 192 94,5 123925 52,3 88,2
Komarom 710 478 92789 182 88,3 207202 50,7 84,8
Négrad 894 355 81760 180 95,4 204233 420 73,9
Pest 2430 525 151478 236 95,7 287435 55,1 84,7
Somogy 465 321 59647 181 93,5 142490 44,7 87,8
Szaboles- | 4 281 46109 164 96,8 110052 433 88,4
Szatmar
Jasz-
Nagykun- 428 382 78488 204 94,9 123859 668 896
Szolnok
Tolna 576 310 83415 252 97,4 177952 48,1 83,9
Vas 1037 281 63707 222 97,0 103964 63,2 85,6
Veszprém 827 324 58321 180 96,3 90794 66,7 900
Zala 429 329 75563 230 97,4 134316 57,7 80,9
Osszesen 21582 384 88330 210 956 187367 493 86,5

27 tablazat

Munkanélkiiliek elfogadott munkaerdpiaci képzése, 2001. évben befejezett tdmogatdsok®

* Forrés: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal

134




Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

Tamogatott e Freri3 Tanfolyamot Munkayls’z ™1 Munka- el.)b,o ki szak-
P 1 fdre juté FA - ban alléra q iranyban
Megye létszam % ” befejezettek . viszonyban foslalk
(nyit6) tamogatas ardnya JUto FA 1 416k aranya | 082 ozta-
tamogatas tottak aranya
f6 Ft % Ft/f6 % %
Budapest 35 91303 97,1 113776 826 526
Baranya 444 51655 98,2 55963 94 100
Bacs-Kiskun 785 52522 999 55389 94,9 996
Békés 259 91060 934 98680 98,8 100
Borsod-Abaj- 266 68908 95,1 75430 9% 95,1
Zemplén
Csongrad 653 51190 100 54270 94,3 98,9
Fejér 223 31260 996 34004 92,3 99
(Gydr-Moson- 35 21B12 100 21312 100 100
Sopron
Hajdd-Bihar 348 81731 98,6 95125 87,2 97,3
Heves 177 60511 97,7 67788 913 100
Komarom 0 - - - - -
Noégrad 188 17781 98,9 19212 93,5 100
Pest 208 122008 97,1 152173 82,6 100
Somogy 310 34125 100 37118 919 88,1
Szabolcs-
. 274 144397 98,9 145996 100 100
Szatmar
asz-Nagykun- 241 68615 988 71349 97,4 100
Szolnok
Tolna 0
as 694 27444 991 28558 96,9 995
leszprém 142 55296 100 58726 94,2 100
Zala 120 46734 100 49629 94,2 100
Osszesen 5402 59418 98,7 63916 94,2 98,3

28. tabldzat
Munkaviszonyban allék munkaerdpiaci képzése, 2001. évben befejezett tdmogatdsok™

» Forrés: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

Létszam megoszlas, %

Elhelyezkedettek aranya, %

Ismérvek " ebbdl: . ebbdl:
Osszesen Osszesen
Tartés pr. | Rehab pr. Tartos pr. | Rehab pr.
Nemek szerint
Férfiak 43,5 396 423 446 34,7 42,7
N6k 56,5 604 57,7 460 26,3 338
Osszesen 100 100 100 454 291 37,5
Korcsoportok szerint
20 év alatt 13,3 4,2 2,7 37,4 37,1 50
20-24 24,8 182 15 476 291 37,5
25-29 176 166 8,2 48,5 326 34,8
X-29 55,7 390 224 456 316 36,7
30-34 14,1 16,7 10,9 458 306 29
35-39 106 15,5 15 45,7 30,7 57,1
40-44 89 12,7 180 456 25 302
45-49 7,1 10,7 218 433 16,3 33,9
50-54 32 4,7 134 464 31 43,2
55 felett 0,5 07 19 358 286 30
Osszesen 100 100 100 454 291 37,5
Iskolai végzettség szerint
8 alt.-nal kevesebb 13 15 09 260 91
8 éltalanos 235 27,1 26,8 3838 32,5 37,7
Osszesen 2438 286 27,7 38,2 309 37,7
Szakmunkésképzd 23,7 27,0 27,4 47,5 286 46,5
Szakiskola 20 26 26 38,9 36,8 444
Spec. szakiskola 0,1 0,1 12 26,3 100
Szakkozépiskola 21,3 17,7 18,0 48,3 234 283
Technikum 52 4,2 58 47,9 26,1 25
Gimnazium 16,5 15,7 12,7 441 32,7 333
Féiskola 4,9 35 30 54,2 304 22,2
Egyetem 15 038 15 491 80
Osszesen 100 100 100 454 291 37,5

29. tablazat

Az ajdnlott munkaerdpiaci képzést 2001. évben befejezettek szdmdnak és a kdvetéskor munkdban allok

ardnydnak kor-, nem-, iskolai végzettség szerinti Osszetétele (%)

" Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

Létszam megoszlas, % Elhelyezkedettek aranya, %
Ismérvek " ebbdl: .. ebbdl:
Osszesen Osszesen
Tartés pr. | Rehab pr. Tartés pr. | Rehab pr.
Nemek szerint
Férfiak 452 429 460 50,3 35,1 372
N6k 54,8 57,1 54,0 486 366 344
Osszesen 100 100 100 493 36,0 357
Korcsoportok szerint
20 év alatt 12 46 2,3 410 333 444
20-24 26,3 183 108 516 384 364
25-29 193 178 13 50,7 40,3 319
X-29 56,8 40,7 244 492 38,7 350
30-34 14,5 18,3 95 50,3 33,3 28,2
35-39 10,3 14,8 14,2 492 358 36,1
40-44 8,7 12,5 184 490 314 36,1
45-49 6,3 91 192 517 40,7 136
50-54 28 35 108 47,1 364 314
55 felett 05 11 34 350 18,2 294
Osszesen 100 100 100 493 36,0 357
Iskolai végzettség szerint
8 alt.-nal kevesebb 01 0 0 33,3 00 00
8 4ltalanos 17,7 210 20,7 420 25,5 26,1
Osszesen 17,7 210 20,7 420 25,5 26,1
Szakmunkasképzd 310 319 33,9 50,5 37,7 41,1
Szakiskola 2,5 2,5 26 391 200 37,5
Spec. szakiskola 01 00 03 222 00 00
Szakkozépiskola 22,7 196 184 52,5 44,9 37,3
Technikum 51 51 4.8 518 44,9 304
Gimnazium 15,7 15,7 138 47,6 320 32,3
Féiskola 40 34 37 56,2 36,8 500
Egyetem 12 0,7 19 619 333 37,5
Osszesen 100 100 100 49,3 360 357

30. tablazat
Az elfogadott munkaerdpiaci képzést 2001. évben befejezettek szimdnak és a kovetéskor munkdban &llék
ardnydnak kor-, nem-, iskolai végzettség szerinti Gsszetétele (%)’

% Forras: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatasi Hivatal
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Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

Munkanélkiiliek

Munkaviszonyban allok

FGvaros, megye ajanlott elfogadott
képzése

Budapest 460103 518483 13776
Baranya 328531 231888 55963
Bécs-Kiskun 295650 255932 55389
Békés 344239 93472 98680
Borsod-Abatj-Zemplén 558166 286774 75430
Csongrad 269490 174077 54270
Fejér 412965 250334 34004
Gyér-Moson-Sopron 464081 124453 121312
Hajdd-Bihar 660915 134862 95125
Heves 383441 123925 67788
Komdrom-Esztergom 382590 207202 -
Négrad 357544 204233 19212
Pest 424439 287435 152173
Somogy 348475 142490 37118
Szabolcs-Szatmar-Bereg 461990 110052 145996
Jasz-Nagykun-Szolnok 394782 123859 71349
Tolna 408337 177952 -
Vas 287263 103964 28558
Veszprém 279192 90794 58726
Zala 275461 134316 4962j3j
Osszesen 402653 187367 63916

31. tablazat

A kovetéskor egy munkdban dlléra juté tdmogatds Gsszege a 2001. évben befejezett

munkaerdpiaci képzési tdmogatdsokndl*

2 Forréds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

Munkanélkiiliek Munkaviszonyban
FGvaros, megye ajanlott elfogadott | oOsszesen aliok
képzése
Budapest 1592 140 1732 48
Baranya 1552 403 1955 271
Bacs-Kiskun 1243 517 1760 243
Békés 941 648 1589 38
gzzz?é/:baﬂj' 2419 901 3320 129
Csongrad 271 2168 2439 440
Fejér - 1585 1585 -
chs:(;:‘oso”' 468 1 469 -
Hajdd-Bihar 47 586 1733 189
Heves 516 734 1250 61
E;’Zrt';":g(’;: 549 447 996 70
Négrad 565 297 862 144
Pest 643 1289 1932 41
Somogy 1045 340 1385 94
éﬁzglcs'szatmér' 1430 794 2224 2
Jsisjl-r:igy kun- 987 251 1238 89
Tolna 247 612 859 72
Vas 466 813 1279 221
Veszprém 172 551 1723 56
Zala 816 303 19 101
Osszesen 18069 13380 31449 2699

32. tablazat

A 2002. 1. félévben befejezett munkaerdpiaci képzési programok létszama®

» Forras: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatasi Hivatal
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Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

Munkanélkiiliek

Munkaviszonyban allok

F6varos, megye ajanlott elfogadott
képzése

Budapest 184107 183533 119222
Baranya 179321 126652 61426
Bacs-Kiskun 135372 126934 97133
Békés 210905 66404 125479
Borsod-Abatj-Zemplén 196861 155739 102699
Csongrad 126224 94675 55050
Fejér - 138423 -
Gyor-Moson-Sopron 225340 55000 -
Hajdd-Bihar 269863 48425 147270
Heves 189808 90367 70761
Komarom-Esztergom 182552 119888 115386
Nograd 130680 100351 74221
Pest 178091 168128 46391
Somogy 160994 71992 55849
Szabolcs-Szatmér-Bereg 185744 48835 100958
Jasz-Nagykun-Szolnok 211031 109991 98724
Tolna 200090 108698 153708
Vas 171091 82881 34888
Veszprém 162968 62596 101225
Zala 160611 63914 59271
Osszesen 185410 107068 76222

33. tablazat

Egy fére juté munkaerdpiaci képzési timogatds Gsszege a 2002. 1. félévben befejezett
programoknal, (Ft/f6)**

" Forréds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

g « - 3
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> &3 S E -:2:;.8 s 2 ng E:% %E
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Budapest 1807 577 184107 242 88,1 501770 416 86
Baranya 1608 505 179321 257 96,5 492475 37,7 774
Béacs-
. 1329 538 135372 184 93,5 301263 48 86,6
Kiskun
Békés 1056 775 210905 192 891 437781 54,1 77,5
Borsod-
Abalij- 2626 632 196861 237 92,1 605046 353 74,9
Zemplén
Csongréd 280 424 126224 235 96,8 398596 32,7 84,5
Fejér
Gyér-
Moson- 550 600 225340 287 85,1 587576 45,1 70
Sopron
g'fhlgr“’ 1248 723 | 269863 252 919 | 640733 458 87,9
Heves 563 634 189808 226 917 504996 41 692
Komarom 617 575 182552 248 89 466961 439 828
N(’)gréd 613 375 130680 262 922 340469 416 796
Pest 738 800 178091 159 87,1 404607 50,5 80,8
Somogy 1107 465 160994 250 944 466668 36,5 77,6
Szabolcs- 1528 628 | 185744 239 B6 | 588653 33,7 795
Szatmar
Jasz-
Nagykun— 1074 650 211031 241 919 491859 46,7 80,3
Szolnok
Tolna 266 767 200090 197 929 460180 46,8 864
Vas 521 619 171091 212 894 355764 53,8 796
Veszprém 1213 497 162968 231 96,6 368297 458 78,2
Zala 852 530 160611 210 95,8 376941 445 84,7
Osszesen 19596 596 185410 230 922 475970 422 80

34. tablazat
Munkanélkiiliek ajanlott munkaerdpiaci képzése, 2002. 1. félévben befejezett timogatdsok™

% Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

©
) d R g= ~ 3
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N =R = NPER! =Y w -2 =) =9 s
Megye 2 £ N x =5 £ e £ g > 2 =
N7} $ 8 v & - &8 F S 9 3¢ T e » G5
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Budapest 154 473 183533 304 90,9 494274 408 89,7
Baranya 429 474 126652 217 939 316754 426 83,1
Béacs-
Kiskun 533 433 126934 237 97 274089 47,7 88,2
Békés 678 380 66404 155 95,6 122040 56,9 87
Borsod-
Abalj- 964 435 155739 283 93,5 459227 36,3 828
Zemplén
Csongrad 2216 364 94675 233 97,8 222346 43,5 87,7
Fejér 1681 490 138423 224 94,3 413023 35,5 81
Gyor-
Moson- 1 320 55000 172 100
Sopron
Hajdu-
Bihar 603 305 48425 159 97,2 130702 38,1 86,9
Heves 764 357 90367 224 96,1 213112 44,1 816
Komérom 502 548 119888 203 89 305667 44 80
Négrad 315 403 100351 187 94,3 210649 50,5 83,3
Pest 1430 510 168128 251 90,1 358389 52 84,6
Somogy 367 366 71992 194 926 218556 356 859
22&?';:’ 825 275 48835 77 92 | 117585 432 85,1
Jasz-
Nagykun— 270 479 109991 203 93 207634 57 92,2
Szolnok
Tolna 639 374 108698 255 95,8 269845 42,1 88,8
Vas 871 253 82881 309 93,3 137991 64,3 82,1
Veszprém 562 300 62596 209 98 110454 57,8 85
Zala 317 202 63914 316 956 114458 584 829
Osszesen 14121 395 107068 230 94,8 246366 45,9 85

35. tablazat

Munkanélkiiliek elfogadott munkaerépiaci képzése, 2002. 1. félévben befejezett tdmogatdsok™

% Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

Tamogatott o e Tanfolyamot Munka)/ls’z ony Munkaviszony el?bf) k szak-
Aoh 1 fére juté FA - ban alléra AT iranyban
létszam P p befejezettek By ban allok f
Megye (nyité tamogatas p juto FA A oglalkoztatot-
nyito) aranya 4 A aranya A
tamogatas tak ardnya
6 Ft % Ft/f6 % %
Budapest 51 119222 94,1 168898 75 100
Baranya 278 61426 97,5 69921 90,1 100
Bécs-Kiskun 243 97133 100 100024 97,1 100
Békés 43 125479 88,4 145827 974 100
Borsod-Abatj g5 102699 956 127617 884 100
Zemplén
Csongrad 440 55050 100 58420 94,2 100
Fejér
Gyd6r-Moson-
Sopron
Hajdd-Bihar 197 147270 95,9 164842 93,1 96,6
Heves 61 70761 100 75727 93,4 100
Komédrom 70 115386 100 141702 814 98,2
Négrad 147 74221 98 87284 86,8 100
Pest 420 46391 97,9 53781 88,1 100
Somogy 97 55849 96,9 57631 100 94,7
Szabolcs-
P 22 100958 100 100958 100 100
Szatmdr
Jasz-Nagykun- 91 98724 97,8 112298 899 100
Szolnok
Tolna 77 153708 93,5 227606 72,2 100
Vas 229 34888 96,5 36150 100 100
Veszprém 59 101225 94,9 106648 100 100
Zala 101 59271 100 60468 98 100
Osszesen 2761 76222 97,8 84615 92,1 995

36. tablazat

Munkaviszonyban allék képzése, 2002. 1. félévben befejezett tdmogatdsok”

7 Forrés: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

Létszam megoszlas, %

Elhelyezkedettek aranya, %

Ismérvek .. ebbdl: .. ebbdl:
Osszesen Osszesen
Tartos pr. | Rehab pr. Tartos pr. | Rehab pr.
Nemek szerint
Férfiak 412 38 378 432 34,7 427
N6k 58,8 62 62,2 418 26,3 338
Osszesen 100 100 100 42,3 291 37,5
Korcsoportok szerint
20 év alatt 138 6,5 08 33 37,1 50
20-24 26,2 197 8,3 46,1 291 37,5
25-29 17,9 16 91 45,8 326 348
X-29 57,9 42,2 18,2 431 316 36,7
30-34 13,5 16,5 1,6 417 306 29
35-39 104 15 13,2 413 30,7 57,1
40-44 82 122 15,7 418 25 302
45-49 6,4 9 23,1 394 16,3 33,9
50-54 29 43 14,5 45,1 31 432
55 felett 06 09 3,7 36 286 30
Osszesen 100 100 100 42,3 291 37,5
Iskolai végzettség szerint
8 4lt.-nal kevesebb 2,4 32 17 17,7 91
8 dltalanos 248 298 28,3 39 32,5 37,7
Osszesen 27,2 329 30 37,4 30,9 37,7
Szakmunkasképzé 226 22,5 24,6 44,8 286 46,5
Szakiskola 2,1 35 2,7 4338 36,8 444
Spec. szakiskola 0,1 03 0.2 45,5 100
Szakkozépiskola 206 17,2 153 442 234 28,3
Technikum 52 35 4,5 46,8 26,1 25
Gimnazium 15,5 156 17,1 40 32,7 333
Féiskola 53 3,7 39 466 304 222
Egyetem 14 0,7 17 40,9 80
Osszesen 100 100 100 42,3 291 37,5

37 tablazat

Az ajdnlott képzést 2002. 1. félévben befejezettek szamdnak és a kévetéskor munkdban allok ardnydnak

kor-, nem-, iskolai végzettség szerinti Gsszetétele (%)

» Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

Létszam megoszlas, % Elhelyezkedettek aranya, %
Ismérvek . ebbdl: . ebbdl:
Osszesen Osszesen
Tartés pr. | Rehab pr. Tartés pr. | Rehab pr.
Nemek szerint
Férfiak 412 37,5 444 49,7 298 357
N6k 588 62,5 556 43,5 276 411
Osszesen 100 100 100 459 28,3 38,7

Korcsoportok szerint

20 év alatt 10,5 4,9 2 40,9 316 833
20-24 264 19,1 102 47,9 35,1 56,3
25-29 21,5 193 10,9 474 25,7 36
X-29 58,4 434 231 464 306 50,8
30-34 15,1 18,2 13,7 46,1 34,3 36,4
35-39 97 134 13,1 43,8 17,5 27,9
40-44 7,3 94 15 46,7 34,4 40,9
45-49 6,1 1 198 43,5 231 45,2
50-54 3 4,2 12,2 44,7 20 24,3
55 felett 0,5 03 31 396 200
Osszesen 100 100 100 45,9 28,3 38,7
Iskolai végzettség szerint
8 alt.-nal kevesebb 0,1 02 0 50
8 altalanos 7,5 19 18,1 404 262 333
Osszesen 17,5 191 18,1 404 26,2 333
Szakmunkasképzé 286 27,2 34 492 30,7 36,5
Szakiskola 23 34 22 41 417 66,7
Spec. szakiskola 0 0 0 50
Szakkozépiskola 239 236 218 46 252 355
Technikum 53 46 54 486 22,7 412
Gimnézium 16,1 17,6 15 436 27,6 53,7
Féiskola 4.8 34 26 47,5 357 30
Egyetem 14 11 09 515 66,7
Osszesen 100 100 100 459 28,3 38,7

38. tabldzat
Az elfogadott munkaerdpiaci képzést 2002. 1. félévben befejezettek szimdnak és a kévetéskor munkdban
allék ardnydnak kor-, nem-, iskolai végzettség szerinti dsszetétele (%)

» Forras: Allami Foglalkoztatdsi Szolgalat, Foglalkoztatasi Hivatal
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Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

WL ETS) IS Munkaviszonyban
Févaros, megye ajanlott elfogadott s
képzése

Budapest 501770 494274 168898
Baranya 492475 316754 69921
Bécs-Kiskun 301263 274089 100024
Békés 437781 122040 145827
Borsod-Abatj-Zemplén 605046 459227 121617
Csongrad 398596 222346 58420
Fejér - 413023 -
Gy6r-Moson-Sopron 587576 - -
Hajdd-Bihar 640733 130702 164842
Heves 504996 213112 75727
Komdrom-Esztergom 466961 305667 141702
Négrad 340469 210649 87284
Pest 404607 358389 53781
Somogy 466668 218556 57631
Szabolcs-Szatmar-Bereg 588653 117585 100958
Jasz-Nagykun-Szolnok 491859 207634 112298
Tolna 460180 269845 227606
Vas 355764 137991 36150
Veszprém 368297 110454 106648
Zala 376941 114458 60468
Osszesen 475970 246366 84615

A kovetéskor egy munkdban allora juté tdmogatds Osszege
a 2002. 1. félévben befejezett tdmogatdsokndl®

39. tablazat

“ Forrds: Allami Foglalkoztatési Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

Munkanélkiiliek Munkaviszonyban
Fdvaros, megye ajanlott elfogadott oOsszesen allgi
képzése
Budapest 64,66 95,24 66,39 141,18
Baranya 70,71 10360 7566 62,16
Bacs-Kiskun 5602 65,78 58,57 30,99
Békés 4932 4843 48,95 15,70
EZE‘;?é'/:baﬂj' 5807 44,30 53,55 50,99
Csongrad 45,93 71,93 67,67 67,38
Fejér - 72,77 7127 -
Sgs:(;?oson' 4517 333 44,00 -
Hajd-Bihar 63,65 4363 55,10 55,10
Heves 5024 9906 70,70 3526
E;T;;%r:q 47,12 7129 55,58 -
Nograd 7584 34,82 53,94 7742
Pest 72,74 5542 60,19 20347
Somogy 6519 78,16 67,96 30,32
gf:gg'cs’szatmér' 50,82 6589 55,34 812
Jsisjlgigy kun- 5367 6182 55,14 37,39
Tolna 28,20 10909 59,78 -
Vas 7993 80,82 8049 32,12
Veszprém 65,88 6922 66,91 3944
Zala 63,30 7249 65,55 84,17
Osszesen 58,23 64,85 60,88 50,62

40. tablazat
Befejezett munkaerdpiaci képzési programok létszama
a 2002. évben a 2001. évihez képest (%)"'

“ Forrés: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Felnéttképzési Kutatdsi Flizetek

Munkanélkiiliek

Munkaviszonyban

Tamogatott

FGvaros, megye ajanlott elfogadott allok vllalkozok
képzése
Budapest 96,91 95,12 130,58 105,16
Baranya 121,23 122,98 118,92 96,83
Bécs-Kiskun 111,16 106,37 184,94 103,52
Békés 143,77 124,72 137,80 98,33
EZ:;Z?é:baaj' 100,90 137,82 149,04 115,34
Csongrad 115,18 122,95 107,54 106,79
Fejér - 136,32 - 98,87
ggsr:;':‘oson' 116,67 111,96 - 113,36
Hajd-Bihar 102,31 88,73 180,19 106,15
Heves 126,36 147,64 116,94 111,97
Esozrt‘frg; 107,03 129,20 - 9743
Nograd 83,61 122,74 41742 118,72
Pest 97,03 110,99 38,02 105,89
Somogy 126,79 120,70 163,66 100,99
;Ze‘igglcs'szatmér' m23 105,91 69,92 103,31
Jsisjl'n'iigyk“”' 107,84 140,14 143,88 12043
Tolna 104,90 130,31 - 113,78
Vas 119,65 130,10 127,12 111,80
Veszprém 120,04 107,33 183,06 101,17
Zala 113,70 84,58 126,83 118,84
Osszesen 109,36 121,21 128,28 107,75

41. tablazat
Egy fére juto tdmogatds Gsszege a 2002. évi befejezett munkaerdpiaci

képzési programokndl a 2001. évihez képest (%)*

* Forrds: Allami Foglalkoztatési Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Mellékletek
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Budapest 65,31 83,50 | 9691 | 112,56 | 9899 | 10906 89,66 96,63
Baranya 7068 | 10327 | 12123 | 10844 | 10000 | 14990 | 80,73 | 90,74
Bacs-Kiskun 56,77 | 10346 | 1116 95,83 9863 | 101,90 | 110,34 | 102,97
Békés 4923 | 1887 | 143,77 | 104,35 | 10011 | 127,77 | 112,94 | 9394
Borsod-Abadij-| oo 5 | 9580 | 100,90 | 10216 | 9957 | 10840 | 9339 | 90,79
Zemplén
Csongrad 4636 | 12848 | 11518 8304 | 9908 | 147,91 78,61 96,79
Fejér 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gy6r-Moson-
4846 | 9631 | 1667 | 1434 | 9321 | 12661 98,90 | 92,23
Sopron
Hajdd-Bihar 62,53 9140 | 102,31 | 10588 | 101,77 | 9695 | 10362 | 106,16
Heves 50,90 | 9829 | 126,36 | 114,72 | 9871 | 131,70 97,16 | 8804
Komérom 4768 | 9880 | 107,03 | 10553 98,89 | 12205 | 8869 | 100,12
Négrad 7605 | 7878 | 8361 | 102,75 | 9978 9522 | 87,95 98,88
Pest 73,80 8969 | 97,03 | 10325 98,53 9533 | 10327 | 8928
Somogy 6661 | 10022 | 126,79 | 120,77 | 97,82 | 133,92 | 96,56 9949
Szaboles- 5048 | 8220 | 1123 | 12383 | 10065 | 12742 8663 | 9900
Szatmar
Jasz-Nagykun-| o) o0 94 75 | 10784 | 10617 98,29 | 124,59 88,11 97,93
Szolnok
Tolna 28,57 | 11800 | 104,90 | 84,91 98,72 | 112,70 | 94,35 | 104,85
Vas 7823 | 104,92 | 11965 | 96,36 | 102,17 | 12385 | 94,55 | 100,38
Veszprém 64,97 92,55 | 12004 | 1667 | 101,36 | 131,92 89,80 97,14
Zala 6306 | 9672 | 113,70 | 102,94 | 10042 | 136,84 82,87 | 106,81
Osszesen 58,51 9445 | 10936 | 10698 | 9957 | 11821 92,95 97,32

42. tablazat
Munkanélkiiliek ajanlott munkaerdpiaci képzése, 2002. évben befejezett tdmogatdsok

a 2001. évihez képest (%)

“ Forrds: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Mellékletek

1161 Kovetés- .
Képzés képzési | Tanfolya- | kor mun- ebbo:
Nyito | ooPece |1 fore jutd| « bos oF MU IMunkaban|szakiranyi
Z atlagos p orajara |mot befe-| kaban al- |, ,
Megye létszam | . 2 FA tamo- |, 25 .| allek munkat
i Oraszama P jutd FA ta-| jezettek |lokrajuto| . P
6 ) gatas Ft p A ® A aranya % | végz6k
ora mogatas | aranya % |FA tamog. P
Ft Fi/i6 ardnya %
Budapest 97,47 82,98 95,12 107,04 97,74 95,33 102,00 104,67
Baranya 108,33 134,28 122,98 84,77 95,62 136,60 94,25 92,95
Bacs-Kiskun 65,80 91,54 106,37 111,79 100,00 107,09 99,38 94,94
Békés 48,22 111,44 124,72 104,03 10042 130,56 94,99 95,19
Borsod-Abadj- | 464 | 11983 | 13782 [ 10481 | 9884 | 160,14 | 8705 | 9822
Zemplén
Csongrad 72,56 96,04 122,95 115,35 99,09 127,73 97,10 97,77
Fejér 71,38 109,13 136,32 103,70 101,95 164,99 80,87 98,66
GyGr-Moson- 313 | 1511 | M96 | 11242 | 106,61 0,00 0,00 0,00
Sopron
Hajdd-Bihar 43,19 89,97 88,73 98,76 | 10104 96,92 90,50 | 100,12
Heves 97,45 112,97 147,64 116,67 101,69 171,97 84,32 92,52
Koméarom 70,70 114,64 129,20 111,54 100,79 147,52 86,79 94,34
Nograd 3523 | 113,52 | 122,74 | 103,89 98,85 | 10314 | 12024 | 112,72
Pest 58,85 97,14 110,99 106,36 94,15 124,69 94,37 99,88
Somogy 78,92 | 114,02 | 120,70 | 107,18 9904 | 153,38 79,64 97,84
SzaboIFs- 66,27 97,86 105,91 107,93 99,38 106,84 99,77 96,27
Szatmar
Jasz-Nagykun- | a0 | 19539 | 140,14 | 99,51 9800 | 167,64 8533 | 102,90
Szolnok
Tolna 110,94 120,65 130,31 101,19 98,36 151,64 87,53 105,84
Vas 83,99 90,04 130,10 139,19 96,19 132,73 101,74 95,91
Veszprém 67,96 92,59 107,33 116,11 101,77 121,65 86,66 94,44
Zala 73,89 61,40 84,58 137,39 98,15 85,22 101,21 102,47
Osszesen 65,43 102,86 121,21 109,52 99,16 131,49 93,10 98,27
43. tablazat

Munkanélkiliek elfogadott munkaerépiaci képzése 2002. évben befejezett tdmogatdsok
a 2001. évihez képest (%)**

“ Forrds: Allami Foglalkoztatési Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Mellékletek

Tamogatott o B Tanfolyamot Munka)/ls’z Wl Munka- el?b’o k szak-

P 1 fore juté FA . ban alléra . iranyban

Megye létszam P p befejezettek Ay viszonyban
" tamogatas ) juté FA piv—_ foglalkoztatot-
(nyito) aranya y ) allok aranya p
tamogatas tak aranya
f6 Ft % Ft/f6 % %

Budapest 145,71 130,58 96,91 148,45 90,80 190,11
Baranya 62,61 118,92 99,29 124,94 95,85 100,00
Bécs-Kiskun 30,96 184,94 100,10 180,58 102,32 10040
Békés 16,60 137,80 94,65 147,78 98,58 100,00
Borsod-Abadij- o, /¢ 149,04 100,53 161,23 92,08 105,15
Zemplén
Csongrad 67,38 107,54 100,00 107,65 99,89 101,11
Fejér 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gyor-Moson- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sopron
Hajdd-Bihar 56,61 180,19 97,26 173,29 106,77 99,28
Heves 3446 116,94 102,35 111,71 102,30 100,00
Komarom - - - - - -
Négrad 78,19 417,42 99,09 454,32 92,83 100,00
Pest 201,92 38,02 100,82 35,34 106,66 100,00
Somogy 31,29 163,66 96,90 155,26 108,81 10749
Szabolcs- 8,03 69,92 101,11 69,15 100,00 100,00
Szatmar
Jasz-Nagykun-

37,76 143,88 98,99 157,39 92,30 100,00
Szolnok
Tolna - - - - - -
Vas 33,00 127,12 97,38 126,58 103,20 100,50
Veszprém 41,55 183,06 94,90 181,60 106,16 100,00
Zala 84,17 126,83 100,00 121,84 104,03 100,00
Osszesen 51,1 128,28 99,09 132,38 97,77 101,22

44. tabldzat

Munkaviszonyban allék munkaerdpiaci képzése 2002. évben befejezett
tdmogatdsok a 2001. évihez képest (%)

“ Forrds: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Mellékletek

Létszam megoszlas, % Elhelyezkedettek aranya, %
Ismérvek . ebbdl: . ebbdl:
Osszesen Osszesen
Tartés pr. | Rehab pr. Tartés pr. | Rehab pr.
Nemek szerint
Férfiak 94,71 95,96 89,36 96,86 100,00 100,00
N6k 104,07 102,65 107,80 90,87 100,00 100,00
Osszesen 100,00 100,00 100,00 93,17 100,00 100,00

Korcsoportok szerint

20 év alatt 103,76 154,76 29,63 88,24 100,00 100,00
20-24 105,65 108,24 72,17 96,85 100,00 100,00
25-29 101,70 96,39 110,98 9443 100,00 100,00
X-29 103,95 108,21 81,25 94,52 100,00 100,00
30-34 95,74 98,80 10642 91,05 100,00 100,00
35-39 98,11 96,77 114,78 90,37 100,00 100,00
40-44 92,13 96,06 87,22 9167 100,00 100,00
45-49 90,14 84,1 105,96 90,99 100,00 100,00
50-54 90,63 9149 108,21 97,20 100,00 100,00
55 felett 120,00 128,57 194,74 100,56 100,00 100,00
Osszesen 100,00 100,00 100,00 93,17 100,00 100,00
Iskolai végzettség szerint
8 alt.-ndl kevesebb 184,62 213,33 188,89 68,08 100,00 -
8 4ltaldnos 105,53 109,96 105,60 100,52 100,00 100,00
Osszesen 109,68 115,03 108,30 97,91 100,00 100,00
Szakmunkésképzs 95,36 83,33 89,78 94,32 100,00 100,00
Szakiskola 105,00 134,62 103,85 - 100,00 100,00
Spec. szakiskola 100,00 300,00 16,67 173,00 100,00 -
Szakkozépiskola 96,71 97,18 85,00 91,51 100,00 100,00
Technikum 100,00 83,33 77,59 97,70 100,00 100,00
Gimnazium 93,94 99,36 134,65 90,70 100,00 100,00
Féiskola 108,16 105,71 130,00 85,98 100,00 100,00
Egyetem 93,33 87,50 113,33 83,30 - 100,00
Osszesen 100,00 100,00 100,00 93,17 100,00 100,00

45. tablazat
Az ajanlott munkaerdpiaci képzést 2002. 1. félévben befejezettek szdmdnakés a kovetéskor munkdban éllék

ardnydnak kor-, nem-, iskolai végzettség szerinti Osszetétele a 2001. év azonos id6szakdhoz képest (%)*

“ Forrds: Allami Foglalkoztatsi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Mellékletek

Létszam megoszlas, % Elhelyezkedettek aranya, %
Ismérvek .. ebbdl: .. ebbdl:
Osszesen Osszesen
Tartés pr. | Rehab pr. Tartés pr. | Rehab pr.
Nemek szerint
Férfiak 91,15 8741 96,52 98,81 84,90 95,97
N6k 107,30 10946 102,96 89,51 7541 119,48
Osszesen 100,00 100,00 100,00 93,10 78,61 10840
Korcsoportok szerint
20 év alatt 93,75 106,52 86,96 99,76 94,89 187,61
20-24 100,38 104,37 94,44 92,83 9141 154,67
25-29 111,40 10843 9646 93,49 63,77 112,85
X-29 102,82 106,63 94,67 94,31 79,07 145,14
30-34 104,14 9945 144,21 91,65 103,00 129,08
35-39 94,17 90,54 92,25 89,02 48,88 77,29
40-44 83,91 75,20 81,52 95,31 109,55 113,30
45-49 96,83 121,98 103,13 84,14 56,76 103,67
50-54 107,14 120,00 112,96 94,90 54,95 77,39
55 felett 100,00 27,27 91,18 113,14 0,00 -
Osszesen 100,00 100,00 100,00 93,10 78,61 108,40
Iskolai végzettség szerint

8 alt.-nal kevesebb 100,00 - - 150,15 - -
8 altalanos 98,87 9048 8744 96,19 102,75 127,59
Osszesen 98,87 90,95 87,44 96,19 102,75 127,59
Szakmunkésképzs 92,26 85,27 100,29 9743 81,43 88,81
Szakiskola 92,00 136,00 84,62 104,86 208,50 177,87
Spec. szakiskola 0,00 - 0,00 225,23 - -
Szakkozépiskola 105,29 120,41 118,48 87,62 56,12 95,17
Technikum 103,92 90,20 112,50 93,82 50,56 135,53
Gimnazium 102,55 112,10 108,70 91,60 86,25 166,25
Féiskola 120,00 100,00 70,27 84,52 97,01 60,00
Egyetem 116,67 157,14 47,37 83,20 200,30 0,00
Osszesen 100,00 100,00 100,00 93,10 78,61 108,40

46. tablazat

Az elfogadott munkaerdpiaci képzést 2002. 1. félévben befejezettek szdmdnak és a kdvetéskor munkdban
allok aranydnak kor-, nem-, iskolai végzettség szerinti Osszetétele a 2001 év azonos id6szakdhoz képest (%)*

7 Forrés: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Mellékletek

Munkanélkiiliek

Munkaviszonyban allok

FGvaros, megye ajanlott elfogadott
képzése

Budapest 109,06 95,33 14845
Baranya 149,90 136,60 124,94
Bécs-Kiskun 101,90 107,09 180,58
Békés 127,17 130,56 147,78
Borsod-Abatij-Zemplén 10840 160,14 161,23
Csongrad 147,91 127,73 107,65
Fejér - 164,99 -
Gy6r-Moson-Sopron 126,61 - -
Hajdd-Bihar 96,95 96,92 173,29
Heves 131,70 171,97 1,71
Komdarom-Esztergom 122,05 147,52 -
Négrad 95,22 103,14 454,32
Pest 95,33 124,69 35,34
Somogy 133,92 153,38 155,26
Szabolcs-Szatmar-Bereg 12742 106,84 69,15
Jasz-Nagykun-Szolnok 124,59 167,64 157,39
Tolna 112,70 151,64 -
Vas 123,85 132,73 126,58
Veszprém 131,92 121,65 181,60
Zala 136,84 85,22 -
Osszesen 118,21 13149 132,38

47 tablazat

A kévetéskor egy munkdban dll6ra juté tdmogatds Gsszege a2002. évben befejezett tdmogatdsokndl a

2001. év azonos id6szakdhoz képest (%)*

“ Forrds: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Mellékletek

Az ajanlott képzést 2003. I. félévben befejezettek
nyit6 létszama koziil elhelyezkedettek
Ismérvek valtozds 2002. I. valtozés 2002. I.
megoszlas (%) félévhez képest aranya (%) félévhez képest
(%-pont) (%-pont)
Nemek szerint
Férfiak 38,3 -2,9 46,2 3
N6k 61,7 2,9 42,2 04
Osszesen 100 0 43,2 13
Eletkori csoportok szerint
-19 12,6 -1.2 35,5 2,5
20-24 25,3 -0,9 454 0,7
25-29 18,4 0,5 47,1 13
X-29 56,3 -16 43,9 08
30-34 14,4 0,9 42,1 04
35-39 10,5 0,2 44 2,7
40-44 8,1 -0,1 46,1 43
45-49 6,5 0,1 42 2,6
50-54 3,5 0,5 43,9 -1,2
55 felett 0,7 0,1 35 -1
Osszesen 100 0 43,6 13
Iskolai végzettség szerint
8 4lt.-nal kevesebb 17 -0,8 37,7 20
8 altaldanos 25,1 0,3 42,6 3,6
Egyiitt 26,7 -0,5 42,4 5
Szakmunkasképz8 22,9 0,3 49 4,2
Szakiskola 19 -0,2 41,8 -2
Spec. szakiskola 0,1 0 20 25,5
Szakkozépiskola 20,7 0,1 43,8 -04
Technikum 5 -0,2 38 -8,8
Gimnazium 15,9 04 39,8 -0,2
Féiskola 5 -0,3 44,3 -24
Egyetem 17 0,3 46,6 57
Osszesen 100 0 43,6 13

48. tablazat

Az ajdnlott képzést befejezett munkanélkiiliek nem-, kor-, iskolai végzettség szerinti Gsszetétele és
elhelyezkedési ardnyai 2003. 1. félévben®

* Forrés: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Mellékletek

Az elfogadott képzést 2003. I. félévben befejezettek
nyit6 létszama koziil elhelyezkedettek
véltozas 2002. I. valtozas 2002. I.
Ismérvek megoszlas (%) félévhez képest aranya (%) félévhez képest
(%-pont) (%-pont)
Nemek szerint
Férfiak 354 -5,8 51,3 16
N6k 64,6 58 43,6 0,1
Osszesen 100 0 46,1 0,2
Eletkori csoportok szerint
-19 10 -0,5 39,7 -1,2
20-24 25,8 -0,5 494 1,5
25-29 214 -0,1 46,4 -1
X-29 57,3 1,1 46,6 0,2
30-34 15,6 0,5 46,9 0,8
35-39 10,5 0,8 47,6 3,8
40-44 71 -0,2 464 -0,3
45-49 6,3 0,2 40,8 -2,7
50-54 2,8 -0,2 41,5 -3,2
55 felett 0,5 0 37,2 -24
Osszesen 100 0 46,1 0,2
Iskolai végzettség szerint

8 &lt.-nal kevesebb 0 -0,1 0 -50
8 altalanos 17,5 0 39,7 -0,7

Egyutt 17,5 0 39,7 -0,7
Szakmunkésképzé 26,8 -18 46,7 -2,5
Szakiskola 2,2 -0,2 39,3 -1,7
Spec. szakiskola 0,1 0 42,9 -7,1
Szakkozépiskola 244 0,5 48,2 2,2
Technikum 55 0,2 51 24
Gimnazium 16,7 0,6 46,2 2,6
Féiskola 5,4 0,1 46,7 -0,8
Egyetem 1,5 0,1 52 0,5
Osszesen 100 0 46,1 0,2

49. tablazat
Az elfogadott munkaerdpiaci képzést befejezett munkanélkiliek nem-, kor-, iskolai végzettség szerinti
Osszetétele és elhelyezkedési ardnya 2003. 1. félévében™

“ Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Mellékletek

A létszam megoszlasa, % Elhelyezkedettek aranya, %
Ismérvek oOsszes tartos megv z’:(lt(;(z,ott osszes tartos megve’::ttl)(z’ott
munkanélkiilijmunkanélkili I:l::SIS 2g§' munkanélkiilifmunkanélkiili ";‘:S‘s ggl‘,:'
Nemek szerint
Férfiak 37 374 39,8 484 43,4 38,3
N6k 63 62,6 60,2 42,8 29,6 36,3
Osszesen 100 100 100 44,8 34,5 37
Eletkori csoportok szerint
-19 1,5 53 1,6 37,2 21,1 444
20-24 25,5 22,9 10,3 47,2 38,7 464
25-29 19,7 16,1 10,8 46,8 39,1 49,1
X-29 56,8 44,3 22,8 45,1 37,5 47,5
30-34 14,9 16,7 10 44,3 37,6 29,8
35-39 10,5 13,2 13,2 45,6 38,5 39,7
40-44 7,7 10,3 16,4 46,2 30 38
45-49 64 8,6 20 41,5 24,1 29,6
50-54 3,2 55 13,1 42,9 29,5 32,3
55 felett 0,6 14 46 35,9 0 37,5
Osszesen 100 100 100 44,8 34,5 37
Iskolai végzettség szerint
8 4lt.-ndl kevesebb 0,9 14 0,9 38,1 50 20
8 altalanos 21,7 23,9 22,5 41,6 33,6 41,9
Egyiitt 22,7 254 234 414 34,3 40,9
Szakmunkasképzé 24,6 24,5 30,8 47,9 41,2 38,8
Szakiskola 2 34 2,5 40,7 50 33,3
Spec. szakiskola 0,1 0,2 0 294 0
Szakkozépiskola 22,3 19,1 17,5 45,9 33,8 37,5
Technikum 5,2 5 51 43,9 38,5 33,3
Gimnazium 16,2 16,9 15,5 42,7 27,7 35,2
Féiskola 52 4,1 4,2 45,5 174 13,6
Egyetem 16 15 0,9 49,2 0 66,7
Osszesen 100 100 100 44,8 34,5 37

50. tablazat
Az ajanlott-, és elfogadott munkaerdpiaci képzést 2003. 1. félévben befejezett

munkanélkiiliek létszdmdnak megoszldsa és elhelyezkedési ardnyai®'

"' Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Mellékletek

A létszam megoszlasa, %

Elhelyezkedettek aranya, %

Sl ajanlott elfogadott .. ajanlott elfogadott .
képzés képzés osszesen képzés képzés osszesen
Nemek szerint
Férfiak 422 394 411 364 43 39
N6k 57,8 606 58,9 394 448 417
Osszesen 100 100 100 38,2 44 1 406
Eletkori csoportok szerint
-19 45,5 43,7 44,8 358 40,3 37,7
20-24 517 53,5 52,5 40,1 476 432
25-29 28 28 28 397 34,9 37,6
X-29 egyiitt 100 100 100 38,2 441 406
Iskolai végzettség szerint
8 &lt.-nél kevesebb 2,7 0 16 20,9 20,9
8 dltalanos 284 213 256 32,1 36,5 337
Egyiitt 311 213 27,2 312 36,5 3
Szakmunkésképzé 12,1 14,7 13,1 442 40,9 42,7
Szakiskola 13 14 13 32 45 37,8
Spec. szakiskola 02 0,1 02 16,7 0 14,3
Szakkozépiskola 229 27,1 24,5 43 45,3 44
Technikum 74 8,6 7,8 37,5 496 428
Gimnézium 16,9 198 18,1 3238 42,7 36,9
Féiskola 57 53 55 52,9 57,7 55,1
Egyetem 24 18 2,2 48,1 62,5 536
Osszesen 100 100 100 382 44,1 406

51. tablazat
A munkaerdpiaci képzést 2003. 1. félévben befejezett palyakezdé munkanélkiiliek szaménak

megoszldsa és elhelyezkedési ardnyai”

# Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Mellékletek

Munkanélkiiliek Munkaviszonyban
Févaros, megye ajanlott elfogadott osszesen allok
képzése

Budapest 1148 84 1232 73
Baranya 1406 197 1603 395
Bécs-Kiskun 124 451 1575 647
Békés 409 1026 1435 55
322‘;?;%@' 1353 474 1827 83
Csongrad 162 1696 1858 233
Fejér 713 713 53
Gy6r-Moson-Sopron 395 82 477

Hajdd-Bihar 945 409 1354 129
Heves 556 353 909 68
Komarom-Esztergom 407 288 695 65
Négrad 222 289 5M

Pest 585 1182 1767 15
Somogy 1085 319 1404 204
;Z?Z;'CS'Szatmér' 123 679 1802 58
Jsissl—r:jigykun— 919 248 167 386
Tolna 247 453 700 104
Vas 230 637 867 71
Veszprém 953 389 1342 33
Zala 748 276 1024 41
osszesen 14017 11245 25262 2813

52. tablazat

A 2003. 1. félévben befejezett képzési programok létszdma’™

# Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Mellékletek

Munkanélkiiliek

Munkaviszonyban

Fdvaros, megye ajanlott elfogadott osszesen allis
képzése

Budapest 188052 227672 415724 99206
Baranya 160483 105531 266014 64178
Bécs-Kiskun 168680 128722 297402 77971
Békés 145106 113985 259091 143690
Borsod-Abatij-Zemplén 207837 107008 314845 68805
Csongrad 177053 83283 260336 52833
Fejér 135405 135405 47600
Gy6r-Moson-Sopron 200383 133741 334124

Hajda-Bihar 293044 45901 338945 77944
Heves 180472 89786 270258 67619
Komarom-Esztergom 176621 137748 314369 106226
Négrad 227926 14167 369093

Pest 143449 174625 318074 21570
Somogy 198273 108233 306506 66422
Szabolcs-Szatmar-Bereg 244468 47850 292318 270996
Jasz-Nagykun-Szolnok 220263 87160 307423 30448
Tolna 197509 82606 280115 106528
Vas 140423 90288 230711 110300
Veszprém 162984 65128 228112 176065
Zala 173647 75612 249259 98618
Osszesen 194289 108578 302867 73194

53. tablazat

Egy fére juté tdmogatds Gsszege a 2003. 1. félévben befejezett programoknal (Ft/f6)*

* Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Mellékletek

- Kovetés- ebbdl:
1161
Ao .. . |Tanfolyam| kor P szak-
Képzés . .| képzési <1 [Munkaban| "
mana || 2 1 fére jutd| .. ot befe- |munkaban| " . iranya
o 2 Nyito lét-| atlagos A orajara | . ATa allok .
F6évaros, megye | 7.~ | S FA tamo- |. . . | jezettek | allokra p munkat
szam (f6) | 6raszama a juto FA ta- a e . | aranya P
> gatas (Ft) A aranya [juto FA ta- o végzdk
(6ra) mogatdas o p (%) 2
(FH (%) mogatas aranya
(Ft/f6) (%)
Budapest 1331 531 188052 249 86,3 527719 41,3 86,9
Baranya 1489 459 160483 248 944 419823 40,5 751
Bécs-Kiskun 1189 595 168680 212 94,5 397692 44,9 852
Békés 437 619 145106 178 936 263877 58,8 86,8
Borsod-Abadij- 1,5, ses | 207837 | 277 913 | 642057 | 355 793
Zemplén
Csongrad 174 460 177053 285 93,1 422596 45 90,7
Fejér
Gy6r-Moson- 427 621 200383 232 92,5 431739 | 502 717
Sopron
Hajdd-Bihar 1024 702 293044 272 92,3 729899 43,5 817
Heves 591 496 180472 260 94,1 475744 40,3 78,3
Komdrom- 453 562 176621 236 898 | 449000 | 438 72,2
Esztergom
Négrad 234 558 227926 301 94,9 494965 48,5 86,7
Pest 645 510 143449 181 90,7 352624 44,9 88,5
Somogy 1136 512 198273 277 95,5 531682 39 81
Szaboles- 1209 908 | 244468 | 201 929 | 734275 | 358 80,3
Szatmdr-Bereg
Jasz-Nagykun-
976 603 220263 252 94,2 515267 454 80,1
Szolnok
Tolna 252 708 197509 212 98 376146 536 88
Vas 248 417 140423 306 92,7 270242 56 78,5
Veszprém 994 461 162984 244 95,9 320169 531 73,9
Zala 776 477 173647 262 964 373348 48,3 736
Osszesen 15067 574 194289 243 93 478638 43,6 799

54. tablazat
Munkanélkiiliek ajanlott képzése 2003. 1. félévben befejezett timogatdsok™

% Forrds: Allami Foglalkoztatési Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Mellékletek

1161 Kovetéskor ebbdl:
A Nyit6 Ifepzes 1 fore jutod Ife[,).z,e si | Tanfolya- ml’m!(aban Munkdban szaklrar]yu
Fdvaros, A atlagos . ordjara | mot befe- | all6kra ATz munkat
létszam | . A FA tamo- |. . . . allok P

megye (6) oraszama | . (Ft) juto FA ta-| jezettek |juto FA ta- arénya (%) végzik

(6ra) 8 mogatas |aranya (%)| mogatas Y aranya

(F®) (Ft/f6) (%)

Budapest 91 644 227672 279 92,3 452181 54,5 944
Baranya 209 320 105531 279 94,3 228787 489 826
Bacs- 472 443 128722 246 956 290443 464 899
Kiskun
Békés 1078 449 113895 197 95,2 210068 57 84,2
Borsod-
Abalj- 498 297 107008 298 95,2 273035 412 85,7
Zemplén
Csongrad 1746 355 83283 225 97,1 199056 43,1 82,3
Fejér 1833 463 135405 226 93,5 391759 37 752
Gy6r-
Moson- 88 325 133741 262 93,2 306190 46,9 76,7
Sopron
;ﬂgr“' 425 355 45901 129 96,2 125933 | 37,9 856
Heves 371 400 89786 188 951 203517 464 858
Komarom-f - 3, 534 137748 240 88,1 344853 454 8238
Esztergom
Négrad 3177 395 14167 250 91,2 387111 40 75
Pest 1260 520 174625 240 93,8 388722 47,9 83,7
Somogy 345 453 108233 228 92,5 269534 43,4 86,8
Szabolcs-
Szatmar- 7M 359 47850 133 95,5 19297 42 82,7
Bereg
Jasz-
Nagykun- 267 401 87160 203 92,9 160740 584 917
Szolnok
Tolna 463 398 82606 192 97,8 176870 47,7 84,7
Vas 686 387 90288 202 92,9 168132 57,8 76,3
Veszprém 426 374 65128 174 91,3 128905 55,3 798
Zala 281 290 75612 261 98,2 136468 564 80,9
Osszesen 11894 414 108578 218 94,5 248944 46,1 824

55. tablazat

Munkanélkuliek elfogadott munkaerdpiaci képzése, 2003. 1. félévben befejezett tdmogatdsok™

* Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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o Tamogatott | .. . . | Tanfolyamot SILEETNE o || SRS
Févaros, oo |1 fére jutd FA . ban alléra juté| ... iranyd munkat
nyit6 létszam | p befejezettek ) .| allék aranya | 7 "
megye (f6) tamogatas (Ft) arénya (%) FA tamogatas %) végzdk aranya
ya s (FY/f6) > (%)
Budapest 73 99206 100 123572 80,3 98,2
Baranya 404 64178 97,8 65975 995 100
Bacs-Kiskun 648 77971 998 79071 98,8 100
Békés 61 143690 90,2 162317 98,2 100
Borsod-Abaj- 83 68805 100 72289 952 924
Zemplén
Csongrad 233 52833 100 57929 91,2 98
Fejér 53 47600 100 48516 98,1 904
Gy6r-Moson-
Sopron
Hajdd-Bihar 141 77944 91,5 87921 96,9 91,2
Heves 68 67619 100 68629 98,5 100
Komarom- 66 106226 98,5 128602 83,9 100
Esztergom
Négrad
Pest 115 21570 100 23160 93,1 100
Somogy 210 66422 97,1 72273 94,6 90,2
Szabolcs- 58 270996 100 270996 100 100
Szatmdr-Bereg
Jasz-Nagykun- 393 30448 98,2 38725 80,1 100
Szolnok
Tolna 105 106528 99 124283 86,5 100
Vas 75 110300 94,7 118203 986 97,1
Veszprém 36 176065 91,7 204463 93,9 100
Zala 41 98618 100 115524 854 100
Osszesen 2863 73194 98,3 79861 93,3 98,1

56. tablazat

Munkaviszonyban allék munkaerépiaci képzése, 2003. 1. félévben befejezett tdimogatdsok”

7 Forrds: Allami Foglalkoztatési Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Létszammegoszlas (%)

Elhelyezkedettek aranya (%)

Ismérvek . ebbdgl: . ebbdl:
osseesen tartés pr. rehab pr. OSEESEn tartos pr. rehab pr.
Nemek szerint
Férfiak 38,3 396 404 46,2 42,5 38,3
N6k 61,7 604 596 42,2 318 37,8
Osszesen 100 100 100 436 357 38
Eletkori csoportok szerint
-19 126 6,8 13 355 10 25
20-24 253 21,2 91 454 37,7 33,3
25-29 184 15,8 98 471 444 478
X-29 56,3 438 20,2 439 38,3 38,9
30-34 144 15,8 98 421 43,5 259
35-39 10,5 133 134 44 314 38,2
40-44 81 12 17,9 46,1 326 37
45-49 6,5 7,8 18,9 42 192 404
50-54 35 6,5 15,2 43,9 40 412
55 felett 07 16 4,5 35 0 45,5
Osszesen 100 100 100 436 357 38
Iskolai végzettség szerint
8 &lt.-nél kevesebb 17 24 18 37,7 50 25
8 éltalanos 25,1 28 25 426 40,7 492
Egyiitt 26,7 304 26,8 424 412 478
Szakmunkasképzé 229 23,1 27,5 49 391 409
Szakiskola 19 27 3 418 444 36,4
Spec. szakiskola 0,1 02 0 20 0 0
Szakkozépiskola 20,7 16,9 18,9 438 37,2 36,8
Technikum 5 4 33 38 34,8 0
Gimnazium 15,9 16,6 7,2 398 27 28,9
Féiskola 5 4,1 2,5 44,3 91 20
Egyetem 17 2,1 08 46,6 0 0
Osszesen 100 100 100 436 357 38

57 tablazat

Az ajanlott munkaerdpiaci képzést 2003. 1. félévben befejezettek szamdnak és a kovetéskor
munkdban allok ardnydnak kor-, nem-, iskolai végzettség szerinti Gsszetétele™

* Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Létszammegoszlas (%) Elhelyezkedettek aranya (%)
Ismérvek . ebbdgl: . ebbdgl:
osseesen tartos pr. | rehab pr. osseesen tartés pr. | rehab pr.
Nemek szerint
Férfiak 354 34 392 513 44,8 38,2
N6k 64,6 66 60,8 43,6 26,5 348
Osszesen 100 100 100 46,1 32,7 36,1
Eletkori csoportok szerint
-19 10 29 2 397 333 60
20-24 258 25,5 1,5 494 404 58,6
25-29 214 16,5 118 464 316 50
X-29 57,3 44,9 25,2 46,6 36,5
30-34 15,6 18 10 46,9 27,5 333
35-39 10,5 13,1 3 47,6 47,5 412
40-44 7,1 9 15 464 25 394
45-49 6,3 10 21,1 40,8 28,1 196
50-54 28 39 m 415 71 226
55 felett 05 12 4,7 37,2 0 308
Osszesen 100 100 100 46,1 32,7 36,1
Iskolai végzettség szerint
8 alt.-nal kevesebb 0,1 0 0 0 0 0
8 altaldnos 999 100 100 397 17,5 31
Egyutt 100 100 100 397 17,5 31
Szakmunkasképzé 26,8 26,7 34,1 46,7 438 37,2
Szakiskola 22 44 2 393 55,6 286
Spec. szakiskola 0,1 02 0 429 0 0
Szakkozépiskola 244 22,3 16,2 48,2 291 38,3
Technikum 55 6,6 6,9 51 43,8 444
Gimnézium 16,7 17,2 14 46,2 286 419
Féiskola 54 4,1 59 46,7 25 18
Egyetem 15 07 1 52 0 66,7
Osszesen 100 100 100 46,1 32,7 36,1

58. tablazat

Az elfogadott képzést 2003. 1. félévben befejezettek szdmanak és a kovetéskor munkaban

allok ardnydnak kor-, nem-, iskolai végzettség szerinti dsszetétele”

# Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgélat, Foglalkoztatdsi Hivatal
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Munkanélkiliek o Munkaviszonyban
sszesen AT
FGvaros, megye Ajanlott Elfogadott Al
Képzése
Budapest 72,1 60,00 71,13 152,08
Baranya 90,59 48,88 81,99 145,76
Bacs-Kiskun 9043 87,23 89,49 266,26
Békés 4346 158,33 90,31 144,74
Borsod-Abatj-Zemplén 55,93 52,61 55,03 64,34
Csongrad 59,78 78,23 76,18 52,95
Fejér - 108,08 108,08 -
Gy6r-Moson-Sopron 84,40 8200,00 101,71 -
Hajdd-Bihar 82,39 69,80 78,13 68,25
Heves 107,75 48,09 72,72 111,48
Komdrom-Esztergom 74,13 64,43 69,78 92,86
Négrad 39,29 97,31 59,28 0,00
Pest 90,98 91,70 91,46 27,98
Somogy 103,83 93,82 101,37 217,02
Szabolcs-Szatmar-Bereg 78,53 85,52 8103 263,64
Jasz-Nagykun-Szolnok 93,11 98,80 94,26 433,71
Tolna 100,00 74,02 81,49 14444
Vas 49,36 78,35 67,79 32,13
Veszprém 81,31 70,60 77,89 58,93
Zala 91,67 91,09 91,51 40,59
Osszesen 77,57 84,04 80,33 104,22

59. tablazat

A 2003 I. félévben befejezett képzési programok létszdma a 2002. év azonos idGszakdhoz képest (%)%

% Forrds: Allami Foglalkoztatsi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Munkanélkiiliek
Munkaviszonyban allok
Févaros, megye Ajanlott Elfogadott
képzése

Budapest 102,14 124,05 348,70
Baranya 89,49 83,32 433,06
Bécs-Kiskun 124,60 101,41 306,18
Békés 68,80 171,65 20648
Borsod-Abadj-Zemplén 105,58 68,71 306,57
Csongrad 140,27 87,97 472,91
Fejér - 97,82 -
Gyo6r-Moson-Sopron 88,92 243,17 -
Hajdd-Bihar 108,59 94,79 230,15
Heves 95,08 99,36 381,93
Komarom-Esztergom 96,75 114,90 27245
Négrad 174,42 140,67 497,29
Pest 80,55 103,86 685,64
Somogy 123,16 150,34 548,81
Szabolcs-Szatmar-Bereg 131,62 97,98 289,54
Jasz-Nagykun-Szolnok 104,37 79,24 311,40
Tolna 98,71 76,00 182,24
Vas 82,08 108,94 661,29
Veszprém 100,01 104,04 225,35
Zala 108,12 118,30 420,54
Osszesen 104,79 10141 397,35

60. tablazat
Egy fére juté tdmogatds dsszege a 2003 1. félévben befejezett programoknal
a 2002. év azonos id6szakdhoz képest (%)"

5" Forrés: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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1161 Kovetés- o
Képzés képzési | Tanfolya- kor ebbo:
g Nyito p 1 fore juto| , L. <1 _|Munkaban|szakiranya
Févaros, L atlagos ) orajara |mot befe- |munkaban| " s
létszam |, A FA tamo- |. e ATy allok munkat
megye i oraszama ) juto FA ta-| jezettek | allokra Ao @ P
(i} 7 gatas Ft A i N . | ardnya % | végz6k
ora mogatas | aranya % [juté FA ta- aranya %
Ft mog. Ft/fé yan
Budapest 73,66 92,03 102,14 102,89 97,96 105,17 99,28 101,05
Baranya 92,60 90,89 8949 96,50 97,82 85,25 10743 97,03
Bécs-Kiskun 8947 110,59 124,60 115,22 101,07 132,01 93,54 98,38
Békés 41,38 79,87 68,80 92,71 105,05 60,28 108,69 112,00
Borsod-Abadj- | 56414 | 8940 | 10558 | 1688 | 9913 | 10612 | 10057 | 10587
Zemplén
Csongrad 62,14 | 10849 | 14027 | 12128 96,18 | 106,02 | 13761 | 107,34
Fejér - - - - - - - -
Gy6r-Moson-
77,64 103,50 88,92 80,84 108,70 7348 111,31 10243
Sopron
Hajdd-Bihar 82,05 97,10 108,59 107,94 10044 113,92 94,98 92,95
Heves 104,97 78,23 95,08 115,04 102,62 94,21 98,29 113,15
Komarom 7342 97,74 96,75 95,16 100,90 96,15 99,77 87,20
Négrad 38,17 148,80 17442 114,89 102,93 145,38 116,59 108,92
Pest 8740 63,75 80,55 | 113,84 | 104,13 87,15 88,91 | 109,53
Somogy 102,62 110,11 12316 | 11080 | 101,17 | 113,93 | 106,85 | 104,38
Szabolcs- 7912 | 144,50 | 13162 | 84,10 | 9925 | 124,74 | 10623 | 10101
Szatmar
Jasz-Nagykun- | g0 a0 | 9577 | 104,37 | 104,56 | 102,50 | 104,76 | 9722 | 9975
Szolnok
Tolna 94,74 92,31 98,71 107,61 10549 81,74 114,53 101,85
Vas 47,60 67,37 82,08 144,34 103,69 75,96 104,09 98,62
Veszprém 81,95 92,76 100,01 105,63 99,28 86,93 115,94 94,50
Zala 91,08 90,00 108,12 124,76 100,63 99,05 108,54 86,89
Osszesen 76,89 96,31 104,79 105,65 100,87 100,56 103,32 99,88
61. tablazat

Munkanélkiliek ajénlott munkaerdpiaci képzése, 2003, 1. félévben befejezett tdmogatdsok
a 2002. év azonos idGszakdhoz képest (%)*

© Forrds: Allami Foglalkoztatsi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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e Kovetés- ebbdl:
1161
A . . . . | Tanfolya- kor p szak-
. Képzés | 1 fore | képzési p Munka- | o
Nyitd . b .| 2% |mot befe-munkaban 2y | irdnyd
P a2 atlagos [jut6 FA ta-| orajara | . gy ban allék p
Févaros, megye | létszam |, % 2 |bre . | jezettek | allokra p munkat
~ Oraszama| mogatas [juto FA ta- A ey . | aranya P
(f6) ) .. | aranya |juté FA ta- végzdk
(6ra) (Ft) mogatas o (%) 5
(F) (%) mog. aranya
(Ft/f6) (%)
Budapest 59,09 136,15 124,05 91,78 101,54 9148 133,58 105,24
Baranya 48,72 | 67,51 83,32 | 128,57 | 10043 72,23 | 114,79 99,40
Bécs-Kiskun 88,56 102,31 101,41 103,80 98,56 105,97 97,27 101,93
Békés 15900 | 118,16 | 171,52 | 127,10 99,58 | 172,13 | 100,18 | 96,78
Borsod-Abad- 5166 | 6828 | 6871 | 10530 [ 10182 | 5946 | 113,50 [ 103,50
Zemplén
Csongrad 78,79 97,53 87,97 96,57 99,28 89,53 99,08 93,84
Fejér 109,04 94 49 97,82 100,89 99,15 94,85 104,23 92,84
Gyor-Moson-— | ga0000 | 10156 | 243,17 | 152,33 | 9320 ; ; -
Sopron
Hajdd-Bihar 70,48 116,39 94,79 81,13 98,97 96,35 9948 98,50
Heves 48,56 112,04 99,36 83,93 98,96 95,50 105,22 105,15
Komarom 65,14 97,45 114,90 118,23 98,99 112,82 103,18 103,50
Négrad 100,63 98,01 140,67 133,69 96,71 183,77 79,21 90,04
Pest 88,11 101,96 103,86 95,62 104,11 108,46 92,12 98,94
Somogy 94,01 123,77 150,34 117,53 99,89 123,32 121,91 101,05

Szabolcs-Szatmar| 86,18 | 130,55 97,98 75,14 9927 | 10146 97,22 97,18

Jasz-Nagykun- 98,89 | 83,72 | 7924 | 10000 | 9989 | 7742 | 10246 9946

Szolnok

Tolna 72,46 106,42 76,00 75,29 102,09 65,55 113,30 95,38
Vas 78,76 152,96 108,94 65,37 99,57 121,84 89,89 92,94
Veszprém 75,80 124,67 104,04 83,25 93,16 116,70 95,67 93,88
Zala 88,64 143,56 118,30 82,59 102,72 119,23 96,58 97,59
Osszesen 84,23 104,81 10141 94,78 99,68 101,05 100,44 96,94

62. tablazat
Munkanélkdliek elfogadott képzése 2003. 1. félévben befejezett tdmogatdsok
a 2002. év azonos iddszakdhoz képest (%)%

% Forrés: Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, Foglalkoztatési Hivatal
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Féallasban foglalkoztatottak
szama a felmérésben

Gazdasagi
Nemzetgazdasagi agazat szervezetek | résztvevd osszes gazdasagi
TR szervezetben

szama %
Bénydszat 92 9 592 06
Elelmiszer ital, dohény gyartasa 1524 131 378 88
Textilia, textilaru, bértermék, labbeli gyartasa 1 554 137 072 92
Papirgyértas, kiaddi, nyomdai tevékenység 584 30 399 20
Vegyipar 997 104 020 70
Fém alapanyag, fémfeldolgozasi termék gyartdsa 1374 68 292 46
Gép, berendezés, villamos gép, miszer gyartasa 1431 164 724 1,1
Jarm(igyartas 197 35 738 24
Fafeldolgozés, mashova nem sorolt feldolgozéipar 1035 48 660 33
Villamosenergia-, gaz-, g6z-, vizellatas 227 82 387 55
Epitipar 3 256 106 186 7,1
Jarmd-, Gizemanyag-kereskedelem 1189 30 944 2,1
Nagykereskedelem 2 531 84 257 57
Kiskereskedelem 2824 109 201 7,3
Szallashely-szolgdltatds, vendéglatas 1448 61714 4,1
Szallitas, szallftast kiegészits tevékenység 149 86 470 58
Posta, tavkozlés 93 6 562 04
Pénziigyi tevékenység, biztositas 291 23 444 16
Egyéb kozosségi, személyi szolgdltatds 3 808 166 422 12
Osszesen 25 605 1487 461 1000
Orszagos étlag
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‘Fé'e’lllésl.)an ff)glalkoztat’ot.tak szama a 16 e el A kégiéSb?.“ részt
képzést biztosité gazdasagi szervezetben REEORAZ0RSZES
foglalkoztatott
szama % szama % /-aban
4 061 06 1214 07 12,7
67 030 96 12 987 7,1 99
40 766 58 271 1,5 20
12 072 17 1739 09 57
60 892 8,7 21 043 1,5 202
28 351 40 5 585 30 8,2
87 305 12,5 28 395 15,5 17,2
19 220 2,7 4 601 2,5 12,9
15214 22 2277 12 4,7
70 950 10,1 21 754 11,9 264
39 025 56 10 985 60 10,3
10 088 14 3616 20 7
24 536 35 6 037 33 7,2
46 386 66 8 171 4,5 7,5
32 450 46 9 451 52 15,3
52 788 7,5 13 144 7,2 15,2
3 849 05 1759 10 26,8
19 771 28 10 483 5,7 44,7
65 788 94 17 292 94 104
700 542 1000 183 245 1000

12,3

63. tabldzat

A féalldsban foglalkoztatottak és a szakmai képzésben részt vevok®

% Forrds: A gazdasagi szervezetek sajat munkavdllaléi szdmadra biztositott képzések az 1999. évben;

NFI, Budapest, 2003
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Nemzetgazdasagi agazat

Gazdasagi
szervezetek
szama Osszesen

Ebbdl:

Képzést

biztosito (%)

Képzést nem
biztosito (%)

Bénydszat 92 413 58,7
Elelmiszer, ital, dohény gyartasa 1524 352 64,8
Textilia, textildru, bértermék, labbeli gyrtasa 1 554 22,1 77,9
Papirgyartas, kiaddi, nyomdai tevékenység 584 411 591
Vegyipar 997 350 650
Fém alapanyag, fémfeldolgozasi termék gyartasa 1374 306 694
Gép, berendezés, villamos gép, mdszer gyrtasa 1431 52,7 474
Jarm(gydrtas 197 53,3 46,7
Fafeldolgozds, mashova nem sorolt feldolgozéipar 1035 237 76,3
Villamosenergia-, gaz-, g6z-, vizellatas 227 67,8 32,2
EpitGipar 3256 297 70,3
Jarmd-, Gzemanyag-kereskedelem 1189 55,2 44,8
Nagykereskedelem 2 531 326 674
Kiskereskedelem 2824 37,9 62,1
Széllashely-szolgaltatds, vendéglatas 1448 206 794
Széllitds, szallitast kiegészits tevékenység 1149 352 64,8
Posta, tavkozlés 93 68,8 323
Pénziigyi tevékenység, biztositas 291 78,7 21,3
Egyéb kozosségi, személyi szolgaltatas 3808 44,9 55,1
Osszesen 25 605

Orszégos étlag 36,7 63,3

64. tablazat
A gazdasagi szervezetek képzéstamogatdsi ardnyai®

 Forrds: A gazdaséagi szervezetek sajdt munkavallaléi szdmadra biztositott képzések az 1999. évben;

NFI, Budapest, 2003
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A gazdasagi szervezet 2000-2001-ben biztosit

Nemzetgazdasagi agazat hagyomanyos képzést nem hagyomanyos képzést

feltétleniil lehet nem feltétleniil lehet nem
Banyaszat 28,3 53,3 18,5 7,6 59,8 32,6
Elelmiszer, ital, dohény gyartasa 20,1 33,3 46,0 11,4 31,6 56,6
T/BXtIlIE.i, te/xtl}laru, bértermék, 12 23,7 630 93 24,8 63,9
labbeli gyartasa
Papirgydrtds, kiaddi, nyomdai 14,6 50,2 35,3 16,1 50,7 33,2
tevékenység
Vegyipar 26,2 24,7 49,0 17,3 27,1 554
Fém falapa/ny:—:\g, fémfeldolgozasi 20,2 32,8 471 106 40,2 492
termék gyartdsa
Gép, berendezés, villamos gép, | 54 ¢ 26,3 34,9 23,1 30,8 46,1
mdszer gyartasa
Jarm(gyartas 55,3 31,5 13,2 32,5 45,7 19,3
Fafeldolgozas, njfishova nem 8,2 36,7 55,0 134 356 50,9
sorolt feldolgozéipar
Villamosenergia-, gdz-, g6z, 40,5 37,0 22,0 27,3 44,9 282
vizellatas
EpitGipar 144 34,5 510 10,5 30,9 58,5
Jarmd, tizemanyag- 38,7 396 21,7 28,0 47,9 24,1
kereskedelem
Nagykereskedelem 16,0 31,7 51,2 14,6 29,0 55,0
Kiskereskedelem 144 36,9 48,7 13,3 334 53,3
Szalldshely-szolgaliatas 17,8 27,3 54,9 8,5 26,0 65,5
vendéglatas
Sza!lltas/ s/zallltast kiegészits 173 379 449 75 418 506
tevékenység
Posta, tavkozlés 40,9 0,0 60,2 18,3 6,5 76,3
Pénziigyi tevékenység, biztositas| 54,3 37,8 7,9 41,9 30,2 27,5
Egyeb/ kozosségi, személyi szol- 232 33,2 436 226 32,1 45,3
galtatds
Osszesen 20,5 33,0 46,2 15,5 33,1 51,1

65. tablazat
A gazdasagi szervezetek képzési politikdja a 2000-2001. években®®

% Forrds: A gazdasagi szervezetek sajat munkavallal6i szamdra biztositott képzések az 1999. évben;
NFI, Budapest, 2003
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Kl‘(’,z"ef"’:“ Részvételi | U2 [ ouparek [ Helvisések

épzési diiak ellatasi diiazasa berendezések

Nemzetgazdasagi dgazat | koltségek (%) ) koltségek ) koltségei
Kozvetlen képzési koltségtipusok osszesen=100%

Bénydszat 0,6 753 4,1 190 1,5

EIeJszzen ital, dohany 70 84,2 49 60 48

gyartasa

T}extlllz.a, te}xtl!aru, bértermék, 16 830 32 54 83

labbeli gyartasa

Papjrgyartfls, kiaddi, nyomdai 10 934 38 28 0,0

tevékenység

Vegyipar 91 85,3 8,7 4.4 17

F?m alapiinyag,, ﬂ?mfeldolgo- 30 778 52 76 94

zasi termék gydrtasa

G}ep, bérendeze,zs, /\/lllamos 106 70,3 55 184 58

gép, miiszer gydrtasa

Jarm(gydrtas 19 634 10,2 15,8 10,6

Fafeldolgozs, n}ashova nem 1 811 67 14 08

sorolt feldolgozédipar

\/’||Ian:|o/senerg|a-, gaz-, gbz-, 94 778 68 16 38

vizellatas

EpitGipar 4,1 85,5 8,8 50 0,7

Jarmd-, izemanyag- 2,9 87,0 7,0 54 0,6

kereskedelem

Nagykereskedelem 41 80,6 12,5 5,2 17

Kiskereskedelem 4,6 83,5 10,6 3,8 2,1

SzalIa}sh(}alx—szolgaltatas, 63 59,9 41 130 230

vendéglatas

Sza!lltas, s)zallltast kiegészits 46 704 37 146 13

tevékenység

Posta, tavkozlés 2,0 894 10,5 0,0 0,1

Pénzligyi teveélenység, 8,9 95,7 36 0,5 0,2

biztositas

Egyet3 koz}ossegu személyi 17,2 819 92 6.2 28

szolgaltatas

Osszesen 100

Orszagos étlag 80,1 7 8,1 4,8

66. tabldzat
A kozvetlen képzési koltségek jogcim szerint az dsszes réforditds %-dban®

7 Forrds: A gazdaségi szervezetek sajdt munkavallaléi szdmadra biztositott képzések az 1999. évben;

NFI, Budapest, 2003
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